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SINIF OGRETMENLiGI OGRENCILERININ ALGILARINA GORE KENDI SINIF YONETIMI
YETERLIK DUZEYLERI

OZET

Bu arastirmanin amaci, sinif OJretmenlidi adaylarinin algilarina gdre,
kendi sinif yonetimi yeterliklerini belirlemektir. Arastirma tarama modelinde
tasarlanmistir. Arastirmada OJretmenin Sinif Yénetimi Yeterlikleri (OsYY)
6l¢cegi kullanilmistir. Bulgulara gdre, katilimcilar kendi sinif yonetimi
yeterliklerini c¢ok yiiksek algilamaktadir. Olcedin bir maddesinin ortalamasi
orta, Dbes maddesinin ortalamasi vyiiksek, on {i¢ maddesinin ortalamasi cok
yiksektir. Doérdinci sinif O0grencilerinin algilara birinci sinif
o0grencilerinden daha vyiiksektir. Bu fark, istatiksel acidan 0,05 diuzeyinde
anlamlidir. Benzer sekilde, kizlarin algilari erkeklere goére daha ylksektir.
Universitelere gdre, algilar arasinda anlamli bir farklilik yoktur. Bununla
birlikte, Gaziosmanpasa Universitesi o0grencileri, Firat iniversitesi
dgrencilerinden daha vyiiksek algilara sahiptirler. OJretmen adaylarinin kendi
sinif yonetimi yeterliklerini vyiksek diizeyde algilamalaraz, olumlu Dbir
gbstergedir. Kendilerini yliksek diizeyde yeterli algilayan o6fretmen adaylarinin
meslekte basarili olmalari beklenir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen Adaylari, Sinif OJretmenligi,

Yeterlik, OJretmen Yeterlikleri,
Sinif Yonetimi, Sinif Yonetimi Yeterlikleri

ACCORDING TO CLASSROOM TEACHER CANDIDATES’ PERCEPTIONS THEIR CLASSROOM
MANAGEMENT COMPETENCY LEVELS

ABSTRACT

The purpose of this research 1is to determine their own classroom
management competencies, according to the class teacher candidates'
perceptions. The research was designed in the survey model. The scale of
Teacher Classroom Management Competencies (TCMC) is used in research.

According to the findings, participants perceived their own classroom
management competencies very high. The average of one item of scale is medium,
average of five items is high and average of thirteen items 1is wvery high.
Perceptions of the fourth grade students are higher than perceptions of the
first-year students. This difference is significant at the level of, 05 in
terms of statistics. Similarly, perceptions of girls are higher than boys’.
According to the universities, there is no a significant difference between
the perceptions. However, the students of Gaziosmanpasa University have higher
perceptions than Firat University’s students. High-level perceptions of their
classroom management competencies of the teacher candidates are a positive
indication It is expected to be successful in the teaching profession that
teachers perceive themselves sufficiently at high-level.
Keywords: Candidates of Teaching, Primary School Teaching,

Competencies, Teaching Competencies,

Classroom Management,

Classroom Management’s Competencies
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1. GIRiS (INTRODUCTION)

Sinif, Ogrencilerin hem 6grenim gdrdiikleri yer hem de onlar ic¢in
bir vyasama alanidir. EgJitim siirecinin temel birimi olan sinifain,
O6grencilerin Ozelliklerine uygun olarak disiniilmesi, tasarlanmasi,
diizenlenmesi (Isik, 2008: 31) ve ydnetilmesi beklenir. Sinif ydnetimi,
egitim yoénetiminin ilk basamadi olmasindan dolayi, egitim yonetimini

belirleyen en temel unsur olarak distintilebilir. OJretmen ve
Oogrenciler, sinifta Dbulusurlar ve egitimin amaci olan, 6grenci
davranislari Dburada olusmaya baslar. EgJitim ve okul vydénetiminin

basarisi ve kalitesi, temelde sinif ydénetiminin basarisina ve
kalitesine baglidir. GUnumizde sinif yOnetiminin, sinifta OJrenme igin
olumlu bir havanin saglanmasi, &Jretmenin alan bilgisine ¢ok iyi sahip
olmasi ve genel kiiltir ile OJretmenlik meslek formasyonu kazanmasiyla
saglanabilecegdi belirtilmektedir (Calik, 2007) . Sinif yonetimi,
Orenme ic¢cin uygun bir ortamin olusturulmasini ve sirdiriilmesini,
calisma engellerinin kaldirilmasini, OJretim zamaninin en iyi sekilde
kullanilmasini, Ogrencilerin etkinliklere katiliminin sadlanmasini ve
siniftaki  kaynaklarin, insanlarin ve zamanin 1iyi ydnetilmesini
gerektirir (Erdo§an, 2003).

Celik (2003), sinif yonetimini, sinif kurallarinin belirlenmesi,
uygun bir sinif dizenin sadlanmasi, OJretimin ve zamanin etkili bir
sekilde ydnetilmesi ve OJrenci davranislarinin denetlenerek olumlu bir
O6grenme ikliminin gelistirilmesi ag¢isindan ele almaktadir. Saritas
(2006), sinif ydnetiminde OJretmen, &Jrenci, program, igerik, =zaman,
mekan, teknoloji, yontem arasinda etkili bir esgldimleme
gergeklestirerek sinifi OJrenmeye elverisli bir ortama donlstirmeye
yonelik etkinliklere vurgu yapmaktadir. Girmen, Anilan, Sentirk, ve
Oztuirk (2006), &frencilerin o&zglirlesmelerine, ozgiiven duygularini ve
elestirel disltinme yeterliklerini gelistirmelerine ve egitsel amacg¢larin
gerceklesmesine olanak taniyan esnek bir sinif ortaminin yaratilmasi
ve sirdirilmesi ile iliskili yontem ve surecgler Uzerinde
odaklanmaktadirlar. Terzi (2001) ise, O0gretmenin sinif ydnetimi
anlayisinin, 6gretimsel amag¢larin gerceklesme diizeyini dogrudan
etkileyecegi beklentisini dile getirmektedir.

Jacobsen ve arkadaslarina gbre sinif yonetimi dediskenleri
dgrenci, &gretmen, ortam, okul ve eJitim ydnetimidir. OJretmen, diger
0gelerin Dblutlnlestiricisi ve Dbelirleyicisi oldudgu ig¢in, etkili bir
sinif ydnetiminin en kritik o&desi olarak gorilmektedir. Etkili bir
sinif yoéneticisi olarak Odretmenin, sinifi efitim ic¢in hazirlamaszi,
sinif kural ve silireglerini belirleyip Ogretmesi, 06Jretimi dizenleyip
stirdirmesi ve O&Jrencilerin uygun davranmasini sadlamasi beklenir
(Basar, 2006).

Demokratik sinifta 6gretmenler, sinif kurallarinin
olusturulmasina ve etkinliklere iliskin kararlara &drencileri de
katarlar ve alinan kararlarin o&drencilere yikledidi sorumluluklar:
O6grencilerin anlamalarina yardim ederler. Demokratik 68retmen,
elestirel tartismalari da iceren so0zll etkilesime aciktair.
Ogrencilerin konu ile 1ilgili soru sormalari halinde kendi sdzinu
kesmelerini olumlu karsilar. Boyle bir sinif ortami, Odrencilerin
iletisim becerilerini gelistirir ve OJrenme olanadi sunar. Demokratik
O0gretmen, OJrencilerine yoénelik 1limli ve Ozen gdsteren tutumlar
sergiler, 1ilgi ve sevgisini acikca ifade eder, 0Ovgli ve tesvik etmeyi
6n plana c¢ikarir. Demokratik OdJretmen, ayni zamanda, kendine given
duymayi, sosyal yeterlik davranisini ve daha yiksek basari
motivasyonunu tesvik eder (Terzi, 2001).

Sinif kurallarinin daha 1iyi wuygulanabilmesi i¢in Ogretmen ile
O6grenciler arasinda karsilikli bir saygili ortaminin olusturulmasina
gereksinim duyulur. Aydin (2010) bu baglamda, OoJretmenin kurallarin
uygulanmasini empatik bir bigimde gercgeklestirebilmesi durumunda,
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bircok sorunun ortaya c¢ikmadan ¢oziilebilecedini ifade etmektedir.
Yazar, temelde sinif kurallarinin amacinin, sorunlarin ortaya c¢ikmadan
coziilebilmesi dic¢in sinif kamuoyunun duygusal ve diistinsel ittifakini
stirekli k1ldigina vurgu yapmaktadir. Kurallarin ihlal edilmesi
durumunda ©6gJretmenin takinacadi tavir ve {slup 06Jrencileri derinden
etkiler. Sorun karsisinda sodukkanli ve wuygar tavir takinan ve
davranisin nedenlerini anlamak dzerinde yogunlasan O0§retmen,
O6grencileri icin uygun model olusturur.

Sinif kurallarini ve sinif i¢i iliskilerin odak noktasini
“bireye saygi” olusturmalidir. Sinifta bu odadi olusturan &Jretmen,
O0grencilerin Dbirbirleri ve Ogretmen 1ile olan iliskilerinde saygilzi
olmasini basarir. Bireye saygi ilkesi; din, dil, i1irk, millet, bdlge ya
da sosyo-ekonomik diizey gibi biittin farkliliklarina radmen insana saygil
duyulmasini gerektirir. Yunus Emre, bu ilkeyi glinimizden vyaklasik
olarak sekiz yiiz yil Oonce “yaratilani Yaratandan dolayi hos gbérmek”
seklinde dile getirmistir (Demirtas, 2010).

OJretmen, sinifta gercgeklesen etkinliklerin amag¢lara uygun
sekilde seg¢ilmesi ve organize edilmesi siirecinin esas sorumlusu olarak
goriilmektedir (Topal, 2007). Sinif etkinlikleri bakimindan &Jretmenin
rol davranislarz, 6grencileri gudtlemek, sinif etkinliklerini
planlamak, Ogrencilere bilgi vermek, 0Odrencileri disipline sokmak ve
O0grencilere danismanlik vyapmak seklinde siralanmaktadir (Amidon ve
Hunter (1966)’dan aktaran Demirel, 1999).

Aydin (1993), sinif yOnetiminde; Dbireyler arasi iliskiler,
fiziksel ortam, amaca vyonelik Ogretim, ders verme ydntemleri ve
deferlendirme boyutlarinin Onemine vurgu yapmaktadir. Bireyler arasi
iliskilerin, sinif ortaminda gludileyici bir ortam olusturma yoluyla
O6grenci basarisini arttirici nitelikte olmasi beklenir. Fiziksel ortam
acisindan, ilgi merkezleri, etkinlik  koOseleri, 1siklandirma ve
havalandirmanin en iyi durumda olmasi ©onem tasir. Amaca ydnelik
6Jretim, O6gretim etkinliklerinin onceden belirlenmis amaclar
dogrultusunda dizenlenmesini gerektirir. OJretmenin amacini acik ve
kesin olarak Dbelirtme vyetenedi kazanmasiyla paralel olarak Ogrenme
sireci 0Ogrenci acgisindan daha o6dillendirici olacaktir. Ders verme
yoéntemleri, belirlenmis amacg¢lar dogrultusunda Odretim sltrecinin 0Ozini
simgeler. Degerlendirme, egitim yatirimlarinin ve cabalarinin
istenilen sonucu verip vermedigini anlamayi olanakli kilar.

Sinif yoénetimi ac¢isindan, 6gretmenin Odrenciler tarafindan
rahatlikla gériilebilindiginden emin olmak o6nemlidir. OJrencilerin
dikkatli bir sekilde godzlemlenilmesi temel bir yonetim isidir. Eger
O0gretmen bitln OJrencileri gbremezse, Odrencinin yardima ihtiyaci olup

olmadigdini Dbelirlemek zor olacaktir. Bu nedenle O&gdrencilerin ve
O6gretmenlerin c¢alisacaklari bos alanlar titizlikle Dbelirlenmelidir.
Derse sinifin neresinde durarak baslanacagi 6nemlidir. Sinif

gdzlemlenmeli ve nerede durulacagina va da derse ne zaman
baslanacadina karar verilmelidir. Yeni ©&Jretmenler, bazen bilingsiz
olarak odanin bir kenarindan diJerine hareket etmektedirler. OJretmeni
takip eden Odrencilerin baslari bir o tarafa bir bu tarafa
donmektedir. Bunu Onlemek ic¢in ders verilirken nerede durulmak
istendiginin distnilmesi gerekir. Sinif doérde Dbolinerek, Dbiling¢li
olarak dilimlere arasinda, dersin degisik boéliimlerinde sinifta
dolasilabilir (Bakioglu, 2009).

2. CALISMANIN ONEMI (RESEARCH SIGNIFICANCE)

OJretmenlik, egitim silirecini olusturan &Jelerin en kritik olanaz,
sinif Ogretmenligi de editim sisteminin temeli olarak gorilmektedir.
Egitim slrecinin baslangicinda saglam bir temelin atilmasi acisindan
o6nem tasiyan sinif OJretmenlidine hazirlik editimi silrecinde OJretmen
adaylarinin sinif yonetimi becerilerini ve yeterliliklerini
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kazanmalari beklenir. Bu dodrultuda Odretmen adaylarinin; sinifin
fiziksel organizasyonu, sinif kurallarinin olusturulmasi ve ydnetimi,
sinifta zaman yonetimi, Odretimin yonetimi ve istenmeyen 0&Jrenci
davranislarini Onleme alanlarinda yeterliklere sahip olmalari beklenir
(Demirtas & Kahveci). Bundan dolayi, sinif O&gJretmenligine hazirlik
egitimi veren egitim kurumlarinda O©Odrencilere bu yeterliklerin
kazandirilip kazandirilmadigi konusu, incelemeye defer gorilmektedir.
Oretmen adaylarinin kendilerinin sinif yoénetimi yeterliklerine sahip
olma algilarinin bilinmesi, sinif OJretmenligi Dbdélimlerinde verilen
egitimin etkiligi hakkinda ©6nemli dipuclari saglamasi ac¢isindan Onem
tasimaktadir.

Bu arastirmanin amaci, sinif Odretmenligi adayi OJgrencilerin
kendi sinif yonetimi yeterliklerine iliskin algilarini belirlemektir.
Bu baglamda, egitim gdérilen sinif, idniversite ve cinsiyet dediskenleri
acisindan Odrenci godrisleri arasinda anlamlzi faklilarinin olup
olmadidi test edilmistir.

3. YONTEM (METHOD)

Bu arastirma, olaylari ve olgulari ge¢cmiste vya da halen var
oldugu sekliyle betimlemeyi amac¢layan tarama modelinde bir
arastirmadir. Tarama modelleri, olaylari ve olgulari gecmiste ya da
halen wvar oldugu sekliyle betimlemeyi amac¢layan yaklasimlardair

(Karasar, 2008). Bu vyaklasima wuygun olarak egitim fakliltesinde
6grenimlerine devam eden 6grencilerin kendi sinif yonetimi
yeterliliklerine yonelik algilari Olc¢ilmistir.

Arastirmanin calisma evrenini Firat ve Gaziosmanpasa
Universitelerinin egitim fakiilteleri sinif o6Jretmenligi boélumlerinde
egitim gdren birinci sinif ve dordinct sinif o6grencileri
olusturmaktadir. Evrenin timiine wulasilmis ve uygulama sunucunda
degerlendirilebilir nitelikte 309 Olg¢me araci elde edilmistir.

Olcme araci olarak, Demirtas ve Kahveci (2010) tarafindan

gelistirilen OJretmenin Sinif Yoénetimi Yeterlikleri (OSYY) &lcegi
uyarlanarak kullanilmistir. Tek faktorli olan bu olgek, on dokuz madde
icermekte olup, Odretmenin sinif ydnetimi yeterliklerini o&lcmektedir.
Uyarlama c¢alismasi vyapilan &6lcedin glvenirlik c¢alismalari, arastirma
kapsaminda vyeniden vyapilmistir. Glvenirlik analizi sonucuna gore
6l¢cedin Cronbach Alpha katsayisi ,852 bulunmustur. Biuyikoéztirk (2007)
,700"tin {izerinde olan glvenirlik kat sayisinin yliksek oldugunu
vurgulamaktadir. Bu baglamda, Ol¢me aracinin glivenirlik diizeyinin
yliksek oldugu kabul edilmistir.

0SYY 06lcegi Likert tipi Dbesli derecelendirme modelindedir.
Algilar vyorumlanirken, besli puanlar dorde bdlinerek (4/5=0,80)
asagidaki araliklara gdre yorumlanmistir: 1,00-1,80 = Cok dusik, 1,81-
2,60 = diusik, 2,61-3,40 = orta, 3,41-4,20 = vyiksek, 4,21-5,00 = c¢ok
yuksek.

4. BULGULAR (FINDINGS)

Arastirmaya katkz saglayanlarin demografik 6zellikleri
incelendiginde; 208 kiz wve 101 erkek; 200 Dbirinci sinif wve 109
doérdinci sinif; 125 Firat iniversitesi ve 184 Gaziosmanpasa
iiniversitesi O0Frencisi katkida bulunmustur. Olcekte yer alan
maddelerin ortalamalari ve standart sapmalari Tablo 1’de verilmistir.
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Tablo 1. Madde ortalamalari ve standart sapmalari
(Table 1. Averages and standart daviations of articles)

Maddeler X SS

1. Sinifta Odrencilerin uymasi gereken kurallarin kisa ve

anlasilir olmasini sadlama 4,214 1,772

2. Sinif ici kurallari 6gretim yili basinda &Jrencilerle

birlikte olusturma 3,990 | 1,147

3. OJrencilere giiler yiizlii ve icten davranma 4,521 , 132

4. Karsilikli konusmalarda ogrencilerin kendilerini rahat

hissetmelerini saglama 4,4400,794

5. Ders esnasinda Ogrencilerin davranislariyla ilgili

elestiri ve uyarilarda bulunma 3,097 | 1,008

6. Sinif tartismalarinda ve elestirilerde kirici olmama 4,207 , 948

7. Sinavlari objektif olarak dederlendirme 4,644 , 704
8. Derslere zamaninda girme ve zamaninda c¢ikma 4,489 , 746
9. Sinifta ortaya ¢ikan sorunlari ertelemeden ¢dzlime

kavusturma 4,217,774

10. Ses tonunu, o anki duygu ve diisinceleri yansitacak

sekilde kullanma 4,197 | ,888

11. Ogrencileri her yoniiyle tanima 4,026 |, 918

12. OJrencilerin gdériis ve dnerilerine dnem verme 4,369 , 7194

13. Sinifa hdkim olma 4,369 , 7173

14. Sinifin fiziksel duzen%nl, O0grenme ic¢in hazir hale 4,236 | ,829
getlrme

15. Sinifta sirekli ayni yerde durmama 4,301 |, 885

16. Sinif icinde kendinden emin ve rahat davranma 4,369 , 756

17. Beden dilini etkili kullanma 4,120 , 884

18. Ogrencilere edindidi bilgileri, yaparak yasayarak

o A 4,120 | ,827
O6grenme imkani verme

19. Ofrencilerin sinif ici etkinliklerine yardimci olma 4,236 | ,856

Toplam 4,219 , 445

Tablo 1’deki veriler, sinif Odretmenligi boélimi Ogrencilerinin
kendi sinif yonetimi yeterliklerini c¢ok yiiksek diizeyde algiladiklarini
gostermektedir (Toplam X= 4,219 ; SS = ,445). Standart sapmanin distk
olmasi, OJrenci gorislerinin birbirleri ile benzer oldugunu, baska bir

ifade ile ug¢ degerlerin az olduunu gostermektedir. En disik
ortalamaya sahip iki madde (2, 5) ayni zamanda standart sapmalari en
yuksek olan iki maddedir. Bu maddelerdeki standart sapmalarin

yiksekligi, maddelere ydnelik 0O6drenci goriislerinin heterojen oldudunun
gbstergesidir. Baska bir ifade ile en dislik ortalamaya sahip maddeler
konusundaki 06grenci gdrisleri, diger maddelere oran birbirlerine daha
uzaktir.

4.1. Sinif De§iskeni Ac¢isindan O§renci Goriisleri
(The Student Opinions According to Grade Vairable)

Sinif Ogretmenlidi editimi alan birinci sinif ve dordinci sinif
O0grencilerinin kendi sinif yodnetimi yeterliklerine yo6nelik algilara
arasinda anlamli fark olup olmadidini test etmek Uzere Dbadimsiz
O0rneklemler t testi uygulanmis, test sonucuna yonelik bulgular Tablo
2"de verilmistir.

Tablo 2. Sinif degiskenine iliskin t testi sonuglara
(Table 2. The t-test results of grade variable)
Sinif N X SS t SD P
1. Sinaif | 200 | 4,139 | ,457
4. Sinif | 109 | 4,366 | ,382

-4,431 | 307 | ,000
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Sinif Ogretmenlidi bolimid dérdinci sinif o&Jrencilerinin kendi
sinif yOnetimi yeterliklerine yo6nelik algilamalari, birinci sinif
8§rencilerinden daha vyiiksektir. 1Iki, grubun gdriisleri arasindaki bu
farklilik istatiksel acidan ,05 diizeyinde anlamlidir. Birinci sinif

O0grencilerinin ortalamalari (X= 4,139 ; SS= ,457) ylksek dizeyde iken

dordiincii sinif Odrencilerinin ortalamalari (X= 4,366 ; SS= ,382) cok
yiiksek dizeydedir.

4.2. Universite Dediskeni Ag¢isindan Ogrenci Goériisleri
(The Student Opinions According to University Vairable)
O§rencilerin egitim gérdikleri Firat Universitesi ile
Gaziosmanpasa ilniversitelerine gdre grup ortalamalari arasinda anlamli
bir farklilidin olup olmadigina yonelik olarak vyapilan t testi
bulgulari Tablo 3’'te verilmistir.

Tablo 3. Universite degiskenine gdre t testi sonuclari
Table 3. The t-test results of university variable
Universite N X S.S. t. S.D. P

Firat 125 | 4,174 | ,424
Gaziosmanpasa | 184 | 4,294 | ,454

-1,460 | 307 | ,145

Tablo 3’te yer alan veriler, sinif &gretmenligi Odrencilerinin

kendi sinif yonetimi yeterliklerine iliskin algilarda Firat
Universitesi ile Gaziosmanpasa Universiteleri arasinda anlamli bir
farklilik olmadigini godstermektedir. Bitin {Universitelerin eJitim

fakiiltelerinde sinif Ogretmenligi &dJrencilerinin benzer dersleri
almalarinin algilarin benzer olmasinda etkili oldugu sodylenebilir.
Aradaki fark istatiksel agidan anlamli olamamasina ragmen
Gaziosmanpasa Universitesinde egitim gdren &drencilerin ortalamalarz
Firat Universitesinde eJitim gdrenlere gdre daha yiiksektir.

4.3. Cinsiyet Degigkeni Ag¢isindan Ogrenci Goériisleri
(The Student Opinions According to Gender Vairable)

Sinif OFretmenligi adayi ©6drencilerinin kendi sinif yonetimi
yeterliklerine iliskin algilari arasinda cinsiyet dediskeni acg¢isindan
anlamli bir farklilik olup olmadidini test etmek amaciyla uygulanan t
testinin sonuc¢lari Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Cinsiyet degiskenine gdre t testi sonucglari
(Table 4. The t-test results of gender variable)
Cinsiyet N X S.S. t. S.D. P
Kiz 208 | 4,261 | ,423
Erkek 101 | 4,130 | ,475 2,465 306 014

Tablo 4 sinif o6Jretmenligi Ogrencilerinin kendi sinif yodnetimi
yeterliklerine iliskin algilarda kizlar ile erkekler arasinda kizlarin
lehine anlamli bir farklilik oldugunu gdstermektedir. Kiz Ogrencilerin

ortalamalari (X= 4,261 ; SS= ,423) ¢ok yiiksek, erkek O&Jrencilerin
ortalamalari ise yiliksek diuzeyde gerceklesmistir.

5. TARTISMA (DISCUSSION)

Oretmenin Sinif Ydénetimi Yeterlikleri (OSYY) &lcedinde yer alan
maddelerin genel ortalamasi c¢ok vyiksek diizeyde gercgeklesmistir.
Olcedin bir maddesi orta diizeyde, bes maddesi yiiksek diizeyde, geri
kalan on ¢ maddesi ise c¢ok yiiksek diizeyde ortalamalara sahiptir. Bu
ortalamalar, sinif OJretmenliginde editim gdren birinci ve ddérdinci
sinif Odrencilerinin kendilerini sinif yonetimi yeterliklerine oldukcga
yiksek dizeyde sahip gordiklerinin bir gbstergesidir. OJretmen
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adaylarinin ozglvenlerinin vylksek olmasi, onlari meslekte Dbasarila
kilabilecek etkenler arasinda disinilebilir.
“OFrencilere giiler vyiizlii ve icten davranma” ifadesini iceren

{icincli maddenin ortalamasi (X= 4,521, SS= ,732) oldukgca yiksek
¢ikmistir. Bu baglamda, Basar (2006: 81), Ogrencilerin alay edilmeden,
utanip sikilmadan, zarara ugramadan, sinif etkinliklerine
katilimlarinin saglanmasinin Onemine vurgu yapmaktadir. Bunu
saglamanin en 1iyi yolunun OJretmenlerin ©&grencilerine karsi gliler
yiizlil ve icten davranmasi oldudu sdéylenebilir. OJrencilere karsi giiler
yuzli ic¢ten davranmada kendisini vyeterli gdren sinif OJretmenligi
bolimli ©grencileri “ders esnasinda Odrencilerin davranislariyla ilgili
elestiri ve uyarilarda bulunma” konusunda kendilerini daha az yeterli

algilamaktadirlar (X= 3,097, SS= 1,008). Oysa Ogretmenin yanlis tutum
ve davranislar sergileyen &Jrencileri uygun bir sekilde elestirme ve
uyarida bulunma yeterligine sahip olmasi beklenir.

Egitimin o6nemli islevlerinden biri, demokratik tutumlari ve
demokrasiyi bir yasam bicimi olarak benimsemis bireyler
yetistirmektir. Bu amaci benimseyen O6§retmenin, planlamada Odrencilere
esit s6z hakki vermesi, sinif 1i¢i etkilesimde saygili davranmaszi,
6grencilerin fikirlerine deder vermesi ve bu fikirler dogrultusunda
sinif etkinliklerine vyon vermesi Dbeklenir. Demokratik bir sinif
ortaminin, hem ©&drenci basarisini olumlu yoénde etkilemesi hem de
O0grencilerde demokratik tutum ve davranislarin gelistirilmesinde
6nemli Dbir rol oynamasi beklenmektedir (Yagci, 1998’den aktaran:
Topal, 2007). Bu baglamda diustuntldtgtinde; 0o6lg¢edgin 3., 4., 6. ve 12.
maddelerinin sinifta OJrencilere demokratik tutum ve davranislar
kazandirmakla iliskili oldugu goOrilmektedir. Bu maddelere ydnelik
Ogretmen adaylari kendilerini oldukga yeterli gdrmektedirler.

Katilimcilar “sinif ici kurallara O0gretim yila basinda
O0grencilerle birlikte olusturma” konusunda kendilerini vyiiksek diizeyde
yeterli gdrmelerine radmen bu maddenin ortalamasi, &l¢cedin genel
ortalamasindan daha dustktir. Arabaci (2005), sinif kurallarinin,
O0gretmen ve Odrencilerin birlikte vyapacadi katkiyla belirlenmesi
gereklilidine isaret ederek, baskalari tarafindan belirlenen kurallara
6grencilerin uymasini beklemenin gii¢ oldudunu ifade etmektedir. Yazar,

6grencilerin karar alma slirecine dédhil edilmesinin, kurallara
uymayanlara ne gibi yaptirimlarin uygulanacadinin 6grencilerle
birlikte belirlenmesinin onlarin kurallara benimsemelerine ve

uygulanmasinl savunmalarina yol acabilecedine vurgu yapmaktadir.

Ofrencilerin, sinif ic¢i etkinliklerine yardimci olma maddesine
yonelik yeterlikler c¢ok ylksek diizeyde algilanmaktadir. Aydin (2008),
derse karsi ilgili olan o&dgrencilerin, dikkatlerini derse daha fazla
verebildigini, daha fazla &&renebildigini ve derste 0Odrendiklerini
uzun slire belleklerinde saklayabildiklerini, buna karsilik derse ilgi
duymayan ©odrenciler acg¢isindan sinif etkinliklerin ve dersle ilgi
bilgilerin belirsiz ve anlamsiz hale geldigini wvurgulamaktadir. Bu
baglamda, O6gretmenin sinif ic¢i etkinleri cazip hale getirmesi ve bu
etkinliklerde &6§rencilere kilavuzluk yapmasi beklenir.

Sinif dedgiskeni agisindan &6drenci gdriisleri arasinda anlamli bir
farklilik wvardir. Doérdincl sinif Odrencilerinin ortalamalari birinci
sinif &grencilerin ortalamalarindan anlamli dizeyde vyliksek ¢ikmistir.
Dort yillik egitim streci, O0gretmen adaylarinin sinif yodnetimi
yeterliklerine yo6nelik algilarini yikseltmistir. 1739 sayili Milli
Egitim Temel Kanunu 6gretmenligi, Devletin editim, &Jretim ve bununla
ilgili vyénetim goOrevlerini {lzerine alan &zel bir ihtisas mesledi
olarak tanimlamakta, OJretmenlik mesledine hazirligin kiltiur, oOzel
alan egitimi ve pedagojik formasyon ile saglanacagdini belirtmektedir.
Bu kanuna gbdre, OJretmenlik niteliklerini kazanabilmeleri ic¢in, hangi
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O0gretim kademesinde olursa olsun, O©odretmen adaylarinin ylksek &Jrenim
gormelerinin saglanmasi esastir (Resmi Gazete, 1973) . Sinaf
Ogretmenligi boélimiinde editim alan o6Jretmen adaylari, dort yillik bir
stire¢c icerisinde kendilerinin 0©oJretmen yeterliklerini kazandiklari
algilarina sahip olmuslardir. Bu Dbulgu, editim fakiilteleri sinif
O0gretmenlidi Dbodlimlerinin kendilerine yoénelik Dbeklentileri yerine
getirdigi seklinde yorumlanabilir. Bakiodlu (2009: 5), OJretmenlerin
kendilerine glven duymalari icin cesaretlendirilmeleri gerekliligine
vurgu yapmaktadir. Yazar, kendine glivenen 6gretmenlerin
yetistirecekleri cocuklara kendilerine gliven duymalari icin
cesaretlendireceklerinden dolayi bu gereklilige onem atfetmektedir.

Kiz 6frencilerin ortalamalarai ile erkek O0grencilerin
ortalamalari arasinda kizlar lehine anlamli bir farklilik wvardir.
Taflan (2007) tarafindan vyapilan “OJretmen Goriisleri ve OFrenci
Algisiyla Sinif YoOnetimi Stratejilerinin Dederlendirilmesi” Dbaslikli
arastirmada, Ogretmenlerin vyas, mezun olunan yiksek okul ve Dbrans
degiskenleri ag¢isindan gruplar arasinda anlamli goriis farkliklara
bulunmamistir. Buna karsilik, kadinlarin goérisleri erkelerden; 11-15
y1l OJretmenlik kidemine sahip olanlarin gdriisleri 21 vyil wve daha
fazla kideme sahip olanlardan; 20-40 o6grenciye sahip siniflarda derse
girenlerin gorisleri 40’'tan daha fazla 0Jrenciye sahip olan siniflarda
derse girenlerden anlamli dizeyde daha yiksek bulunmustur. Cinsiyet
degiskeni ac¢isindan bu arastirma ile Taflan arastirmasi arasinda
paralellik vardir.

NOT (NOTICE)

Bu c¢alisma, 22-24 Eylil 2011 tarihleri arasinda Elazig’da
diizenlenen  “(ICITS-2011) 5. Uluslararasi Bilgisayar ve Ofretim
Teknolojileri Sempozyumu”’nda so6zlii bildiri olarak sunulmustur.
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