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MUZIK OGRETMENI ADAYI 0Z YETERLIK OLCEGI GECERLIK VE GUVENIRLIK
CALISMASI

OZET

Bu makalede “Miizik OJretmeni Adayi Oz Yeterlik Olcedi”ne yodnelik
bir gegerlik gltvenirlik c¢alismasi yapilmistir. Calisma icin Oncelikle
alan taramasi yapilmis ve elde edilen bilgiler dogrultusunda toplam 37

sorudan olusan 0z vyeterlik ©6lcedi gelistirilmistir. Gelistirilen
6lcedin Orneklem grubuna uygulanmasi sonrasinda c¢esitli istatistiksel
islemler yoluyla gecerlik ve glvenirligdi Thesaplanmistir. Yapilan

istatistiksel analiz islemlerinde 0lc¢ede yodnelik faktdr analizi, madde
toplam korelasyonlari, Cronbach’ Alpha givenirlik katsayisi, faktorler
arasi korelasyon, KMO ve Barlett’s testleri gibi Olg¢imler yapilmistir.
Istatistik analiz 4islemleri sonucunda gelistirilen ©lcedin ©&nemli
O0lclide gecerli ve glvenilir oldudu anlasilmistir.
Anahtar Kelimeler: Miizik EJitimi, Miizik OJretmeni, Oz Yeterlik,
Gecerlik, Glvenirlik

VALIDITY AND RELIABILITY OF CANDIDATE MUSIC TEACHER SELF EFFICACY
SCALE

ABSTRACT

In this article a wvalidity and reliability study on Candidate
Music Teacher Self Efficacy Scale has been made. In the study firstly
a literature review has been made and self efficacy scale has been
developed consist of 37 items towards obtained information. Validity
and reliability of the developed scale has been measured by wvarious
statistical analyses after applying with sample group. In statistical
analyses some measurements has been made such as factor analysis, item
total correlations, Cronbach’s Alpha reliability coefficient,
correlations between factors, KMO and Barlett’s tests. At the end of
the statistical analyses it 1is seen that developed scale 1is
significantly valid and reliable.
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1. GirRis (INTRODUCTION)

Gunimiiz E§itim-OJretim sistemi icerisinde &§renci, sinif, cevre,
fiziki kosullar gibi ©&nemli wunsurlarin EJitim-O0gretimin kalitesini
etkiledigi soylenmektedir. Fakat EJitim-Ogretimin kalitesi icin en
dnemli unsur siiphesiz &gretmenlerdir. OJretmenin kalitesi ve aldiga
editimin diizeyi diger tim Dbelirleyici wunsurlardan daha ©onemlidir.
Ogretmenin ve dolayisiyla &Jretimin basarisinda OJretmenin kendisini
alaninda yeterli gdrmesi ise bireysel anlamda daha &nemlidir. Alaninda
kendini yeterli gbren O&Jretmenin gerek ders sunumu, gerekse sinif
yonetimi acisindan basarili olacadini soylemek mimkindir.

i1k kez Bandura’nin ortaya koydudu 06z yeterlik inanci son
yillarda, ©zellikle Ogretmen egitimi alaninda ¢alisan uzmanlarin
dnemli calisma alanlarindan biri olmustur. OJretmenlerin ve &Jretmen
adaylarinin bir alana 6zgl 6z yeterlik inancina ait o6lc¢imleri, onlarin
davranislarinin daha dodru olarak kestirilmesine olanak taniyacaktir
(Morgil, wvd. 2004). Egitimde 06z yeterlik algisi genellikle &gretmenin,
6grencinin basari diizeyi ve davranislarinda pozitif degisiklikler
meydana getirmesi 1ile 1ilgili olarak kendi OJretme yetenedine olan
inanci olarak tanimlanabilir. Oz yeterlik ayni zamanda sinif
organizasyonu, egitim stratejileri, soru sorma teknikleri, bir gdrevi
yerine getirmede sabirli davranma dizeyi, vyenilik ve risk alma
dereceleri, Ogrenciler ig¢in &Jretmen doniitleri, O©OJrencinin gdrevi
zamaninda yerine getirmesindeki idare ve kontrol taktikleri ile
ilgilidir (Yaman, vd. 2004).

Ogretmenlik oz yeterlik inanci Ashton (1984) tarafindan,
"Ogrencilerin performanslarini etkileme kapasitelerine olan inanclari"
olarak tanimlanmaktadir. Ashton, O§retmenlik 0Oz vyeterlik inancinin,
o0grenci basarisi ile cok yakindan iliskili olan O0gretmenlik
6zelliginden biri oldugunu belirtmektedir. Bu alanda yapilan
calismalarda, 6z yeterlik inanclarinin o&Jretmenlerin sinif ic¢indeki
uygulamalarini yakindan etkiledigi wve 6z yeterlik inanci giicld olan
bir 0©Ogretmenin O6gretim konusunda daha istekli oldugunu ortaya
koymaktadir. Ayrica, OJretmenlik 0z vyeterlik inanc¢lari ile O&drenci
basarisi arasindaki iliskiyi arastiran calismalarda yiiksek korelasyon
bulundugu ve &Jretmenlige iliskin 6z vyeterlik inanci glg¢li olan
O0gretmenlerin, o6grencilerini daha basarili kilacak yontemleri kullanma
arzularinin daha fazla oldugu ve daha azimli ve Uust diizey performans
gosterdikleri gorilmektedir (Akkoyunlu, vd. 2005).

Insan davranisini aciklamak icin kullanilabilen Bandura'nin 6z
yeterlik inanci kuramzi, o6gretmenlerin, O0gretmenlik mesledinin
gerektirdigi yeterlikleri yerine getirebileceklerine iliskin
inan¢larinin hangi diizeyde oldugunu ortaya c¢ikararak; oOgretmenlik
gbrev ve sorumluluklari 1ile 1ilgili davranislarini tahmin etmede
kullanilabilir. Bu durumun, bireylerin gelisimini etkileyebilen
O0gretmen davranislarinin anlasilmasinda ve gelistirilmesinde Onemli
bilgiler verebilecedi diisiniilmektedir (Yilmaz, vd. 2004).

Oretmenlerin 6z yeterlilik inanc¢ diizeylerinin sinif icindeki
performans ve uygulamalari etkiledigi; 0z yeterlilidi yiksek diizeyde
olan 6gJretmenin 6Jretim konusunda daha arzulu ve tutkulu oldudu ortaya

cikmistir (Bozdogan, Oztirk, 2008). Bu konuda yapilan arastirmalarin
bircogu 0z yeterlilik inancinin, O6gretmenlerin karar verme
slireclerinde akademik motivasyonlarini, O6Jrenmelerini ve basarilarinda
etkili oldugunu gOstermektedir. Ofretmenlerin gorev ve

sorumluluklarini yerine getirme siirecinde sahip olduklari Dbasarma
inanci, onlarin istenilen hedefe daha c¢abuk wulasmalarini sadlar
(Izgar, Dilmag¢, 2008).

Egitimde, OJrencilerin istenilen seviyeye gelebilmeleri igin
O0gretmenlerin bazi alanlarda yeterliliklere sahip olmalara
gerekmektedir. Son zamanlarda sikca kullanilan O&Jretmen vyeterlilik
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kavrami, bu alanda OFrenimini tamamlamis bir Odretmen adayinin
becerilerini acg¢ikga ortaya koymasi ac¢isindan ¢odu egitimci tarafindan
benimsenen bir kavramdir. OJretme yeterlidi (Teaching efficacy), bir
O0gretmenin, o6grenmede zorluk ceken cocuklarda bile basariyi
yakalayabilecedine dair inancidir. OJretme yeterligi, 6gretmenin
6grenci basarisi ile iliskili olan birkag¢ kisisel 06zelliginden ortaya
¢ikar (Kahyaoglu, Yangin, 2007).

Oretmenlerin o&Jretmenlik mesledinin gerektirdigi vyeterlikleri
yerine getirmeleri, onlarin iyi editim almalari Dbir vyana, bu
O0gretmenlik gdrevini ve gereken sorumluluklarini yerine
getirebileceklerine olan inang¢lari ile dogrudan iliskilidir (Yilmaz,
Koseodlu, Gercek ve Soran, 2004). Uredi ve Uredi’ye (2005) gdre
O0gretim ortaminda basarinin temel unsurlarindan biri yeterlik
inancidir. OJretmenin 6z yeterlik inanca, O0gretimin niteligdini,
kullanilan yodntem ve teknikleri, Odrencinin o&Jrenmeye katilimini ve
6grencinin Ogretilenleri anlamasini etkilemekte, bu da ©ogrencilerin
basari durumlarini belirlemektedir. Bu nedenle iyi yetismis OJretmen
adaylarinin her seyden Oonce yiliksek 6z yeterlik inancina sahip olmalari
beklenmektedir (Akt: Otaciodlu, 2008).

Oz yeterlik inancinin, egitim alaninda, 6gretmen
etkinliklerindeki bireysel farkliliklara agiklamak amaciyla
kullanilabilecedi ve 0Odretmen davranisini anlama ve gelistirmede
dnemli katkilar sadlayacagi bildirilmektedir (Alabay, 2006). Oztiirk
(2008) oz yeterliligin kisinin mesledi yapip yapamayacadina,
O0gretmenin konusunu Odrencisine 0OJretip OJretemeyecedine olan inanci
olarak ifade edilebilecedini belirtmistir. 0Oz vyeterlik ©&gretmenlik
egitimi alan bireylerin mesledine olan bakis acisini etkilemekle
beraber, bireyin gelecekte 0Ogretmen oldudu zaman sinifta saglayacagi
basariyl da etkilemektedir. OJretmenlerin kendi egitim siirecinden
baslayarak ©gretimi etkin hale getirmek, &§rencileri motive etmek ve
kendisini mesledine hazirlamak i¢in c¢esitli oOgretim yodntemlerinden
faydalanmasi, meslek yasantilarinda o6nemli bir destek olacaktair.

Ozgen ve Bindak’a (2008) gdre 63Jrencilerin &z yeterlik algisini
giclendirmek dic¢in O&Jretmenlerin, Odrencilerin bireysel ihtiyaclarina
uygun OJgretim vyapmalari, her oOdrencinin niteliklerine uygun c¢ok
cesitli etkinliklere vyer vermeleri, isbirligine dayali 0Odretim
yaklasimlari kullanmalari, OJrencileri Dbirbirleriyle karsilastirmaya
dayali dederlendirme yaklasimlarindan kacinmalara gerekir.
O§rencilerin basarisi, OJretmenlerin yeterlik algisi ile cok yakindan
iliskilidir.

0z yeterlik ile ilgili vyapilan arastirmalarin sonuclarai,
O0gretmen 06z yeterligi ile bazi &gretmen davranislari ve &grencilerde
meydana gelen O0grenme irinleri arasinda iliski oldugunu
gbstermektedir. OJretmenlerin &6z yeterlik algisi ile &Jretimsel
yenilikleri wuygulamaya c¢alisma, &Jretime daha fazla =zaman ayirma,
sinifta istenmeyen Odrenci davranislarini Onleme, sinif yOnetimi
becerilerine sahip olma, mesleki baglilik gibi etkili OJretmen
6zelliklerinin iliskili oldugunu gdsteren pek cok calisma
bulunmaktadir (Ustiiner, vd. 2009). Ofretmenlik egJitiminde ©&zellikle
uygulamaya dayali etkinliklerin daha ©on planda oldugu miizik egitimi
siirecinde bireylerin yeterlik algilari belirleyici bir husus olarak
karsimiza c¢ikmaktadir. Bilgisine wve alanindaki c¢alma Dbecerisine
givenen bir miizik 0O0dretmeninin, planlayacagdi dersi O©dgrencilerin
motivasyonunu sadlayarak ve aktif bicimde yluriitebilecedi aciktir.

Oretmenlerin, miizik &Jretimindeki 6z yeterlilikleri ile &grenci
basarisi arasinda bir iliski oldudu; kendine glvenen, yeteneklerinin
farkinda olan, Dbasarabilecedine inanan O&gretmenlerin o&drencilerini
daha basarila yapacak yontemleri deneme, 6grenme  ve uygulama
isteklerinin arttigdi disinilmektedir. DiJer taraftan kendini ve mizigi
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sevdirmeyi basaran, dersi sevimli hale getirebilen, bilgiyi miizik
yoluyla vyaparak vyasayarak, oyun oynar gibi &greten 0©Ogretmenlerin
basarisi 1ile kendilerine olan glivenleri arasinda dodrudan bir iliski
oldugu soylenebilir (Afacan, 2008).

2. CALISMANIN ONEMI (RESEARCH SIGNIFICANCE)

Bu c¢alismada mizik Odgretmeni adayi 0z yeterlik 0Olgedi gecgerlik
ve glvenirlik c¢alismasi {Uzerinde durulmustur. Mizik OFretmenligi
egitimi siirecinde Dbireylerin 00z vyeterlik algilarinin, gelecekteki
meslek basarisina etki edebilecedi diisiiniiliirse, bu konuda gerekli
tespitlerin yapilarak 6grencilere destek olacak uygulamalarin
vapilmasi faydali olacaktir. Gerek bilgi olarak, gerek o&gretmenlik
becerisi olarak, gerekse calma becerisi olarak O&dretmenlide hazir
oldugunu distinen bir 0©0gJrencinin, Odretmenlik vyasantisinda basarili
olabilecedini soylemek miimkiindiir. Bu bakis acgisiyla mizik OJretmeni
adaylarinin 06z yeterlik algisinin ©&6lclilmesi ve belirlenen sorunlarin
giderilmesi ihtiyaci dogmaktadir. Bu c¢alismada yukaridaki diusiinceler
1s1dinda mizik &Jretmeni adaylarina yonelik 6z yeterlik algisi Olcgedi
gelistirilmeye calisilmistir.

3. YONTEM (METHOD)

3.1. Evren Orneklem (Population and Sample)

Calismanin evrenini EJitim Fakiltelerinin Giizel Sanatlar Egitimi
Bolimi Mizik egitimi Anabilim Dalinda ©Jrenim gdren 4. sinif
drencileri olusturmaktadir. Orneklem grubu olarak Karadeniz Teknik
Universitesi, Ondokuzmayis Universitesi, Yiiziincii Y1l Universitesi ve
Onsekiz Mart Universitesi EJitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi
Bolimi Miizik Ogretmenlidi Anabilim Dalinda 2009 - 2010 egitim &gretim
yi1li gliz vyariyilinda OJrenimlerini sirdiiren 120 adet 4. sinif
O6grencisi tercih edilmistir.

3.2. Verilerin Toplanmasi (Data Collecting)

Verilerin toplanmasi asamasinda ilk olarak 0z yeterlik ve mizik
O0gretmenligi alanlarina yonelik kapsamli bir literatiir taramasi
yapilmistir. Yapilan literatiir taramasi neticesinde elde edilen
bilgiler 1s1ginda cesitli 6rneklerin incelenmesiyle calismada
kullanilacak olan 06lgek gelistirilmistir. Toplam 37 maddeden olusan
O0lcek igin literatlirde yer alan bazi 0z yeterlik 0Olg¢ekleri incelenmis

ve mizik O0gretmenligine yonelik uygun maddeler yazilmistir.
Gelistirilen 0©6lcek ig¢in likert tipinde bes basamakli cevap secenekleri
olusturulmustur. Olumludan olumsuza dodru “Tamamen Katiliyorum”,

“Katiliyorum”, “Kararsizim”, “Katilmiyorum”, “Kesinlikle Katilmiyorum”
seklinde hazirlanan segenekler vardimiyla Olcek cevaplanmistir.
Baslangicta 37 maddeden olusan 0lcek faktdr yiki ve madde toplam
korelasyonlari ve glvenirlik diisiik oldugu anlasilan 5 maddenin
O0lgcekten ¢ikartilmasiyla 32 maddeye dustUrtlmistiir. Gelistirilen 0&lcek
icerisinde miizik Ogretmeni adaylarinin mesleki becerileri, &gretmenlik
becerileri, sinif ybnetimi, 0©OJretim programina hakimiyet, kendini
gelistirme ve idari isler gibi konulardaki yeterlik algilarzi
sorgulanmistir. Yapilan uygulama 06l¢edin Orneklem grubuna uygulanmasi
ve geri bildirimlerin alinarak istatistiksel olarak islenmesi
slirecinde toplam 2 ay sirmistir.

3.3. Verilerin Coézimlenmesi (Data Analysing)

Calismada istatistik islemler ig¢in SPSS (Statistic Package for
Social Science) paket programi kullanilmistir. Olcedin gecerlik ve
givenirliginin Dbelirlenmesinde ilk olarak glivenirlik katsayisi olan
Cronbach’s Alpha katsayisi hesaplanmistir. Glvenirlik katsayisinin
hesaplanmasindan sonra, KMO (Kaiser-Meyer-0lkin) Orneklem uygunludu
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testi vyapilmistir. KMO testi wuygulamasinin yaninda, ©6lcede yodnelik
faktorlenebilirlik diizeyini belirlemek ic¢in Bartlett’s testi yapilmis,
bu testte anlam diizeyi p<.001 seviyesine gdre &lciilmistiir. Olcege
yonelik Alpha, KMO ve Bartlett’s testlerinin yaninda, 6lcedi olusturan
maddelere yonelik temel bilesenler faktdr analizi Olc¢imi yapilmis,
madde toplam korelasyonlari belirlenmis ve olusan faktdrler arasi
korelasyon olciimleri yapilmistir.

Olcede iliskin KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) o6rneklem uygunludu testi
sonuclari 0,90 olarak gerceklesmistir. Bu sonuc ©6lcek vyoluyla elde
edilen verilerin faktdr analizine uygun oldugunu ortaya koymaktadir.
Olcedin Bartlett’s faktdrlenebilirlik diizeyi ise p<.001 diizeyine gére

(Bartlett’s Test of Sphericity x* = 3105,6 - p = .000) anlamli
bulunmustur. Bu sonu¢ 0Olcedin ¢ok degiskenli ve normal dagilimlzi
oldugu ve kullanilan 6rneklemin givenilir oldugu sonucunu

desteklemektedir. Varimax rotasyon teknigi kullanilarak yapilan faktor
analizi ©6lc¢iimiinde, denemeye alinan 37 maddenin 6z dederi 1’den biuyik 6
faktdér altinda toplandigdi anlasilmistir. Olcedi olusturan maddelerin
toplandidi 6 ana basligi temsil eden faktdrler asagida listelenmistir.
Analize alinan 28 maddenin Olc¢cede iliskin acikladigi toplam varyansin
%64,98 diizeyinde gerceklestigi gdrilmistir.

Faktoér analizi Olg¢imlerinde faktor yiik siniri 0,40 olarak, madde
toplam korelasyon vyikii ise 0,30 olarak alinmistir. Yapilan faktor
analizi ve madde toplam korelasyon O6lclimleri sonucunda faktor yikid ve
madde korelasyon diizeyleri disik bulunan 5 madde O0lcekten
cikarilmistir. Olcekten <c¢ikarilan 11, 12, 20, 28, 37 numarali
maddelerin elemesi sonrasinda faktdr analizi ve Cronbach’s Alpha
6lcimleri tekrarlanmistir. Yapilan tekrarli Olglimlerde &6lg¢edin toplam
varyansli aciklama orani %67,15 dizeyinde, Alpha katsayisinin ise 0,96
diizeyinde vyeniden gerceklestidi gorilmistir. Calismada kullanilan
0lgcege yodnelik vyapilan korelasyon katsayisi hesaplamalarinda, faktor
analizi sonucunda ortaya c¢ikan 6 ana faktoriin, birbiri arasindaki
iliski belirlenmeye c¢alisilmistir. Olce§i olusturan sorulara ait 6
basamagin korelasyon 6lcimlerinde, basamaklar arasi gercgeklesen
korelasyon katsayilara tablolastirilarak yorumlanmistir. Faktor
analizi sonucu elde edilen faktdorlere ait basliklar (basamaklar) su
sekildedir.

e Ders anlatma ve miziksel beceriye yonelik 0z yeterlik algisi

e OJretmenlik becerisine yoénelik 6z yeterlik algisa

e Sinif yOnetimine ydnelik &6z yeterlik algisa

e Ofretim yontemlerini kullanabilmeye yénelik &z yeterlik algisa

e EJitim dizeyi ve 0Ogretim programina hdkimiyete yonelik 0Oz
yeterlik algisa

e Okul ydnetimiyle uyuma ydnelik 0z yeterlik algisi

Tablo 1. Maddelerin faktdrlere gdre dagilima
(Table 1. Distrubition of items intended for the factors)
Faktor Maddeler

Fl 4, 5, 7, 14, 16, 19, 21, 22,
F2 29, 30, 34, 35, 36

F3 17, 24, 25, 26, 27

F4 8, 13, 15, 18, 31,

F5 1, 2, 3, 6, 9, 10

F6 23, 32, 33

4. BULGULAR (FINDINGS)
Bu Dboélimde 6lcegi olusturan maddelere yonelik ayrintili
istatistik analizlerin sonug¢lari yer almaktadir. Her maddeye yoénelik
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faktor yikleri ve korelasyon degerleri anlamlilik diizeylerine gdre
isaretlenerek verilmistir.

Tablo 2. Maddelere yonelik faktor ylukleri
(Table 2. Factor load of the i1tems)

Maddeler Faktorler

Madde No Fl F2 F3 F4 F5 Fo
4 , 449
5 ,619
7 , 529
14 , 709
16 , 583
19 , 477
21 , 656
22 , 564
29 , 670
30 , 658
34 , 709
35 , 700
36 , 719
17 , 609
24 , 538
25 , 589
26 , 483
27 , 7152
8 , 670
13 , 538
15 , 690
18 , 675
31 , 469

1 , 633
2 , 7137
3 ;519
6 , 666
9 , 557
10 ;496
23 , 456
32 , 725
33 , 639
Toplam  Varyans %64, 98 (Eleme Sonrasi
$67,15)

Tablo incelendiginde ©&lcedi olusturan maddelerin gliclii faktor
ylikiine sahip olduklari anlasilmaktadir. Tim maddelerin faktdor yiki
olarak alinan 0,40 faktdr dizeyinin {izerinde oldugu anlasilmaktadir.
Maddelere ait faktdor dadgiliminin 0,449 ile 0,752 arasinda vyayilma
gosterdigi, bu durumun Dbeklenen glc¢li faktdr yiukint yansittigi
gérilmektedir. Olcedin toplam varyansi aciklama oraninin da eleme
6ncesi ve sonrasinda %64 - 67 diuzeyinde gergeklesmesi yiiksek
tutarlilik diizeyine isaret etmektedir.
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Tablo 3. Faktdrlere gOre madde toplam korelasyonlari
(Table 3. Item total correlations according to the factors)

Faktorler
Fl F2 F3 F4 F5 Fo

No r No r No r No r No r No r
4 |,332%*%|120(,442***|17|,482***| 8 |,490***| 1 |, 7TT79***[23|,365***
51,381** |30|,351***(24|,418***|13|,31L1***| 2 |,459***|32]|,407***
7 1,499***134|,411***(25[,401***|15(,324***| 3 |,444***|33]|,368***
14|,391***|35(,378** |26|,482***|18|,473***| 6 |,418***
16(,331** |36(,391***|27|,400** |31|,380***| 9 |,457***
19|,427*** 10|, 301***
21|,316***
22|, 347***

*A% p<,001

** p<. 01

Tablo 3 incelendiginde sorulara ait madde toplam korelasyon
degerlerinin 0,30 referans dizeyinin {zerinde oldugu gdrilmektedir.
Gerek sorular, gerekse faktorler diizeyinde madde toplam
korelasyonlarinin yliksek dizeyli bir iliski icerisinde oldugu
anlasilmaktadir. Madde toplam korelasyonlari, her alti faktdrde de
dengeli bir dadilim goéstermis ve c¢ikan tim dederler p<.001 ve p<.0l
dizeyinde anlamli bulunmustur. Elde edilen bulgular 06lg¢ede ait madde
toplam korelasyonlarinin ylksek dizeyli pozitif bir 1iliski ic¢inde
oldugunu ve giclu korelasyon degerlerine sahip oldugunu
gostermektedir.

Tablo 4. Faktdorler arasi korelasyon sonuglari
(Table 4. The results of the correlation between the factors)
Faktorler
Fl F2 F3 F4 F5 Fo
Fl| —=== |, 723%%*|,719***|, TOQ1l***|, 600***|, 562***
F2|,723***| ———— |, 706***|, 662%**| 413***| 548**x*
F3|,719***|,706***| ———= |, 800***|, 571***| 601l***
F4|,701***|,662***|,800***| ———— |, 531***| L43**xx*
F5|,600***|, 413***| 571***x| 531***| ———— | L2Lh**xx%
F6|,562%*x*| 548***| GQL***|, 543*x**| 525%**| ————
*x* p<,001

Olcegi olusturan maddelere ait faktérlerin, birbiri arasindaki
iliskinin incelendigi tablo 6’daki veriler, faktdrler arasinda Onemli
bir badintinin olustugu sonucunu vermektedir. Faktdrler arasinda, Oonem
diizeyi itibariyle p<.001 seviyesinde gerceklesen vyiiksek anlamli
iliski, bu 3 faktdr arasindaki badintinin (korelasyon) ylksek diizeyli
oldugu sonucuna isaret etmektedir. 0Olcedi olusturan maddelerin, faktdr
dagilimina gore gruplandidi 3 ana baslidi temsil eden bu 3 faktor
arasindaki yiiksek diizeyli iliski, hem kendi arasinda, hem de maddeler
arasindaki korelasyonun yiiksekliine isaret etmektedir.

5. SONUCLAR (CONCLUSIONS)

Yapilan calisma neticesinde elde edilen bulgular
degerlendirildiginde, 0©lc¢edin yiliksek dliizeyde gecerli ve glUvenilir bir
yvapiya sahip oldudu anlasilmaktadir. Olce§in gerek genel, gerekse
madde analizlerinde ortaya c¢ikan yiksek dlizeyli dederler, gelistirilen
0l¢cedin glvenirligini ortaya koymaktadir. Glvenirlik ©&lclimlerinde
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Cronbach’s Alpha katsayisi 0,95 olarak bulunmus, ilgili 5 maddenin
6lcekten c¢ikarilmasiyla katsayi 0,96’ya ylkselmistir. Elde edilen her
iki deger, oldukcga yuksek bir glivenirlik diizeyinden soz
edilebilecedini gbstermektedir. Diger yandan 6lcedin 6rneklem
uygunlugu ve faktdrlenebilirlik diizeyinin de ©onemli 0Olg¢iide glvenilir
sonuclar verdidi gdézlenmistir. Orneklem uygunlugu testinde (KMO)
katsay1i 0,90 olarak gerceklesmis, faktdrlenebilirlik dizeyi de p<,01
dizeyine gbre anlamli bulunmustur. Bu sonug¢lar 0Olc¢edin faktor
analizine alinarak ayrintili bicimde incelenebilecek boyutta oldudu ve
kullanilan Orneklem grubunun evreni temsil ettigi sonucuna ulasmamizi
saglamistair.

Olcede yoénelik temel bilesenler faktdr analizi islemlerinde ise
madde faktor yikl, elemeye tabi tutulan 5 madde haricinde referans
dizeyinin {zerindedir. Faktdor yuki olarak ,40 ve madde toplam
korelasyonu olarak ,30 dizeyinin kabul edildigi c¢alismada, Olcgekten
¢ikarilan 5 madde haricinde kalan dider tim maddelerin gl¢li bir
bajinti ve faktdérel iliski icerisinde oldudu sdylenilebilir. Olcedin
toplam varyansi ac¢iklama orani %64,98 olarak gercgeklesmis, eleme
sonrasinda ise %67,15’e ylkselmistir. Bu durum 06lc¢edin glucli faktor
yuktine ve 0z vyeterlik kavramini yiiksek dlzeyde vyorumlayabildigine
isaret etmektedir. Olcedi olusturan 6 ana basligin (faktdriin) birbiri
arasindaki korelasyon iliskisinin de yiiksek diizeyde anlamli sonucglar
icerdigi gorilmektedir. Faktdérler ve faktdrler igerisinde yer alan
maddelerin birbiriyle anlamli Dbir iliski icerisinde oldugu ve
birbirini tamamladigi anlasilmaktadir.

Elde edilen tim istatistik bulgular ¢alisma ig¢in gelistirilen
6lcedin, Dbeklenenin {izerinde oldukca vyiksek dizeyde gegerli ve
glivenilir sonu¢lar verdigini ortaya koymustur. Yapilan ayraintila
istatistiksel analizler neticesinde ortaya c¢ikan 0l¢edin son hali ile
giivenilir wuygulamalarin yapilmasi olanaklidir. Olcedin elemeye tabi
tutulan 5 maddenin c¢ikarilmasiyla elde edilen son hali, ileriye doniik
tim akademik uygulamalarda glivenilir sonug¢lar elde edebilecek diizeye
gelmistir. Mizik e§itiminde Onemli bir vyeri oldugu disiniilen 0z
yeterlik kavramina ve gerek OJretmen adaylarinin, gerekse gdrev yapan
O0gretmenlerin 0z vyeterliklerinin incelenmesine yodnelik c¢alismalarda
kolaylikla tercih edilebilecek olan 0&lg¢ek, uygun alanlara da adapte
edilebilecek boyuttadir. OJretmenin kendine olan giiveni ve 6z yeterlik
algisinin mesleki Dbasarisina olan katkisi gdz ©&ninde tutulursa,
gelistirilen 0lc¢cedin ve Dbenzer nitelikteki Olgeklerin literatlre
kazandirilmasinin Onemi ortaya c¢ikmaktadir. Mizik editimi ve Ozelde
calgl egitimine yonelik 06z vyeterligin incelenmesi ve daha genis
kitlelere ulasilarak kapsamli calismalarin yapilmasi ihtiyaci kendini
gostermektedir. Dolayisiyla gelecekte 6z vyeterlik algisina yonelik
kapsamli calismalarin yapilmasina ihtiyac duyulacagi ve bu
calismalardan onemli sonucglar elde edilebilecedini sdylemek miimkiindiir.
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