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ILKOGRETIM OKULU OGRETMENLERININ STRESLE BASA GIKMA STILLERININ YASAM
CATISMALARI UZERINDEKI ETKiISi: NEDENSEL BIR ARASTIRMA

OZET

Bu c¢alismada, “ilkdgretim okulu OJretmenlerinin yasam c¢atismasi
yasama dlizeyleri, stresle Dbasa ¢ikma stillerinden etkilenmektedir”
seklinde olusturulan teorik bir modele iliskin wvar olan nedensel durum
aciklanmaya calisilmistair. Arastirma nedensel bir desende
tasarlanmistir. Arastirmanin evreni, Istanbul ili Atasehir ilcesindeki
ilkdgretim okullarinda goérevli 2447 OJretmen olusturuldu. Orneklem,
ktime Ornekleme yodntemiyle belirlenen 334 katilimcidan olusturmustur.
Arastirmada elde edilen veriler, Pearson carpim momentler koreldsyonu,
¢oklu dogrusal regresyon ve yapisal esitlik modeli vyardimiyla

¢ozlimlenmistir. Degiskenler arasi iliskiler, birbirine bagimli
sebepler sistemini yansitabilen Path diyagrami kullanilarak
aciklanmistir. Sonucglar stresle pozitif olarak basa ¢cikan

Ogretmenlerin yasam c¢atismasi yasama dizeylerinin daha disik seviyede
oldugunu go6stermistir. Arastirma bulgulari, literatiire dayali olarak
tartisilmistir.
Anahtar Kelimeler: Stres, Basa Cikma, Yasam Catismasi,
Yapisal Esitlik Modeli, Ilkd6Jretim

THE EFFECT OF STYLES OF COPING WITH STRESS ON THE LIFE CONFLICTS: A
CAUSAL ANALYSIS IN THE SAMPLE OF PRIMARY SCHOOL TEACHERS

ABSTRACT

In this study, a theoretical model that the 1level of 1life
conflict has been affected by styles of coping with stress was
explained via a causal analysis 1in the sample of primary school
teachers. Research was designed in a causal pattern. Universe of the
survey was 2447 primary school teachers working primary schools in
Atasehir/Istanbul. Data were analyzed with the help of Pearson product
moments correlation, multiple linear regression and structural
equation model. Relationships between variables were explained with
path diagrams that can reflect the system of interdependent causes.
Results indicate that Teachers who have preferred the positive styles
of coping stress were in a lower level life conflicts. Findings were
discussed based on the relevant literature.

Keywords: Stress, Coping, Life Conflict, The Structural

Equation Model, Primary School
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1. GIRiS (INTRODUCTION)

Oretmen stresi, O0gretmenin yaptigi iste depresyon, hayal
kirikligi, gerginlik, kaygi, sinir gibi mutsuzluk veren olumsuz
duygulari vyasamasi olarak ifade edilmektedir (Kyriacou, 2001). Her
meslek mensubu gibi O0gretmenler lizerindeki stres de onlarin
performanslarinin dislirmekte, isten uzaklasmalarina ve Onemli mesleki
kayiplara sebep olabilmektedir (Quick, Quick, Nelson, & Hurrel, 1997).

Dewe’e (1986) goOre, &6gretim stresi o6Jretmenin yalnizca kisisel
yasamini dedil, bununla birlikte aile yasantisini da etkileyen Onemli
bir faktérdir. OJretim stresi 8Jretmenin evinde yapmasi gereken islere
yansimakta ve yerine getirilmesi gereken isler ic¢in gereken olan
enerjiyi tiketmektedir. Bunun dodal sonucu olarak Ogretmenin ailesi de
6dretim stresinden bir pay almaktadir.

Yasamin ¢ok degisik sorunlari icerisinde, Dbuytik psikolojik ve
saglik sorunlari i¢in kartopu etkisi gOsterebilecek bir faktdér olan
mesleki stresin boylesi boyutlarini hayal etmek oldukca =zordur. Cogdu
meslek mensubunun gdérevlerine 1liskin stresle basa c¢ikabilmede c¢ok
farkli yol ve ydntem kullandiklari da bilinmektedir (Karadag, Yiksel &
Baloglu, 2009).

Literatir, O0gretmen stresi hakkinda pek cok calismanin
bulundugunu (Blase, 1986; Faber, 1991; Geving, 2007; Kyriacou, 2001;
Quick, Quick, Nelson & Hurrel, 1997; Riches, 1994) ve 0OJretmen
stresinin kaynaklari ile (Dewe, 1986; Kyriacou, 1987; McConaghy, 1992;
Needle, Griffin & Svendesen, 1981; Okebukola & Jeegede, 1992) bu
problemi Olcgmek ve ¢oOzimli ig¢in Oneriler gelistirmek amaciyla pek c¢ok
O0lgme aracinin gelistirildigini ortaya koymaktadir (Arikewuyo, 2004;
Aronsson, Svensson & Gustafsson, 2003; Booney, Miller, Humphreys &
Reynolds, 1989; Chan, 1998; Fimian, 1986; Handson & Sullivan 2003;
Hunter & Houghton, 2008; Hutchinson, 1998; Osipow, 1998; Travers &
Cooper, 1993; Zurlo, Pes & Cooper, 2009).

Calisan stresine paralel olarak Thomas ve Schmidt (1976)
tarafindan yapilan arastirma sonug¢lari yodneticilerin iste harcadiklara
zamanin en az ylizde 20" sini catismalarla basa ¢ikmak ig¢in
kullandiklarini ortaya koymustur. Bu bulgu, c¢atisma konusunu ydnetim
alaninin en popiler calisma konularindan biri durumuna getirmistir.
Calisanlar, Orglitsel dluzeyde catismalar yasayabildigi gibi is ve aile
ortamlarinda da cesitli catismalar vyasayabilmektedirler. Is vyerinin
gerektirdigi davranis ve tutumlara aile yasantisina yansitan
bireylerin vyasadidi c¢atisma tiri is-aile vyasami c¢atismasi seklinde
ifade edilmektedir. Bunun tersi, vyani Dbireyin aile vyasamindaki
sorunlari 1is vyerine tasimasi 1ise aile-is vyasami c¢atismasi olarak
adlandirilmaktadir.

Yasam c¢atismalarinin bireysel ve Orglitsel pek ¢ok sonuglari
bulunmaktadir. Frone, Barnes ve Farrel (1994) tarafindan yapilan
arastirma: Aile-is catismasinin bireyde is tatminsizligine, is-aile
catismasi durumunun da aile tatminsizligine yol actigini ortaya
koymustur. Is-aile catismasinin bireysel sonuclari o&zellikle: Aile
bagliliga, ailenin igcerdigi anlam, aile memnuniyeti, yasam
memnuniyeti, tlikenmislik ve disiik moral seklinde olurken O&rgilitsel
sonu¢lari is doyumu, isin anlami ve ise baglilik, devamsizlik ve isten
ayrilma istedi ve verimsizlik hissi seklinde ortaya cikabilmektedir.

Huberman ve Vandenberghe (1999) tarafindan yapilan bir arastirma
sonuclari Avrupa ve Kuzey Amerika’daki pek ¢ok 0Odretmenin Odrenci
disiplin sorunlarai, yetersiz sosyal destek, catisan ilgiler,
uygulamadan kopuk yenilikler ve artan is ylkinden rahatsiz olduklarini
ortaya koymaktadir.
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2. CALISMANIN ONEMI (RESEARCH SIGNIFICANCE)

Literatir bulgulari, bireyin stresinin yasam catismalari
iizerinde Dbluyik bir etkisinin olabilcedini gdstermektedir. Yasam
catismasi acisindan 1ise Tirkiye’de OJretmenlerin durumlarini ortaya
koyan arastirmalara henliz rastlanmamaktadir. Ancak, sorunun genis
kapsami igerisinde bu c¢alismada, i1k6gretim okullarinda goOrevli
Ogretmenlerin stresle Dbasa c¢ikma stilleri ve yasam catismasi yasama
diizeyleri arasindaki nedensel iliskilerin belirlenmesi Oncelikli
goriilerek bir durum dederlendirmesi yapilmaya calisilmistir.

3. YONTEM (METHOD)

Bu arastirmanin amaci, ilkdgretim okulu &Jretmenlerinin, yasam
catismalarinin stresle basa c¢ikma stillerinden etkilendigi seklinde
olusturulan kuramsal model kapsaminda var olan nedensel durumu
aciklamaktir. Bu amactan hareketle, arastirmanin deseninde 1ilkogretim
okulu Ogretmenlerinin yasam c¢atismalari temele alinarak, stresle basa
¢ikma stillerinin yasam catismasini etkiledigi seklinde bir teorik bir
model gelistirilmistir. Model, iceriginde stresle basa cikma
stillerinin alt boyutlarinin birbirleriyle olan yapisal iliskileri ile
yine bu degiskenlerin etkilesimli bir vyapida O&dretmenlerin vyasa
catismalarini ne dizeyde etkiledidini belirlemeyi icermektedir. Bu
amacla olusturulan nedensel desende, stresle Dbasa c¢ikma stilleri
badimsiz, yasam catismasi ise badgimli dedisken olarak ele alinmistir.

3.1. Evren ve Orneklem (Population and Sample)

Arastirmanin evreni, Istanbul 1ili Atasehir ilcesinde bulunan
ilkoégretim okullarinda gdrev yapan 2447 ilkdgretim okulu
6gretmenlerinden olusmaktadir. Arastirmanin 6rneklemini okul
cevrelerinin sosyo-ekonomik vyapilarina gdre kiime Ornekleme yOntemi
kullanilarak belirlenen ilkddretim okullarinda gdrev vyapan 334
dgretmenden olusmaktadir. Orneklem grubunun demografik o6zelliklerine
iliskin bilgiler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Orneklem Grubunun Demografik Bilgilerine Iliskin Frekans ve
Yiizde Dagilimlari
(Table 1. Distributions of Personal Features of the Teachers Who Were
Included In the Study)

Secenekler 1 2 3 4 5 Toplam
Cinsiyet Erkek Kadin -
n|l14 220 334
$|134.1 65.9 100
Medeni Bekar Evli -
Durum n|131 203 334
%139.2 60.8 100
Kidem 1-5 6-10 11-15 16-20 |+21 -
n|101 114 50 21 48 334
%130.2 34.1 15.0 6.3 14.4 100
Yas 20-25 26-30 31-35 36-40 |+41 -
n|56 100 82 33 63 334
$(116.8 29.9 24.6 9.9 18.9 100

3.2. Veri Toplama Araglari (Instrument)

e Stresle basa c¢ikma stilleri odlgedgi: Olcek Folkman ve Lazarus
(1988) tarafindan gelistirilmis, Sahin ve Durak (1995)
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tarafindan Tirk diline uyarlanmistir. Olcek stres iceren
durumlarda kullanilan c¢esitli stratejileri Dbelirlemek {izere
gelistirilmis 4’14 Likert tipi toplam 30 maddeden olusmaktadir.
Olcek, (i) kendine giliven, (ii) caresiz vyaklasim, (iii) boyun
egici vyaklasim, (iv) diyimser vyaklasim ve (v) sosyal destede
basvurma olmak iizere 5 alt Olcekten olusmaktadir. Olcedin ic
tutarlilik dizeyi Cronbach Alpha deeri 0.70-0.84 arasinda
degismektedir.

e Yasam Catismasi Olgedi: Netemeyer, Boles & McMurrian (1996)
tarafindan gelistirilen 0Olgek, Efeodlu (2006) tarafindan 1ise
Tirk kiltirine uyarlanmistir. Olcek calisanlarin is yasamindan
kaynaklanan is-aile c¢atismasi ve aile vyasamindan kaynaklanan
aile-is catismasi diizeylerini o6l¢meyi amaclayan iki alt Olgekten
belirlemek iizere gelistirilmistir. Olcek 6’11 likert tipi toplam
10 maddeden olusmaktadir. Olcedin ic¢ tutarlilik dizeyi Cronbach
Alpha deJeri 0.88-0.85 arasinda hesaplanmistir. Olcedin toplami
icin i¢ tutarlilik diizeyi de Cronbach Alpha 0.82 olarak
hesaplanmistir (Efeoglu, 2006).

3.3. islem (Process)

Arastirmada veriler, veri toplama araclarinin Orneklem
grubundaki o©oJretmenlere arastirmacilar tarafindan uygulanmasi yoluyla
elde edilmistir. Istatistiksel coziimlemelere ge¢ilmeden once,

demografik degiskenler gruplandirilmis, bunun ardindan O&Jretmenlere
uygulanan veri toplama araci Uzerindeki maddeler 4’14 ve 5’1i Likert
sistemiyle puanlanmistir. Bu kapsamda;

e 1lkdJretim okulu &Fretmenlerinin stresle basa cikma stilleri ile
yasam c¢atismasi arasinda nasil bir 1iliski Dbulunduu Pearson
Carpim Momentler Koreldsyon teknidi vyardimiyla belirlenmistir.
Korelédsyon analizleri ig¢in SPSS 16.0 programi kullanmistir.

e Tlkdfretim okulu &Jretmenlerinin yasama catismalarinin, stresle
basa c¢ikma stillerinden etkilenme dizeyi, c¢ok degiskenli bir
istatistik teknigi olan Path Analizi yardimiyla belirlenmistir.
Arastirmada, yasam catismasi 6lcedine iliskin alt O0lcek
degerleri ic¢sel degisken, stresle basa c¢ikma stilleri &lcegine
iliskin alt oOlgekleri ise dissal dedisken olarak alinmistair.
Arastirmada ele alinan degiskenlerinin kendi alt &lcgekleri
arasinda bir bagimlilak bulunmaktadir. Yani sebep
degiskenlerinin Dbirlikte de§isimi s6z konusudur. Iyixy # O
oldugundan, sebep dediskenlerinin sonu¢ dediskeni Uzerine direkt
etkilerinin yani sira, birbirleri tzerinden dolayli etkileri de

mevcuttur. Arastirmada birbirine bagimli sebepleri
aciklayabilmek icin sistemli Paht diyagrami kullanilmistir (Bkz.
Sekil 1). Arastirma kapsaminda olusturulan vyapisal esitlik
modelinin veri analizlerinde LISREL 8.80 [Linear Structural

Relationship] programi kullanmistir.
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Sekil 1. Stresle Basa Cikma Stilleri ve Yasam Catismasina Iliskin Path
Diyagram Modeli
(Figure 1. Coping with Stress Style and Life Conflict Related to the
Model Path Diagram)

4. BULGULAR (FINDINGS)

4.1. Uyum Iyiligi Indekslerine Iligkin Bulgular
(Findings Regarding the Goodness of Compatibility Index)

Tablo 2'de teorik modele iliskin her gdzlenen ve gizil
degiskenleri toplaminin, modele olan katkisina iliskin uyum iyiligi
indeksleri, Sekil 2'de de ilkdgretim okulu O6gretmenlerinin stresle
basa ¢ikma stilleri ve vyasam c¢atismasi arasindaki iliskiye dayalz
olarak olusturulan teorik model i¢in vyapilan Path analizi sonucu
verilmistir.

Gelistirilmis olan teorik modelin wuyum iyiligi; GFI, AGFI,
RMSEA, x? ve x?/df orani ile belirlenmistir. Bu arastirmanin mevcut
modelinde GFI dederi 0.93 olarak saptanmistir. AGFI uyum 1yiligi
degeri GFI’e benzer olarak 0.91 olarak saptanmistir. Bu sonuc¢ta GFI ve
AGFI uyum iyiligi degerleri teorik modelinin, elde edilen veriye uygun
oldugunun bir gbstergesidir. DiJer taraftan, RMSEA dederi, 0.09 olarak
saptanmistir. S$Sekil 2’te de gorildigi ilzere her bir gizil dediskendeki
aciklanamayan varyansli gosteren oklar yani hatalara iliskin parametre
degerleri de yapisal model icerisinde yer almaktadir. Modelde her bir
gizil degdiskende acg¢iklanan varyans, diger gizil degiskenler ile
iliskisi sayesinde belirlenebilmektedir. Bu nedenle, her bir gizil
degiskende aciklanan varyans ve bunun sonucunda belirlenen
aciklanamayan varyans yani hata de§erleri o6l¢me modelinin dedgil, daha
cok vyapisal modelin bir parcasi olarak kabul edilebilirler. Ayrica
x?/df orani, 2.2 olarak saptanmistir. Bu oranin yiiksekli§i bir kac
gozlenen ve c¢ogaltilan kovaryans matrisleri arasinda uyum diizeyin
zay1fligi anlamina gelmektedir.
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Tablo 2. Stresle Basa Cikma Stilleri ve Yasam Catismasi Yapisal
Esitlik Modeline Iliskin Uyum Parametreleri
(Table 2. Coping with Stress Styles and Life Conflict Compliance
Related to Structural Equation Model Parameters)

Uyum Parametresi Katsayi
GFI 0.93
AGFI 0.91
RMSEA 0.09
df 36

X 79.29
x?/df 2.2

Sekil 2" de gorildigli  lUzere her Dbir gizil degiskendeki
aciklanamayan varyansi gOsteren oklar yani hatalara iliskin parametre
degerleri de yapisal model igerisinde yer almaktadir. Modelde her bir
gizil degdiskende acg¢iklanan varyans, diger gizil degiskenler ile
iliskisi sayesinde Dbelirlenebilmektedir. Bu nedenle, her bir gizil
degiskende aciklanan varyans ve Dbunun sonucunda belirlenen fakat
aciklanamayan varyans yani hata degerleri &6l¢me modelinin dedgil, daha
cok yapisal modelin bir parcasi olarak kabul edilebilir.

) - is-Aile Yasam €1=010
Breost Kendine Giiven Catismas Y
(x) ¢
Bams a0 fyimser Pozitli‘f Basa Mscose
> Yaklasim (X;) Cikma =
Yasam
Bs-p.87 Sosyal Destege
—»  Basvurma (%) Gatigmasi
A21=0385

Y21=0.28
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—Pp (Xa) “4220.90/Negatif Basa
Cikma
S = ile-i €2=0.23
Bs-01a Boyun Egici Aile-Is Yasam
> Yaklagim (Xs) Catismasi ¥ <

Sekil 2. Stresle Basa Cikma Stilleri ve Yasam Catismasina Iliskin Path
Diyagram Modeli Sonucg¢lari
(Figure 2. Coping with Stress Style and Life Conflict Related to the
Model Path Diagram)

3.2. Teorik Modele Iliskin Goklu Koreldsyon Analizi Bulgulari
(Multiple Correlation Analysis Findings Related to the
Theoretical mModel)

Korelédsyon katsayilari, gbzlenen dediskenlerin, ayri ayri ve
ortaklasa olarak, vyapilari ne kadar iyi 0Olc¢tigini ifade etmektedir.
Olcum bilesenleri icin coklu koreladsyon katsayilara, gizil
deJiskenlerin Olclmi ic¢in gdzlenen dediskenlerin giivenilirligi olarak
yorumlanmaktadir. Yapisal esitlik modelinde korelédsyon katsayilari,
dissal dediskenlerin icsel degiskendeki varyans oranini
gostermektedir. Buna paralel olarak arastirmada elde edilen teorik
modelin bilesenleri arasindaki koreldsyon katsayilari 0.55 1ile 0.93
arasinda degismektedir. Gozlenen dediskenlere iliskin elde edilen
koreldsyon katsayilari genel olarak vyiksektir (r>0.50). Bu durum
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teorik modelde vyer alan, gdzlenen dediskenlerin hi¢ birinin gizil
degisken olmadigi anlamini tasimaktadir.

Arastirmanin dissal bileseni, stresle basa c¢ikma tarzlaridir.
Gozlenen degiskenlere iliskin c¢oklu korelédsyon katsayilari 0.55 ile
0.93 arasindadir. Bu gdzlenen degiskenlerden kendine giiven degiskeni
stresle pozitif basa c¢ikma boyutunu ve boyun edgici yaklasim dedJiskeni
stresle negatif basa ¢i1kma Dboyutunu belirlemede en Onemli ve en
givenilir de§iskenlerdir.

Arastirmanin bir baska bileseni, vyasam catismasidir. Gbdzlenen
deJiskenlere iliskin <c¢oklu koreldsyon katsayilari is-aile vyasam
catismasi ve aile-is yasam c¢atismasi ig¢in sirasiyla 0.90 ve 0.88’dir.
Bu iki gbzlenen degisken, yasam catismasini belirlemede en Onemli ve
en glvenilir de§iskenlerdir.

Sekil 2’de goriuldigi lUzere, gdzlenemeyen dissal ve ig¢sel
dedisken modeline iliskin elde edilen anlamli Path katsayilari -0.19
ile 0.28 arasindadir. Yasam catismasini 0.28 oraninda pozitif olarak
en ylksek oranda etkileyen gdzlenemeyen dediskenlerden stresle negatif
basa ¢ikmadir. Buna karsin stresle pozitif Dbasa ¢ikma ise vyasam
catismasini -0.19 oraninda negatif yoénde etkileyen gdzlenemeyen
degiskendir.

4.3. Stresle Basa Cikma Stilleri ve Yasam Catismasi Arasindaki
Iligkilere iIliskin Bulgular (Stress Coping Styles and Life
Conflict Between Related Results)

Tablo 3’ te Path analizi sonucunda, gizil de§iskenlerin
arasindaki koreldsyon katsayilari sunulmustur. Yasam Catismasi ile
stresle basa c¢ikma stillerinin stresle pozitif basa ¢ikma [r=-.34]
boyutu arasinda negatif vyodnde, stresle negatif basa ¢ikma [r=.21]
boyutu ile ise pozitif yoénde istatistiksel bir iliski bulunmustur.

Tablo 3. Stresle Basa Cikma Stilleri ve Yasam Catismasi Arasindaki
Korelédsyon Matrisi
(Table 3. Stress Coping Styles and Life Conflict of Between
Correlation Matrix)

Degiskenler 1 2 3
1-Stresle pozitif basa c¢ikma -

2-Stresle negatif basa c¢ikma -.25% -
3-Yasam Catismasi -.34%* L21% -
n =334, *p<.01

Tablo 4’de, 1lkogretim okulu Ogretmenlerine ait stresle basa
¢ikma stillerine iliskin puanlar 1ile yasam c¢atismasi puanlari
arasindaki standartlastirilmis regresyon matrisi sunulmustur.

11k68retim okulu &gretmenlerinin sergilemis olduklari stresle
negatif basa c¢ikma stilleri [garesiz yaklasim ve boyun edici yaklasim]
yasam catismalarini pozitif yonde etkilemektedir. Buna karsin stresle
pozitif basa ¢ikma stilleri [kendine given, iyimser yaklasim ve sosyal
destede basvurma] yasam catismalarini negatif olarak etkilemektedir.

Ayrica elde edilen Dbulgulara gore yapilandirmaci distinme
stillerinin diger bilesenlerinin stresle Dbasa c¢ikmaya istatistiksel
olarak anlamli etkileri bulunmamaktadir.
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Tablo 4. Stresle Basa Cikma Stilleri ve Yasam Catismasi Arasindaki
Standartlastirilmis Regresyon Matrisi
(Table 4. Stress Coping Styles and Life Conflict of between
Standardized Regression Matrixes)

Degiskenler Yasam Catismasi
1-Stresle pozitif basa c¢ikma -.31%*
2-Stresle negatif basa c¢ikma L13%

5. TARTISMA (DISCUSSION)

Bu arastirmada, 1lkoégretim okulu Odretmenlerindeki stresle basa
cikma stilleri ile vyasam c¢atisma diizeyleri arasindaki iliskiler
belirlenmeye ¢alisilmistir. Arastirma kapsaminda elde edilen bulgulara
gdre stresle Dbasa ¢ikma ile vyasam c¢atismasi arasinda c¢esitli
diizeylerde iliskiler bulunmaktadir. Ozellikle stresle negatif basa
¢ikma ile yasam catismasi arasinda pozitif gugli iliskiler
bulunmaktadir. Stres konusunda vyapilan c¢alismalarin bir kisminda,
calisanin stresdiizeyini azaltan ya da arttiran unsurlardan birisinin
calisanin vyakin c¢evresinden godrdiigii sosyal destek oldugu dikkate
alinmaktadir. Bu yaklasima gdre, sosyal destek kaynadi olarak aile
stresi tlzerinde etkili olabilecektir (Efeodlu ve Ozgen, 2007). Buna
benzer bir durum, bu arastirmada elde edilen stresle negatif basa
¢ikma stili ile is-aile ve aile-is yasam c¢atismasi arasinda bulunan
pozitif iliskidir. Buna gdre Ofgretmenlerde stres durumunda negatif
stilleri sergilemeleri arttikga is ve ailede yasanan catisma dizeyi de
artiyor gibi gdzikmektedir. Bununla Dbirlikte ayni konuda vyapilacak
nedensellik arastirmalari durumun ag¢iklanmasina daha bluylk bir katka
saglayacaktair.

Arastirmanin ikinci  bolumliinde olusturulan vyapisal esitlik
modelinde, stresle basa cilkma stillerinin bilesenleri badimsiz
degisken, yasam catismasi ise bagimli dedisken olarak ele alinmistir.
Path analizi sonug¢lari, olusturulan modele iliskin wuyum 1iyiligi
indekslerinin vyeterli dtzeyde oldudgunu gdstermektedir. Bu durum,
stresle basa c¢ikma stilleri ve vyasam catismasi etkilesimi modelinin
olusturulabilecedini ifade etmektedir.

Yapisal esitlik modelinin ilk parcasi ve badimsiz dediskeni olan
stresle basa c¢ikma stilleri boyutunda kendine gtuven (A;;=.83) boyutu,
O6gretmenlerdeki stresle pozitif Dbasa c¢ikmanin; boyun egici vyaklasim
(A11=.93) ise o&Jretmenlerdeki stresle negatif basa cikmanin en yiksek
belirleyicisidir.

Buna ek olarak, vyapisal esitlik modelinin ikinci pargasi ve
bagimli dediskeni olan vyasam c¢atismasinin boyutunda is-aile yasam
catismasi (A11=.90) boyutu, &Jretmenlerdeki vyasam catismasinin en
yliksek belirleyicisidir. Bu bulgu, 1is ve aile vyasamlarinin etkilesim
i¢cinde bulundugu varsayimindan hareket eden telafi kurami (Lobel,
1991), akilci bakis kurami (Duxbury, Higgins & Lee, 1994), katk1
kurami (Cooke & Rousseau, 1984), tasma kurami (Bartolome & Evans,
1980) ve catisma kurami’'nin (Bedeian, Burke & Moffett,1988)
varsayimlariyla bir paralellik gdstermektedir.

Arastirmanin {dc¢lncil pargasi, stresle basa c¢ikma stilleri ve
yasam c¢atismasi arasindaki yapisal esitlik modelidir. Yapisal esitlik
modelinde yer alan ilkogretim okulu 6Jretmenlerinin stresle basa c¢ikma
stillerinin yasam c¢atismalarina etkilerine iliskin elde edilen
bulgular asagidaki gibi Ozetlenebilir:

e Tlkdfretim okulu &Jretmenlerinin stresle pozitif basa c¢ikma
stilleri arttikca yasam catismasi yasama diizeyleri azalmaktadir.

e OJretmenlerin stresle negatif basa cikma stilleri arttikca yasam
catismasi yasama dizeyleri de artmaktadir.

936



e-Journal of New World Sciences Academy LRI
Education Sciences, 1C0176, 5, (3), 929-939. NUISA
Yiiksel, S., Karadag, E. ve Baloglu, N.

e Arastirmada olusturulan yapisal esitlik modeline gore
deJiskenler arasi iliskilerde ©Onemli bir rolidi bulunan gizil
deJiskenlere iliskin parametre tahminleri, o&Jretmenlerin yasam
catismasi diizeylerini belirlemede stresle basa cikma
stillerinin, ©nemli bir belirleyici oldugunu godstermektedir.

e Tlkdfretim okulu &Jretmenleri &Srneklemindeki bulgular, yasam
catismasinin $%19’unun stresle pozitif basa c¢ikma, $%28’inin ise
negatif basa cikma stili bilesenleriyle aciklanabildigini
gOstermektedir. Bir Dbaska ifadeyle, 6fretmenlerdeki yasam
catismasini negatif etkileyen en Onemli faktdr, stresle pozitif
basa ¢ikma stilli iken, pozitif etkileyen en ©onemli faktor
stresle negatif basa ¢ikma stili olarak ifade edilen esoterik
olaganlistl seylerle diisinme stilidir.

Arastirmada elde edilen bu bulgular birg¢ok arastirma sonuglari
ile ortismektedir. Ornedin Kim & Ling (2001) tarafindan yapilan bir
calismada isteki c¢alisma siiresi, kati 1s programlari ve 1iste stres
yaratan durumlar ile is-aile c¢atismasi arasinda pozitif yoénli Dbir
iliski tespit edilmistir. Sonu¢ olarak Ogretmen O&rnekleminde elde
edilen bu Dbulgular, yine Odretmen kitleleriyle paylasilmalidir.
Stresle basa ¢ikma siirecinin yoénetilebilecedini gbdsteren seminer
programlarinin diizenlenmesi hem egitimci ve OJretmenlerin hem de geng
kusaklarin diistincede verimlilik vyollarini gelistirecek ve bu yolla
toplumun mutluluduna da Onemli bir katki saglayacaktir.

1. NOT (15T NOTICE)

Bu makale, 20-22 Mayis 2010 tarihleri arasinda Firat
Universitesinde diizenlenen “9. Ulusal Sinif OFretmenligi Egitimi
Sempozyumu”nda bildiri olarak sunulan, Sempozyum Oturum Baskanlarinin
yazili Onerisi ve Yiritme ve Bilim Kurulu tarafindan da “Basarili”
bulunan c¢alismanin yeniden yapilandirilmis versiyonudur.

2. NOT (2™ NOTICE)

Bu c¢alismada kulanilan veriler “Baloglu, N., Yiksel, S. ve
Karadag, E. (2009, Mayis). Yapilandirmaci disinme ve yasam catismasi:
ilkégretim okulu Ofretmenleri Ornekleminde nedensel bir arastirma. B.
Acat (Ed.) 8. Ulusal Sinif Ofretmenligi Sempozyumu icinde (ss.739-
756) . Eskisehir: Eskisehir Osmangazi Universitesi EJitim Fakiiltesi”
calismasina ait veriler ile paralel olarak toplanmistir.
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