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SINIF OGRETMENLIGI SON SINIF OGRENCILERININ ILKOGRETIM PROGRAMINI
TANIMA DUZEYLERI

OZET

2004 ilkogretim programinin en dikkat c¢ekici farki, ilk okuma
yazma Ogretimi ig¢in oOnerilen yoéntem ile yazi ic¢in Onerilen bicgimdir.
Programin uygulayicilarinin program hakkinda yeterli bilgi ve donanima
sahip olmasi, programin uygulanabilirlidi ac¢isindan oldukca Onemlidir.
Bu amag¢la Ogretmenler hizmet ic¢i editim almaktadirlar. Bu durumu
tespit etmeye ydnelik olarak bu arastirma desenlenistir. Bu baglamda
arastirmanin amaci, sinif OJretmenligi dordiincii sinif &Jrencilerinin
ilkdgretim programini tanima diizeylerini belirlemektir. Arastirmanin
Orneklemi, segilen ¢ UUniversite wve Dbu {4¢ {Universitenin egditim
fakiiltesi sinif Ogretmenligi bolumi son sinif O0grencileridir.
Ogrencilerin 2004 ilkdJretim programini tanima diizeylerini tespit
edebilmek amaciyla arastirma anketi gelistirilmis. OJrenci anketinden
elde edilen verilerin degerlendirilmesinde frekans (f) ve yilizde (%)
hesaplanmistir. Iki siireksiz degisken arasinda anlamli bir iliskinin
olup olmadigi ki kare testi ile incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Program Gelistirme, I1k6Jretim, I1kdJretim

Programi, OJretmen Yetistirme,
Sinif OJretmenligi

FOURTH-GRADE STUDENTS’ OF CLASSROOM TEACHING DEPARTMENT RECOGNITION
LEVELS OF PRIMARY EDUCATION PROGRAMME

ABSTRACT

The most effective part of the 2004 primary education programme
are the methods advised for the first reading-writing teaching and
writing. That the programmes’ applicators have both enough knowledge
and capacity about the programme is highly important for applicability
of programme. At that point, this research is designed in order to
identify the situation. The aim of this study 1is to identify the
fourth-grade students’ of classroom teaching department recognition
levels of primary education programme. The sample of this study
consists of three chosen universities and fourth-grade students of
classroom teaching department at these universities. A research survey
has been designed in order to identfy the students’ recognition levels
of 2004 Education Programme. Frequency and ratio have been calculated
to evaluate the data enabled from the results. In addition, chi-square
test has been used to see whether there is statistically significiant
correlation between the two discontinuous variables.
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1. GIRiS (INTRODUCTION)

1924 ilkogretim programi ile baslayan program hazirlama ve
gelistirme calismalara, sistematik olarak ve Egitim Bakanligi
diizeyinde 1950’1i yillardan sonra vyiritiilmistiir. Ilké§retimde program
gelistirme calismalarinin sonuncusunu 2004 programi olusturmaktadir.

Bilimsel ve teknolojik gelismelere uygun, egitimde kaliteyi ve
esitligi artirma gibi bircok ihtivyaclari karsilamak amaciyla
hazirlandigi vurgulanan 2004 I1kd6§retim Programi, 2004-2005 o&6Fretim
yilinda 9 ilde 120 okulda, odretmenler 10 ginliik hizmet ic¢ci editim
aldiktan sonra pilot uygulamasi yapilmis ve 2005-2006 o6Jretim yilinda
tim {dlke genelinde uygulamaya konulmustur (Erdogan, 2007; Cinar,
Teyfur ve Teyfur, 2006). Kokltu defisiklikler getirdigi iddia edilen
yeni programin hazirlanisinda yapilandirmaci (constructivism) vyaklasim
merkeze alinmakla birlikte, c¢oklu zeka ve O&grenci merkezli OJrenme
gibi ¢esitli egitim vyaklasimlarindan da vyararlanilmistir (Vural,
2008). Erdem ve Demirel’in 2002 vyilinda vyaptiklari c¢alismada da,
gelisimci wve yeniliklere agik olan editim programlarinin ginin
kosullarina wuygun olabilmesi i¢in vyapilandirmaci vyaklasima gore
tasarlanmasi gerektidi sonucuna vurgu yapmislardir (Erdem ve Demirel,
2002) . Yapilandirmacilik, son otuz yilda egitim uygulamalarini en ¢ok
etkileyen felsefelerden biri olmustur. Bunun baslica nedeni, ilkelerin
egitim sistemlerinde ortaya c¢ikan ciddi nitelik sorunlarina ¢ozim
aramalaridir (Arslan, 2007).

Yapilandirmaci kuramin temelinde, 6grencilere 6grenmeyi
O0gretmek, bilgiyi O6drenen icin anlamli kilmak, OJrenme slirecinde bilgi
kazanmak dedil, bilgideki anlami kazanmak vyer alir. Yapilandirmaci
O0grenme, var olanlarla yeni olan &drenmeler arasinda bag kurma ve her
yeni bilgiyi wvar olanlarla Dbiitiinlestirme slirecidir. Diger Dbir
ifadeyle, vyeni bilgiler Onceden vyapilanmis bilgilerin f{zerine insa
edilir. Ogretim, o&Jrenmenin kaliciligini sa§layacak ve ist diizey
bilissel becerilerini gelistirecek sekilde tasarlanir. Merkezde
dgrenci vardir. OJrenci bilgiyi hazir alan degil, bilgiye ulasan;
O0gretmen ise OFrencinin bilgiye ulasmasinda rehber, yol gdsterendir.
Egitim programinin hedefi; kendi &Jrenme stilini taniyan, OJrenme
yontemlerini etkin sekilde kullanan, bilgiyi nasil ve nerede
kullanacagini bilen ve vyeni bilgiler {retmede ©&nceki bilgilerinden
yararlanan bireyler vyetistirmektir (Yasar, 1998; Yurdakul, 2007;
Ozden, 2005; Saban, 2000). Sasan (2002) vyapilandirmacita sunlari
vurgulamaktadir:

Yapilandirmaci yaklasima gore tim Ogrenmeler zihinde Dbir
yapilandirma sonucu olusmaktadir. Yapilandirma egditim ortamlarinda
bireylerin c¢evreleriyle daha fazla etkilesimde bulunmalarina olanak
saglayan isbirligine dayali &Jrenme ve probleme dayali OJrenme gibi
O0grenenleri aktif kilan Odrenme yaklasimlarindan yararlanilir. Boylece
O0grenenlerin problem c¢ozme yetenekleri ve yaraticiliklarinin gelismesi
beklenir. Bu siirecte 0Jretmen daha c¢ok o6Jrenme ortamini dizenleme ve
danismanlik rollerini {stlenir. Bu vyaklasimda asil olan, &drenenin
O0grenme sirecinde aktif olmasi ve OJrendiklerini wvar olan bilgileri
ile vyapilandirip anlamlandirmasidir. Yapilandirmaci yaklasimin Dbu
0zellikleri e§itim alaninda yeni gelismelere o&nderlik edebilir.
Oncelikle bu &ézelliklerin, O6Jrencileri o&Jrenme ortaminda pasiflikten
kurtarip, bagimsiz distnebilen ve problem c¢bézebilen bireyler haline
getirmesi Dbeklenir. Bireyler, ezbere ve hazir bilgileri kullanmaya
degil, disinmeye yodnlendirildiginden bireylerin bilissel yonl gelisir;
boylece, &Frenen OJrenmeyi asilmasi zor ylksek bir duvar olarak degil,
kesfedilmeyi bekleyen gizemli Dbir diinya olarak gorir. Bu da
6Frencilerin motivasyonunu artirarak bireyleri yeni Ogrenme
etkinliklerine ydénlendirir.
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Cocugu merkeze almayan egitim anlayislarinin Dbasarisizlikla
sonu¢lanacagi bir gercgektir (Arslan, 2008) . OJrenen merkezli
yaklasimla hazirlanan 2004 programlari ile getirilen temel yenilikleri
Akbaba (2004) su sekilde siralamaktadir:

e 1940’'lardan Dberi 1ilk kez ©&gretim programlari uluslar arasi
kiyaslama yapilarak butinsel olarak ele alinmistair.

e Davranis¢ili program yaklasimindan bilissel ve yapilandirmaci bir
yaklasima gecilmistir.

e Sadece Ogretim yerine, insanimizin e§Jitimi de kapsamli olarak
ele alinmistir.

e TIlkokul ve ortaokul mantidina gdre diizenlenmis olan parcali
program anlayisi yerine, programlar sekiz vyi1llik kesintisiz
egitime uygun héle getirilmistir.

e Diinya ile entegrasyon ve AB standartlari dikkate alinmistir.

e Programlar hazirlanmadan Once 1insan yetistirme modelimizin
felsefi temeli olusturulmustur.

e Olusturulan felsefenin bir sonucu olarak tim dersler ig¢in yedi
ortak beceri saptanmistir.

e Her bir dersin 12 wvyillik 1ilk ve orta Odgretim ig¢in kavram
analizleri yapilmistir.

e Dersler sinif seviyelerine gore kavram analizlerine tabi
tutuldugu gibi, dersler arasi karsilastirmalar da yapilmis ve
tim dersler birbirleriyle iliskilendirilmistir.

e Spor kiiltird wve olimpik egitim, saglik kiiltiri, rehberlik ve
psikolojik danisma, kariyer, girisimcilik, afet, 0zel egitim ile
insan haklari ve vatandaslik gibi ara disiplinler programlara
yerlestirilmistir.

e Davranis ifadesi vyerine Dbilgi, beceri, anlayis ve tutumlari
iceren kazanimlar kullanilmistir.

e Baskin lineer disince yerine, karsilikli nedensellik ilkesi ve
coklu sebep-coklu sonu¢ anlayisi one ¢ikarilmistir.

e Programlar, etkinliklerle =zenginlestirilerek &§retmen merkezli
olmaktan, ©Jrenci merkezli héle getirilmistir.

e (Cesitli semboller kullanilarak programa aciklamalar kismi
yerlestirilmistir.

e Tiirkceye duyarlilaik tim derslerin ana becerisi h&line
getirilmistir.

e Olcme deJerlendirme anlayisinda sonuca dayalili bir anlayis
yerine, siireci de degerlendiren bir anlayisa ge¢ilmistir.

2004 1ilkogretim programinin en dikkat c¢ekici farki, ilk okuma
yazma OJretimi ic¢in Onerilen ydntem ve vyazi ig¢in Onerilen bicimdir.
11k okuma yazma &Fretiminde Ciimle Cozimlemesi ydnteminden Ses Temelli
Cimle yontemine, vyazi Odretiminde ise dik temel vyazidan bitisik egik
yaziya ge¢ilmistir. Yillardir kullandiklari yontemi dedistirmek sinif
O0gretmenleri ic¢in kolay olmayacadi gibi, kendilerinin 0©Odrencilik
yillarinda farkli Dbir vyontemle yetiserek gelen sinif OJretmeni
adaylarinin da yeni yontemi uygulamalari hi¢ de kolay olmayacaktir.

T1kégretim programinin uygulayicilarinin program hakkinda
yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi, programin uygulanabilirligi
acisindan ne kadar ©onemli oldudu asikardir. Bu amacla O&Jretmenler
hizmet ici editim almaktadirlar. Ancak, bunun bir de yeni mezun olan
O0gretmen adaylari boyutu vardir. Yeni mezun olan OJretmen adaylari
ilkoégretim sinif OJretmenlidi programini uygulayabilmek ig¢in gerekli
bilgi ve donanimla mezun olabilmekte midir? Bu baglamda, egitim
fakiiltelerinin mevcut ders programlari ve ders icerikleriyle
O6grencilerini ilkdégretim sinif OJretmenlidi programini tanima ve
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uygulayabilme yeterlilikleri acisindan hangi diizeyde yetistirdiklerini
belirleyebilme bu arastirmanin amacini olusturmustur.

2.CALISMANIN ONEMi (RESEARCH SIGNIFICANCE)

Arastirmanin amaci, sinif 6gretmenligi dordinci sinif
O0grencilerinin yeni il1kégretim programini tanima dizeylerini
belirlemektir. Arastirma, tarama (iliskisel tarama) modelinde olup,
betimsel nitelik tasimaktadir.

3. YONTEM (METHOT)

e Evren ve Orneklem
Arastirmanin evrenini tesadifi secilen {i¢ Universitenin editim
fakiiltesi sinif OJretmenligi bolimid 325 son sinif Odrencileri

olusturmaktadair. Evrenden Orneklem alinmamis ve tim OJrencilere
uygulanmaya c¢alisilmistir. Sinif &Jretmenligi son siniflarda 4 subesi
olan dniversitenin tesadifi secgilen 2 subesine on uygulama

yapildigindan bu Odrenciler evren ve Ornekleme dahil edilmemistir.
Calismanin yapildigdi glinler derste olan 292 &drenciye hazirlanan anket
uygulanmis olup bu 6grenciler arastirmanin calisma grubunu
olusturmustur. Bu OJrencilerin 190’1 bayan, 92’si erkek (on 0Jrenci de
ankette cinsiyetini belirtmemistir); 155’1 normal OJretim, 13771
ikinci 6gretim olup yas ortalamalari 22 (21.96) yastir.
e Verileri Toplanma Araci

Son sinif 6frencilerinin ilkégretim programini tanima
dizeylerini Dbelirleyebilmek ic¢in, alan taramasi ve uzman gorisleri
dogrultusunda c¢esitli maddelerden olusan anket formu gelistirilmistir.
4 gsubesi olan {niversitenin tesadiifi seg¢ilen iki subesindeki 75
6frenciye hazirlanan anketin on uygulamasi yapilmis; program
gelistirme ve sinif Odretmenligi bilim dalindan iki uzman goriisii de
alinarak ankete son sekli verilmistir. Anket, cinsiyet, OJrenim tiri,
vasl gibi kisisel bilgilerinin yer aldigi ilk bdlim ve programi tanima
dizeylerini Dbelirlemeye yonelik maddelerin yer aldigi ikinci boélim
olmak {izere iki bélimden olusmaktadir. TIkinci boéltimde &Jrencilerin
programi tanima dizeylerini belirlemeye yonelik sorular icin
“yeterli”, “kismen”, “yetersiz” seklinde likert tipi ic¢li
derecelendirilmis maddeler olusturulmustur. Ankette 12 soru vyer
almakta olup, 6lcegin glvenilirlik analizi ig¢in i¢ tutarlailik
katsayisi hesaplanmistir. I¢ tutarlilik katsayisi olan Cronbach’s
Alpha degeri .907 Dbulunmustur. Dolayisiyla ©&6lgedin glivenilir oldudu
sdylenebilir (Buyukoztirk ve digerleri, 2009).

¢ Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Segilen bu i¢ iUniversiteden birer akademisyen ile gdérisilmis, bu
kisilere anketler posta ile gdnderilmistir. Anket wuygulamasi Oncesi
telefon ile anketin wuygulanmasi 1le ilgili gerekli bilgiler Dbu
kisilere wverilmis, tereddide mahal vermeyecek Dbigimde sorulari
cevaplanmistir. Uygulayicinin gittidi ders saatlerinde derste o gln ve
saatte derslikte bulunan Odrencilere anketler uygulanmis, olmayanlara
baska bir giin ve saatte ulasilmaya c¢alisilmamistir. 2010 Subat-Mart

aylarinda uygulanan anketler posta ile arastirmaciya geri
ulastirilmistair.

Toplanan veriler, bilgisayara girilmis, SPSS programindan
yararlanilarak analiz edilmistir. Ogrenci anketinden elde edilen

verileri cozimlemede frekans (f) ve vyizde (%) kullanilmistir. Iki
stireksiz degisken arasinda anlamli bir iliskinin olup olmadigi kikare
testi ile incelenmis ve sonuglar P<.05 dizeyinde test edilmistir. Elde
edilen bulgular tablolar halinde verilerek yorumlanmistir.
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4. BULGULAR (RESULT)
Bu boélimde, arastirma sonuclarina iliskin elde edilen bulgular
tablolar halinde sunulmus ve yorumlanmistir.
Tablo 1. Ses temelli cimle ydntemiyle ilk okuma-yazma &6Jretimine
iliskin gorisler
(Table 1. The opinions about application first reading-writing
training using sound based sentence style)

Okuma-Yazma OJretimini Uygulamada Kendini Hangi
OJrenim Diizeyde Gordugu
Tdra Yeterli Kismen Yetersiz Toplam
Normal Sayi 81 60 14 155
Ofretim [Yiizde 52.3 38.7 9.0 100,0
.o . | Sayx 90 41 5 136
I1. Ogretimir o 66.2 30.1 3.7 100, 0
Toplam Sayi 171 101 19 291
Yizde 58.8 34.7 6.5 100,0

X?(2, n=291)=7.101, p=.029

Arastirmaya katilan o©ogrencilerin o6drenim tiiri ile &Jrencilerin,

ses temelli

cimle

yontemiyle

ilk okuma-yazma

6gretimini

uygulamada

kendini hangi diizeyde gdériyor olmalari arasinda anlamli bir iliskiye
rastlanmistir.

Ses temelli ctimle yontemiyle ilk okuma-yazma O6fretimini
uygulamada kendini vyeterli dizeyde goriiyor olan o&drenciler normal
6gretimde %52.3, II. Odretimde %66.2'dir. Kendini yeterli gdren
O0grenciler II. &68retimde daha fazla oldugu gdrilmektedir.

Calisma grubunun tamamina bakildiginda, ilk okuma-yazma
O0gretiminde kendini yeterli gorenlerin %58.8 oldugu ve O&Jrencilerin
beste ikisinin bu konuda kendini yetersiz ya da kismen yeterli buldugu
gbrilmektedir. Bir kisim 6grenciler bu konuda teredditler
yasamaktadir. Universite egitimi siirecinde &Jrencilere ilk okuma-yazma
O0gretimi hakkinda daha fazla 6gretim verilebilir.

Tablo 2. Bitisik e§ik yazi harfleri ile yazi 6§retimine iliskin
gbriusler
(Table 2. The opinions about in teaching writing with adjacent italic
handwriting letters)

Bitisik E§ik Yazi Ile Yazi Ofretiminde Kendini Hangi
Dlizeyde Gordigu
Cinsiyet Yeterli Kismen Yetersiz Toplam
Bayan |Sayi 113 62 14 189
Yizde 59.8 32.8 7.4 100,0
Erkek |Sayi 45 37 10 92
Yizde 48.9 40.2 10.9 100,0
Toplam |Say1l 158 99 24 281
Yizde 56.2 35.2 8.5 100,0
X?(2, n=281)=3.135, p=.209
Arastirmaya katilan Odrencilerin cinsiyeti ile Odrencilerin,

bitisik edik yazi harfleriyle yazi OJretiminde kendini hangi diuzeyde
goriyor olmalari arasinda anlamli bir iliskiye rastlanmamistir.
Ancak, bitisik egik vyazi harfleri ile yazi OJretiminde kendini

yeterli dizeyde goériyor olanlarin bayan &Jrencilerde
%$48.9

%$59.8 iken, erkek

O6Frencilerde oldugu goOrilmektedir. Kendini yeterli gbren
O0grenciler bayanlarda erkeklerden daha fazladir.
Calisma grubunun tamamina bakildidinda, bitisik egdik vyazi

harfleri ile yazi OJretiminde kendini yeterli gdrenlerin

1160

%$56.2 oldugu




e-Journal of New World Sciences Academy

PSP

Education Sciences, 1C0191, 5, (3), 1156-1168. NSA
Ari, A.
ve Ogrencilerin bir kisminin da bu konuda kendini vyetersiz vya da

kismen yeterli buldudu gdérilmektedir. Bu nedenle,
stirecinde 0OdJrencilere bitisik edik vyazi ile vyazi
daha fazla 6gretim verilebilir.
Tablo 3. 2004 programinin birlestirilmis siniflarda uygulanmasina
iliskin gorisler
(Table 3. The opinions about on 2004 programme at integrated
classrooms)

iniversite egitimi
6gretimi hakkinda

Birlestirilmis Siniflarda Uygulamada Kendini Hangi
Diizeyde Gordigu
Cinsiyet Yeterli Kismen Yetersiz Toplam
Bayan Sayi 23 60 104 187
Yiizde 12.3 32.1 55.6 100,0
Erkek |Sayi 17 41 33 91
Yizde 18.7 45.1 36.3 100,0
Toplam |Say1i 40 101 137 278
Yizde 14.4 36.3 49.3 100,0
X?(2, n=278)=9.218, p=.010
Arastirmaya katilan o6grencilerin cinsiyeti ile Odrencilerin,
2004 programini birlestirilmis siniflarda uygulamada kendini hangi
dizeyde goriuyor olmalari arasinda anlamli bir iliskiye rastlanmistir.
Birlestirilmis siniflarda 2004 programini uygulamada kendini
yetersiz diizeyde goriiyor olan &Jrenciler bayanlarda %55.6, erkeklerde

%36.3"tlir. Kendini yetersiz gdren Odrencilerin orani bayanlarda daha
fazla oldugu goérilmektedir.

Calisma grubunun tamamina bakildiginda,
uygulamasinda kendini yeterli gdrenlerin %14.4 gibi c¢ok distik oranda
kalmistir. Ofrencilerin birlestirilmis sinif uygulamasinda kendilerini
yetersiz hissettikleri ve dolayisiyla da iniversite egitimi siirecinde
bu konuya daha fazla o6nem verilmesi gerektidi soylenebilir. Bu durum,
sinif Ogretmenlerinin ilk atamada genellikle koylere ve birlestirilmis
sinifli okullara atandidi gdz Online alinirsa, c¢ok daha Onem arz ettigi
ortaya ¢ikmaktadir.

birlestirilmis sinif

Tablo 4. Ilkdé§retim derslerinde yer alan etkinliklerin uygulanmasina
iliskin gorisler
(Table 4. The opinions about on applying activities in primary school

lessons)
Etkinliklerin Uygulanmasinda Kendini Hangi Dizeyde
Gordigu

Cinsiyet] Yeterli Kismen Yetersiz Toplam

Bayan Sayi 86 96 7 189
Yizde 45.5 50.8 3.7 100,0

Erkek |Sayi 58 31 2 91
Yizde 63.7 34.1 2.2 100,0

Toplam |Sayil 144 127 9 280
Yizde 51.4 45.4 3.2 100,0

X?(2, n=280)=8.194, p=.017
Arastirmaya katilan &Jrencilerin cinsiyeti ile Ogdrencilerin,

ilkogretim derslerinde yer alan etkinliklerin uygulanmasinda kendini
hangi diizeyde goriiyor olmalari arasinda anlamli bir iliskiye
rastlanmistir.

Derslerde vyer alan etkinlikleri
dizeyde goruyor olan O0grenciler
$63.7’dir. Kendini vyeterli
fazladzir.

uygulamada kendini yeterli
bayanlarda $45.5, erkeklerde
gbren Ogrencilerin orani erkeklerde daha
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Calisma grubunun tamamina bakildiginda, etkinliklerin derslerde
uygulanmasinda kendini yeterli gorenlerin %51.4 oldudu, yvaklasik
yarisinin da kendilerini kismen yeterli veya yetersiz hissettikleri
ortaya cikmistir. O§rencilerin mesleklerine basladiklarinda
bocalamamalari ic¢in vyeterli donanimla iniversitelerinden ayrilmalari
oldukca ©6nem arz etmektedir. Ilgili derslerde bu konuya da gereken
Onem ayrilmalidair.

Tablo 5. Ofretimi planlamaya iliskin gdériisler

(Table 5. The opinions about on planning instruction)
Ogretimi Planlamada Kendini Hangi Diizeyde Gordiigi
Cinsiyet Yeterli Kismen Yetersiz Toplam
Bayan Sayi 56 86 45 187
Yizde 29.9 46.0 24.1 100,0
Erkek |[Sayzi 37 40 14 91
Yizde 40.7 44.0 15.4 100,0
Toplam |Sayi 93 126 59 278
Yizde 33.5 45.3 21.2 100,0
X?(2, n=278)=4.329, p=.115

Arastirmaya katilan ©6drencilerin cinsiyeti ile Odrencilerin
O0gretimi planlamada kendini hangi dizeyde goriiyor olmalari arasinda
anlamli bir iliskiye rastlanmamistir.

Ancak, 0Ogretimi planlamada kendini vyeterli diizeyde goriyor
olanlarin bayan Odrencilerde $%29.9 erkek ©Ogrencilerde %40.7
oldugu gdrtulmektedir. Kendini yeterli gdren Odrenciler erkeklerde
bayanlardan daha fazla bulunmustur.

Calisma grubunun tamamina bakildiginda, O0gretimi planlamada

kendini yeterli gdrenlerin %33.5 oldugu ve OJrencilerin {i¢cte ikisinin
de bu konuda kendini yetersiz ya da kismen yeterli gdrdigl ortaya
¢ikmistir. Bu nedenle, {niversite egitimi silirecinde 0OJrencilere
O0gretimi planlama konusunda daha fazla &6fretim verilebilir.

Tablo 6. Yapilandirici yaklasima iliskin gorisler
(Table 6. The opinions about knowledge on constructiveness)
Yapilandirici Yaklasim Hakkindaki Bilgisini Hangi
, , Diizeyde Gordigu
Cinsiyet Yeterli Kismen Yetersiz Toplam
Bayan Say1l 107 71 4 182
Yiizde 58.8 39.0 2.2 100,0
Erkek |Sayi 66 23 3 92
Yizde 71.7 25.0 3.3 100,0
Toplam |Sayil 173 94 7 274
Yizde 63.1 34.3 2.6 100,0
X?(2, n=274)=5.390, p=.058
Arastirmaya katilan &Jrencilerin cinsiyeti ile Odrencilerin,
yapilandirici vyaklasim hakkindaki bilgisini hangi dizeyde goriyor
olmalari arasinda anlamli bir iliskiye rastlanmamistir, ancak
anlamliya yakin bulunmustur (p=.058).
Yapilandirici yaklasim hakkindaki bilgisini yeterli dizeyde
goriyor olan 0&Jrenciler Dbayanlarda %58.8, erkeklerde $71.7'dir.

Kendini yeterli goren 06dJrencilerin orani erkeklerde daha fazla oldugdu
goriilmektedir.

Calisma grubunun tamamina bakildidinda, vyapilandirici vyaklasim
hakkindaki bilgisini yeterli goOrenlerin %63.1 oldugu, yaklasik Dbeste
ikisinin de kismen yeterli veya yetersiz hissettikleri ortaya
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cikmistir. Ofrencilere ©&Jretim derslerinde vyapilandirmaci yaklasim

hakkinda daha fazla bilgi verilebilecedini sdylemek mimkindir.

Tablo 7. Ilkd6§retim programina iliskin gdériisler
(Table 7. The opinions about primary education programme)
I1kégretim Programini Hangi Diizeyde Tanidigi
Cinsiyet Yeterli Kismen Yetersiz Toplam
Bayan Say1l 94 79 12 185
Ylizde 50.8 42.7 6.5 100,0
Erkek |Sayi 54 32 5 91
Yizde 59.3 35.2 5.5 100,0
Toplam |Sayi 148 111 17 276
Yizde 53.6 40.2 6.2 100,0
X?(2, n=276)=1.787, p=.409
Arastirmaya katilan o6grencilerin cinsiyeti ile OJrencilerin,
yapilandirmaci yaklasimla hazirlanan 1lkédretim programini hangi
dizeyde taniyor olmalari arasinda anlamla bir iliskiye
rastlanmamistir.
Ancak, 11kégretim programini tanimada kendini vyeterli diizeyde
goriiyor olanlarin bayan Odrencilerde %50.8 iken erkek ogrencilerde
$59.3 oldugu gdrilmektedir. Kendini yeterli gdren Odrenciler

erkeklerde bayanlardan daha fazladir.

Calisma

grubunun

tamamina bakildidinda,

ilkégretim programini

taniyor olmada kendini yeterli gdérenlerin %$53.6 oldudu ve OJrencilerin
vaklasik yarisinin da bu konuda kendini yetersiz ya da kismen yeterli

gordigl
O0grencilere

ortaya ¢ikmistir.

bilgi verilebilir.

Bu nedenle,
ilké6gretim programinin tanitilmasina yonelik daha fazla

iniversite

egitimi

slirecinde

Tablo 8. Alternatif 6lc¢me dederlendirme tekniklerine iliskin goéritsler

- cinsiyete gore

(Table 8. The opinions about alternative testing and evaluation styles
- according to gender)
Alternatif Olcme Deferlendirme Tekniklerini Uygulamada
Cinsiyet . Kendini Hangi Diizeyde Gérdﬁ@ﬂ
Yeterli Kismen Yetersiz Toplam
Bayan Sayi 48 110 30 188
Yizde 25.5 58.5 16.0 100,0
Erkek |Sayi 36 40 14 90
Yizde 40.0 44 .4 15.6 100,0
Toplam |Say1l 84 150 44 278
Yizde 30.2 54.0 15.8 100,0
X?(2, n=278)=6.454, p=.040
Arastirmaya katilan O&Jrencilerin cinsiyeti ile O&Jrencilerin,
alternatif o0lcme degerlendirme tekniklerini (portfolyo,

yapilandirilmis grid,

oz

deJerlendirme,

performans dederlendirme vb.)

uygulamada kendini hangi diizeyde goriiyor olmalari arasinda anlamli bir
iliskiye rastlanmistir.

Alternatif Ol¢me dederlendirme tekniklerini

%40’ t1r.

Kendini

fazla oldugu goritulmektedir.

Calisma

$30.6 oldugu,

uygulamada kendini

yeterli dizeyde goOriyor olan &gJrenciler bayanlarda %25.5, erkeklerde
yeterli gdren OJdrencilerin orani erkeklerde daha

grubunun tamamina bakildiginda, alternatif Olcme

degerlendirme tekniklerinin uygulamasinda kendini yeterli gdrenlerin
biyik c¢odunludunun da kendilerini kismen yeterli veya

hissettikleri ortaya c¢ikmistir. Ofrencilerin mesleklerine

yetersiz
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basladiklarinda

zorluk vyasamamalari

daha fazla o6nem verilmelidir.

igin 1ilgili derslerde bu konuya

Tablo 9. Alternatif Olc¢me dederlendirme tekniklerine iliskin goriisler
- Ogrenim tiirtine gore
(Table 9. The opinions about alternative testing and evaluation styles
- according to students’ type of scholarship)
Alternatif Olcme DeJerlendirme Tekniklerini Uygulamada
O§renim Kendini Hangi Diizeyde G&rdiigu
Tird Yeterli Kismen Yetersiz Toplam
Normal Sayi 46 90 17 153
OJretim [Yiizde 30.1 58.8 11.1 100,0
II. Sayi 45 63 27 135
Ogretim [Yiizde 33.3 46.7 20.0 100,0
Toplam Sayi 91 153 44 288
Yiizde 31.6 53.1 15.3 100,0

X?(2, n=288)=5.947, p=.050

Arastirmaya katilan O&8rencilerin &§renim tiiri ile Odrencilerin,

alternatif Olcme degerlendirme tekniklerini (portfolyo,
yapilandirilmis grid, ©z dederlendirme, performans dederlendirme vb.)
uygulamada kendini hangi diizeyde goériiyor olmalari arasinda da anlamlzi
bir iliskiye rastlanmistir.

Alternatif o&lc¢me dederlendirme tekniklerini wuygulamada kendini

yetersiz dlzeyde gdrliyor olan OgJrenciler normal OJretimde %$11.1, ITI.
Oretimde %20’dir. Kendini yetersiz gdren &Jrencilerin orani II.

Ogretimde daha fazla oldugu saptanmistir.

Tablo 10. Programin Odretmene yiikledigi gdrev ve rollere iliskin
gdrusler
(Table 10. The opinions about teachers' roles according to new
programmes)
Programin OJretmene Yiikledigi Goérev Ve Rolleri Hangi
Diizeyde Biliyor Oldudu
Cinsiyet Yeterli Kismen Yetersiz Toplam
Bayan Sayi 110 73 7 190
Yizde 57.9 38.4 3.7 100,0
Erkek Sayi 61 27 3 91
Ylizde 67.0 29.7 3.3 100,0
Toplam Sayi 171 100 10 281
Ylizde 60.9 35.6 3.6 100,0
X?(2, n=281)=2.194, p=.334
Arastirmaya katilan Odrencilerin cinsiyeti ile Odrencilerin,

programin Ogretmene yikledigi gdrev ve rolleri hangi dizeyde biliyor
olmalari arasinda anlamli bir iliskiye rastlanmamistir.

Ancak, programin O&gJretmene yikledigi godrev ve rolleri yeterli
dizeyde biliyor olan Odgrenciler Dbayanlarda $57.9, erkeklerde %67
olarak gerceklesmistir. Kendini yeterli gbren ©&drencilerin orani
erkeklerde daha fazla oldugu gorilmektedir.

Calisma grubunun tamamina bakildiginda, programin OJretmene
yukledigi gorev ve rolleri hakkindaki bilgisini yeterli godrenlerin

$60.9 oldugu, yaklasik beste ikisinin de kendisini kismen yeterli veya
yetersiz hissettikleri ortaya c¢ikmistair.

1164



e-Journal of New World Sciences Academy LRI
Education Sciences, 1C0191, 5, (3), 1156-1168. NSA
Ari, A.

Tablo 11. Programin Odrenciye yikledigi gdrev ve rollere iliskin

gorisler
(Table 11. The opinions about students' roles according to new
programmes)
Programin OJrenciye Yiikledigi Goérev Ve Rolleri Hangi
Diizeyde Biliyor 0Oldudu
Cinsiyet] Yeterli Kismen Yetersiz Toplam
Bayan Sayi 108 72 5 185
Yizde 58.4 38.9 2.7 100,0
Erkek Sayi 65 23 4 92
Yiizde 70.7 25.0 4.3 100,0
Toplam Sayi 173 95 9 277
Yizde 62.5 34.3 3.2 100,0

X?(2, n=277)=5.465, p=.055

Arastirmaya katilan Odrencilerin cinsiyeti ile 0©drencilerin,
programin O&Jrenciye ylkledidi gdrev ve rolleri hangi diizeyde biliyor
olmalari arasinda anlamli bir iliskiye rastlanmamistair, ancak
anlamliya yakin bulunmustur (p=.055).

Programin OJrenciye ylkledigi gbdrev ve rolleri yeterli dizeyde
biliyor olan Ogrenciler Dbayanlarda $%58.4, erkeklerde %70.7'dir.
Kendini yeterli goren &drencilerin orani erkeklerde daha fazla oldugu
goriilmektedir.

Calisma grubunun tamamina bakildidinda, programin OJrenciye
yikledigi gdrev ve rolleri hakkindaki Dbilgisini yeterli gdrenlerin
$62.5 oldugu, yaklasik beste ikisinin de kendisini kismen yeterli veya
yetersiz hissettikleri ortaya c¢ikmistair.

Tablo 12. Derslerde programin uygulanmasiyla ilgili bilgilere iliskin

gbriusler
(Table 12. The opinions about applying the new programme at their
classes)
Derslerinde Programin Uygulanmasiyla Ilgili Bilgileri
Hangi Duzeyde Aldigi
Cinsiyet Yeterli Kismen Yetersiz Toplam
Bayan Sayi 53 110 20 183
Ylizde 29.0 60.1 10.9 100,0
Erkek Sayi 41 37 14 92
Ylizde 44.6 40.2 15.2 100,0
Toplam Sayi 94 147 34 275
Ylizde 34.2 53.5 12.4 100,0

X?(2, n=275)=9.803, p=.007

Arastirmaya katilan Odrencilerin cinsiyeti ile Odrencilerin,
derslerinde programin uygulanmasiyla 1ilgili Dbilgileri hangi diizeyde
aldidi arasinda anlamli bir iliskiye rastlanmistir.

Derslerinde programin uygulanmasiyla 1ilgili Dbilgileri yeterli
diizeyde aldigini belirten O&Jrenciler Dbayanlarda %29, erkeklerde
%44.6'dir. Ilké6Jretim programi ve programin uygulanmasiyla ilgili
yeterli diizeyde bilgi aldigini belirten Ogrencilerin orani erkeklerde
daha fazla oldugu gdrilmektedir.

Calisma grubunun tamamina bakildiginda, ilkdgretim programi ve
uygulanmasiyla ilgili kendisine derslerinde vyeterli dlizeyde Dbilgi
verildigini Dbelirtenlerin %34.2 oldugu, vyaklasik 1dc¢te ikisinin de
kismen yeterli veya yetersiz bilgiye sahip oldudu ortaya c¢ikmistair.
Ogrencilerin mesleklerine basladiklarinda wuygulayacaklari program
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hakkinda yeterli bilgiye sahip olmalari oldukga Onem arz etmektedir.
Bu nedenle ilgili derslerde bu konuya da gereken Onem ayrilmalidir.
Tablo 13. Yapilandirmaci o6grenmede OJrencilere rehberlik yapabilmeye
iliskin gorisler
(Table 13. The opinions about in helping their students according to
constructiveness programme)

Yapilandirmaci Ofrenmede OFrencilerine Hangi Diizeyde
Rehberlik Yapabilecedini Disindigi
Cinsiyet] Yeterli Kismen Yetersiz Toplam
Bayan Sayi 64 103 18 185
Yizde 34.6 55.7 9.7 100,0
Erkek Sayi1 37 48 6 91
Yizde 40.7 52.7 6.6 100,0
Toplam Sayi 101 151 24 276
Ylizde 36.6 54.7 8.7 100,0

X?(2, n=276)=1.399, p=.497

Arastirmaya katilan Odrencilerin cinsiyeti ile Odrencilerin,
Yapilandirmaci O6grenmede O0grencilerine hangi dizeyde rehberlik
yapabilecegini distndtgt arasinda anlamli bir iliskiye
rastlanmamistir.

Ancak, vyapilandirmaci Ogrenmede OgJrencilerine vyeterli dizeyde
rehberlik vyapabilecedini distniiyor olan 0Oogrenciler bayanlarda %34.6,
erkeklerde $40.7 olarak gerceklesmistir. Kendini yeterli goren
6drencilerin orani erkeklerde daha fazla oldudu gorilmektedir.

Calisma grubunun tamamina bakildiginda, yapilandirmaci OJrenmede
O0grencilerine yeterli dlizeyde rehberlik vyapabilecedini diustniyor
olanlarin %36.6 oldugu, vyaklasik icte ikisinin de kendisini kismen
yeterli veya yetersiz hissettikleri ortaya c¢ikmistir. OJrencilere
6gretim derslerinde Dbu konuda daha fazla bilgli verilebilecegini
sdylemek mimkindir.

5. SONUC VE TARTISMA (CONCLUSION AND DICUSSION)

Asagida arastirmadan elde edilen sonug¢lar yer almaktadir. Bu
sonuc¢lar, bulgular boliminde verilen siralamada dedil, o&grencilerin
kendilerini yeterli gdrme orani en disiik olandan yiiksede dodru sirali
verilmistir. BoOylece, Oncelikli olarak hangi konulara Onem verilmesi
gerektigine dikkat cekilmek istenmistir.

e Arastirmaya katilan OJrenciler arasinda, birlestirilmis sinif
uygulamasinda kendini vyeterli gdren O&dJrenciler %14.4 gibi c¢ok
disik oranda kalmistir.

e Alternatif O0lcme dederlendirme tekniklerinin (portfolyo,
yapilandirilmis grid, oz dederlendirme, performans dederlendirme
vb.) uygulamasinda kendini vyeterli gOrenler {lg¢tebire vyakin

($30.6) oranda gerceklesmistir.

e OJretimi planlamada kendini yeterli gdéren o&3Jrencilerin {ictebir
($33.5) oraninda oldugu ortaya c¢ikmistir.

e TlkdFretim programi ve uygulanmasiyla ilgili kendisine
derslerinde yeterli diizeyde Dbilgi verildigini Dbelirtenlerin
yaklasik ictebir (%34.2) oraninda oldudu gdrilmistir.

e Yapilandirmaci OgJrenmede Ogrencilerine yeterli diizeyde rehberlik
yapabilecedini distniyor olanlarin vyaklasik {Uctebir (%$36.6)
oranda oldudgu bulunmustur.

e FEtkinliklerin derslerde uygulamasinda &drencilerin vyaklasik
yarisinin (%51.4) kendini yeterli gordigl tespit edilmistir.

e I1k6Fretim programini vyeterli diizeyde tanidi§ini belirtenler
yine &§rencilerin yaklasik yarsi (%$53.6) dizeyinde kalmistir.
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e Bitisik edik yazi harfleri ile yazi Odretiminde kendini yeterli
gbrenlerin yaridan az fazla (%56.2) oldugu gorilmistir.
e Il1k okuma-yazma ©&6Jretiminde kendini vyeterli gdrenlerin orani
yalasik beste U¢ (%58.8) oranda gerceklesmistir.
e Programin OJretmene yikledigi gorev ve roller hakkindaki
bilgisini yeterli gdrenlerin %60.9, 6grenciye yikledigi gdrev ve
rolleri hakkindaki Dbilgisini yeterli gdrenlerin %62.5 oldugdu
goérulmustir.
e OJrencilerin yaklasik beste dc¢inin ($63.1) yapilandirica
yaklasim hakkindaki bilgisini yeterli gdrdidi tespit edilmistir.
Kilmen ve digerlerinin (2007) vyaptiklari calismada, OJretmen
adaylarinin &l¢me dederlendirme ara¢ ve yaklasimlarina iliskin olarak
kendilerini cogunlukla yertersiz veya kismen yeterli olarak
algiladiklari belirlenmistir. Birgin ve Glurbliz de (2008) sinif
O6gretmeni adaylarinin c¢ogunun alternatif degerlendirme yontemleri
konusundaki bilgilerinin yeterli olmadigini saptamistir. Gorev yapan
O0gretmenlerde de durum farkli dedildir. Anil ve Acar’in (2008)
calismasinda gdrev vyapan sinif Odretmenlerinin alternatif Olcme
degerlendirme arag¢lari hakkinda yeterli bilgi sahibi olmadiklari ve bu
aragclarla degerlendirme yapmanin karmasik oldugunu diustndikleri
gorilmistir. Gliven (2008) yaptigi arastirmada, Onceki ders programlari
ile vyeni ders ©programlari arasinda farklar oldugu, yeni ders
programlarinin O&Jretmen rolinde dedisikliklere neden oldudgunu dile
getirmistir. Bu ve Dbenzeri konularda program uygulayicilari olan
O0gretmenlerin bilgi eksikliklerinin oldugu, OJretmenlerin programi
bilmedigi ve tam olarak anlayamadiklara arastirmalarda ortaya
¢cikmistir (Altun ve Sahin, 2009; Semerci, 2007; Yasar ve digerleri,
2005) . Bunlarin giderilebilmesi ic¢in O&Jretmenlere hizmet ic¢ci editim
programlari diizenlense de wunutulmamalidir ki, sisteme vyeni giris
yapacak olan o6dretmen adaylarinin bu eksikliklerden arinik meslege
baslamalara programlarin uygulanabilirligi agisindan Snem
arzetmektedir.

Dolayisiyla Odretmen adaylarinin, mesleklerine baslamadan Onceki
egitimlerinde gerekli donanimi kazanmalari Dbluylik Onem tasimaktadir.
Ofrencilerin bilyltk bir c¢odunludu birlestirilmis sinif uygulamasinda

kendilerini yetersiz hissetmektedir. Sinif 6gretmenlerinin ilk
atanmalarinda genellikle kOylere ve Dbirlestirilmis sinifli okullara
atandigi disiiniilirse, durumun ©&nemi ortaya c¢ikmaktadir. 11koJretim

programinin tanitilmasi, alternatif 0Ol¢me deJerlendirme teknikleri,
etkinliklerin uygulanmasi, Odretimi planlama, ilk okuma-yazma OJretimi
gibi yukarda Dbahsedilen konularin 1lisans yillarainda O©drencilere
yeterince kazandirilmasi icin ilgili derslerde gereken onem
verilmelidir.

NOT (NOTICE)

Bu makale, 20-22 Mayis 2010 tarihleri arasinda Firat
Universitesi’nde diizenlenen “9. Ulusal Sinif OFretmenligi Egitimi
Sempozyumu”nda bildiri olarak sunulan, Sempozyum Oturum Baskanlarinin
yazili Onerisi ve Yiridtme ve Bilim Kurulu tarafindan da “Basarili”
bulunan ¢alismanin yeniden yapilandirilmis versiyonudur.
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