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SINIF OGRETMENLERININ “SECILMiS” KiSiSEL YONELIMLERI

OZET
Bu arastirmanin amaci sinif  S6gretmenlerinin secilmis kisisel
yonelimlerini dider oJretmen kiimeleri ile karsilastirmaktir. Kisisel

yonelimler sekiz alt Dboyutu kapsamaktadir: Caliskanlik, Sokulganlik,
Bilimsellik, Iyimserlik, Bagdastirma, Yaraticilik, Sezgisellik, Sorgulama.
Caliskanlik ve Sokulganlik boyutlari genel kisilik kuramlarina, digerleri
ise Edward de Bono’nun 6 Sapkalil Distinme Teknigi’ne dayanilarak
gelistirilmistir. Maddeler c¢eviri ya da uyarlama degildir. So6zi edilen 8
egilim Baykal tarafindan gelistirilen Kigisel Yonelim Bildirimi (KYB)
baslikla bir Olcekle internet ortaminda O0lculmistir. Calismanin
katilicimlari Istanbul’da bir o6zel 6gretim  kurumuna basvuran 2018
6gretmendir. Elde edilen verilerden dedisik alanlardaki oJretmen profilleri
¢ikarilmis, sinif o6Jretmenlerinin sezgisel egilimlerinin diger egilimlerden
yluksek c¢iktigi goriilmiistiir.
Anahtar Kelimeler: Kisilik, Disiinme Teknikleri, OJretmen Nitelikleri,
Sinif Ogretmeni, Egilim

SELECTED “PERSONAL” TENDENCIES OF CLASS-ROOM TEACHERS

ABSTRACT

The purpose of this study is to compare and contrast the selected
“personal” tendencies of class-room teachers with teachers in other areas.
Selected Personal Tendencies are as follows: Activeness, Sociability,
Scientific Objectivity, Optimism, Compliance, Creativity, Intuitiveness,
and Critical Inquiry. These attitudinal constructs have been inspired from
the essays and articles written by Eysenck, Goldberg, Guilford, De Bono,
Sternberg, Gardner and many others.Validity and reliability of the scale
have been ensured by conventional techniques. 2018 teachers who applied for
employment in a private K-12 school ©participated in the study.
Participation was obligatory. Candidates had been informed before that
their personal responses to the items might be reviewed in the interview to
be held later. Teachers declared to have been Intuitive in the first place.

Keywords: Personality, Thinking Techniques, Teacher Quality,

Class-Room Teacher, Tendency
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1. GIRiS (INTRODUCTION)

Tirkiye’de 0Ogretmen yetistirme uzun yillardir ¢ozim aranan bir sorun
alani olarak goriilmektedir. Ancak bir bilim alani olan editimin strekli
ilerlemeye ve gelismeye ihtiyac duydugdu diistinildiigtinde O6gretmen
yetistirmenin de ¢ozim bekleyen bir sorun olarak dedil gelisime acik bir
alan olarak diusiinilmesi gereklidir. Insan doJasiyla ilgili kesiflerin devam
ettigi, bilginin ve bilgi paylasiminin teknoloji araciligiyla sirekli
cogaldigil cadimizda editimin ve editimin paydasi olan tim alanlarin
glincellenmesi neredeyse =zorunluluda doéniismiistiir. O§retmen yetistirme alani
da sltphesiz bu paydaslar arasinda yer almaktadir ve ©Oncelikli olarak
gelistirilmesi gerekir. Cinki O&Jretmen, OJretim sisteminin dider tim
bilesenlerini diizenleyen, denetleyen, deJerlendiren ve deJistiren sistem
bilesenidir. EJitim programi, ortam, donanim, ydntemler ve toplumsal doku
ne o6lciide sabit tutulursa tutulsun sistemin niteligi OJretmenin kisisel
yonelimlerinden etkilenir. Bu nedenle arastirmanin amaci sinif
6gretmenlerinin secilmis kisisel yonelimlerini dider OJretmen kimeleri ile
karsilastirmaktir. Sinif OJretmenlerinin kisisel yoénelimleriyle iliskili
bildirimleri onlarin 6z-yeterlilik algilariyla da iliskilidir.

Oz-diizenlemenin bir bileseni olan ©&z-yeterlilik insanin vyapabilme
kapasitesine dair inancidir ve bu durum kisilerin hayatini etkileyebilecek
merkezi bir role sahiptir (Bandura, 1991:257) . Oz-yeterlilik inancai,
insanlarin kendi yasamlarini etkileyen olaylar Uzerinde kontrol
saglayabileceklerine olan giivenleridir (Bandura,1999:46). Ofretmenlerin
yeterlilikleri de onlarin yeterliliklerine iliskin inan¢ ve egilimleriyle
dogrudan iliskilidir. OJretmenlerin yeterliliklerine iliskin inanclari
O0grenme silireclerini ve OJretmen egitimini de etkiler (Hoy&Spero,2005:343).
Dolayisiyla Ogretmenden beklenen yeterliliklerle onlarin kisisel egilimleri
arasinda da o6nemli bir bag wvardir. Tirkiye’de sinif OJretmeni ilkdgretimin
birinci kademesinde (1,2,3,4 ve 5. Sinif) 6grencilerin 6gretim
faaliyetlerinden sorumludur. Bes vyil gibi wuzun Dbir slire 0Odrencilerin
O0grenme vyasantilarini etkilemesi nedeniyle sinif 0OJretmenlerinin kisisel
egilimleri ve yeterlilikleri ayricalikli bir Oneme sahiptir.

Sinif o6Fretmeni yetistirme alaninda farkli tarihlerde pek c¢ok farklzi
iyilestirmeler vyapilmis ve yapilmaktadir. Bu iyilestirmelerdeki temel
hedefin, “o6gretmenden beklenen bireysel, mesleki ve toplumsal yeterlilikler
ile Ogretmen edgitimi arasindaki uyumun saglanmasi” olmasi beklenmektedir.
2005 yilinda de§isen ilkdégretim birinci kademeye yonelik 6fretim
programlari oOdrencilerden beklenen bir takim becerileri siralarken kismen
6gretmen de Dbulunmasi gereken Dbecerilere de dikkat c¢ekmektedir. Genel
olarak vyaratici ve elestirel diisinme Dbecerilerine, sorgulayici ve
arastirmaci kisilik 6zelliklerine sahip bireylerin yetistirilmesini
hedefleyen programlar (bkz: MEB, 2005) benzer 6zelliklerin bu
yeterlilikleri kazandiracak O0gretmenlerde de bulunmasi gerektigini
dusiindiirmektedir. Ote vyandan ilkégretim programlarinda, Dbenimsenen vyeni
kuram ve vyaklasimlar da o&gretmenin {retkenligine olan ihtiyaci gittikcge
arttirmaktadir. Bireylerin mesleki {retkenliklerinin sahip olduklari
yaraticilik, sorgulayicilaik, o6zgunlik, nesnellik ve bilimsellik gibi
egilimlere kosut olmasi beklenir.

2. CALISMANIN ONEMI (RESEARCH SIGNIFICANCE)

Milli Egitim Bakanligi yirmi birinci ylzyilda Odretmenin niteligini
arttirici c¢ézim arayislari amaciyla “OJretmen EJitimi”ni, 2002 vyilinda
faaliyetlerine basladigi Temel Egitime Destek Projesi’nin bir bileseni
olarak calisma kapsamina almistir. Projenin bu bileseni OJretmen Yetistirme
ve EJitimi Genel MuUdirliginin sorumluludu altinda halen ylUritilmektedir. Bu
proje kapsaminda tim Odretmenlerde bulunmasi gereken bilgi, beceri ve tutum
6zelliklerini kapsayan, 6 ana yeterlik genel yeterlilikler olarak
belirtilirken, ilkogretim kademesi Odretmenlerinin branslar temelinde
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gergeklestirmesi Dbeklenen yeterlilikler “ozel alan yeterlilikleri” olarak
belirlenmistir.

Proje kapsaminda gelistirilen “Sinif O§retmeni Ozel Alan
Yeterlilikleri” Talim ve Terbiye Kurulunca uygun bulunmus, Bakanligin 25
Temmuz 2008 tarih wve 2391 sayili onayi ile yirtrlige konulmustur. Sinif
Ogretmeni Ozel alan yeterlilikleri 8 konu alani olarak belirlenmistir. Her
konu alani ig¢in farkli vyeterlilik alanlari ve vyine farkli dizeyde
performans gostergeleri belirlenmistir (bkz:http://otmg.meb.gov.tr). Sinif
Ogretmeni ©zel alan yeterlilikleri bu alandaki ©&gretmenlerin diger
Ogretmenlerden farkli olarak sahip olmasi gereken yeterliliklere de dikkat

cekmektedir. Sonu¢ olarak sinif O&Jretmenlerinin kisisel yonelimlerinin
diger OJretmen kimeleriyle karsilastirilmasi onlarin kendilerini diger
Ogretmen kiimelerinden farkli tanimlayip tanimlamadiklarini da
gbstermektedir.

Ankara Universitesi E§itim Bilimleri Fakiiltesinde diizenlenen "EJitim
Bilimleri Bakis Ag¢isiyla EJitim Fakltltelerinde Lisans ve Lisansistu
EJitimin Irdelenmesi"™ calistayinda, Bologna Siireci kapsaminda 2010 yilina
kadar Avrupa Yiksekdgretim Alani yaratmayi hedefleyen c¢alismalara iliskin
1-3 Mart 2009 tarihinde oturumlar gerceklestirilmistir. Bu oturumlarin
sonunda egitim faklilteleri lisans yeterlilikleri bilgi, beceri ve kisisel
ve mesleki yetkinlikler baslidi altinda badimsiz calisabilme ve sorumluluk
alabilme vyetkinligi, &Jrenme vyetkinligi, iletisim ve sosyal vyetkinlik,
alana 0zgli ve mesleki yetkinlik olmak {izere alti vyeterlilik alani
belirtilmistir. Belirlenen bu yeterlilik alanlarinin O&Jretmen adaylarinin
kisisel egilimleriyle ne derecede Ortistigi de istenen yeterlilikler ile
var olan yeterlilikler arasindaki bosludun doldurulmasinda yardimci
olacaktir. Ayrica, Dbireylerin mesleki dretkenliklerinin sahip olduklari
yaraticilzik, sorgulayicilik, oOzglnlik, nesnellik ve Dbilimsellik gibi
egilimlere kosut olmasi Dbeklenir. Bu arastirma OJretmenlerin genel
egilimlerini de ortaya koydudgundan, O6gretmen yetistirme programlari
agilsindan Onem tasimaktadir ve gelistirilecek egitim programlarina 1sik
tutmasi beklenmektedir.

3. ANA KONU (SUBJECT)
3.1. Kisisel Ydnelim Bildirimi (KYB)Olcegi
(Personality Tendencies Scale)

Kisisel Yo6nelim Bildirimi (KYB) 0l¢edi bir tutum, tercih ve edilim
6lcegidir. Bireylerin, o6zellikle egitimcilerin kisisel ydnelim profilini
ortaya c¢ikarmak amaci tasimaktadir. Baykal tarafindan Edward De Bono’nun “6
sapkali distnme tekniklerinden” ve cesitli kisilik kuramlarindan
esinlenilerek gelistirilmistir (De Bono, 1999; Lawrence&John, 1996). Olcek,
asagida kavramsal olarak esanlamli sézciklerle tanimlanan ve kisaltmalari
belirtilen 8 alt boyutu kapsamaktadir:

e Caliskanlik: eylemsellik, edimsellik, etkinlik, hareketlilik,
canlilik, dinamizm, c¢ekinmezlik, tez <canlilik, ©onderlik, ataklik,
dinamizm (CALIS).

e Bilimsellik: deneysellik, kanit arama, nesnellik, verilere dayanma,
yansizlik, tarafsizlik, genelleme, yansiz arastirma, genel gecgerlilik
arama (BLMSL) .

e Iyimserlik: Cesaret, umut, giiven, korkusuzluk, risk alma, hos gdrme,
atilganlik, giriskenlik (IYMSR).

e Bagdastirma: denetime alma, denetimde tutma, dengeleme, diizenleme,
de§erlendirme, irdeleme, biitiinlestirme, uzlastirma (BAGDA).

e Yaraticilik: ozglinlik, verimlilik, yenilik, esneklik, aykirilik, sira
disilik, cesitlendirme, Uretkenlik, firsat dederlendirme (YARAT).

e Sezgisellik: 6nsezi, sezme, farkindalik, hissetme, duyumsama,
duygulanma, duyarlik, diis severlik, cosku, tutku (SEZGI).
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e Sorgulama: gozlem, hata arama, elestirme, tehlikeleri gorme,
olumsuzlama, kuskuculuk, kaygilanma, hesap sorma (SORGU) .

e Sokulganlik: sokulganlik, insan iliskileri kurma, takim c¢alismaszi,
Orgutlenme, arkadaslik, yakinlasma, dostluk kurma, toplumsallik,
sosyallik (SOKUL) .

Likert tlurinde 80 o&nermeden olusan 06lcekteki o6nermeler, yukaridaki

alt boyutlara onar onar eslenmistir. Katilimcidan beklenen her Onermenin
kendilerini ne kadar tanimladigini 1-9 sinirlari icinde
derecelendirmeleridir. Katilimcilar yanitlarini internet ortaminda kendi
diledikleri fiziksel ortam ve =zaman dilimlerinde vyapmislardir (Baykal,
2009) . Onermeler her katilimciya gelisigiizel bir sira ile sunulmus, bos
birakma ya da yaniti sonradan dedistirme firsati verilmemistir.
Olcekteki maddelerin boyutlara dadiliminin tutarliligi 49 uzman hakemin
dnerileri doJrultusunda saglanmistir. Olcedin gecerlilik ve gilivenilirligi
yapilan baska c¢alismalarda da sinanmistair (Baykal&Esmer, 2009) . KYB
6lcedinin bu calisma kapsamindaki istatistikleri Tablo 1’de goérilmektedir.

Tablo 1. Kisisel yonelim bildiriminin bu uygulama kapsamindaki
istatistikleri
(Table 1. Statistic of personal tendencies scale in this research)

CALIS| BLMSL | iYMSR| BAGDA | YARAT | SEZGIi| SORGU| SOKUL
Madde Sayis1 10 10 10 10 10 10 10 10
Katihma 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018
Ortalama 6,690 | 7373 7,475 7,708 7674 7984 | 7611 6,990
Varyans 0936 | 0,692 0,717 0,640 0,587 0414 | 0,671 0,860
St. Sapma 0967 | 0,832 0,847 0,800 0,766 0643 | 0819 0,928
Yatikhik 0,457 | -0,462 0469 | 0573 |-0677 0,847 | -0,464 0,642
Sivrilik 0,276 | -0,130 0,078 | 0,109 0,214 0361 | -0391 0,735
En diigiik 2,900 3,900 3,800 4,000 3,900 3,600 | 4,300 2,000
En yiiksek 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 | 9,000 9,000
Ortanca 6,800 7,400 7,500 7,800 7,800 8,100 [ 7,700 7,100
Alpha 0,686 0,712 0,759 0,791 0,794 0,661 | 0,773 0,727
St. Hata 0,542 0,446 0,415 0,366 0,348 0374 | 0390 0,484
Madde Test fliski Ortalamas1 | 0,521 0,539 0,572 0,613 0,603 0511 | 0,590 0,550

3.2. Galismanin Katilimcilari (Participants)
Calismadaki katilimcilarin konu ve gdrev alanlarina gore dokiimi de
Tablo 2'de yer almaktadir.
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Tablo 2. Calismaya katilanlarin konu ve gdrev alanlarina gdre dagilimi
(Table 2. Distribution of participants’ assignment area)
GOREV ALANI
B B85 = -
S| S| B oplam

Ust Yonetim 162 18
Sumf Ggretmeni |190 190
Tiirkce 42 4 1 3 50
Tiirk Dili ve Ed 82 1 2 |1 86
Matematik 232 (11 (4 |1 2 250
Fen Bilgisi 108 |3 1)1 113
Fizik 110 |7 2 119
Kimya 69 |5 1 75
Biyoloji 69 |2 1 72

3 [Bilgisayar 20 3 1 |2 26

(=] Sosyal Bilgiler 48 |2 2 52

& [Tarih 61 |4 65

S Cografya 51 2 1 54

/m Felsefe 40 6 1 1 148
Ingilizce 223 |8 |3 2 236
Fransizea 42 2 44
Almanca 41 5 46
Plastik Sanatlar 58 1 1 3 63
Miizik 38 1 2 3 44
Beden Egitimi 108 |5 4 117
idari Isler 5 5 [12]15 [19]56
Uzman 11 |2 [2 |82 |7 [104
Diger 24 8 |2 [2 [54]|90

Toplam 190 |1482[87 |58(116|85]|2018

Tablo 2'den de anlasildigi gibi calismaya katilan 2018 &6Jretmenin
190’1 sinif Oretmenidir.

3.3. Verilerin Analizi (Data Analysis)

Sekiz kisisel egilim boyutu i¢in ayri ayri olmak izere farkli konu
alanlarindaki katilimcilarin ortalamalari arasindaki farklar tek yonli
varyans analizi (ANOVA) ile sinanmistir.

4. BULGULAR (FINDINGS)

Baslangicta Tablo 1’de gorildigi gibi 2018 katilimci 8 boyut ig¢inde
en yliksek ortalamayi sezgisellik boyutunda tutturmustur. Tablo 3’de 1ise
60gretmenlerin alanlara gdre sezgisel egilimleri gdrilmektedir.
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Tablo 3. OJretmenlerin sezgisellik edilimleri
(Table 3. Teachers’ intuitive tendency)

SEZGISELLIK
N p=0,05 icin ayrk kiimeler
1 2 3
Bilgisayar 26 7,546
Uzman 104 7,703 7,703
Fizik 119 7,775 7,775 7,775
Almanca 46 7,837 7,837 7,837
Ust Yonetim 18 7,839 7,839 7,839

Sosyal Bilgiler 52 7,879 7,879 7,879
Beden Egitimi 117 7,900 7,900 7,900

Biyoloji 72 7,956 7,956
ingilizce 236 7,966 7,966
Matematik 250 7,985 7,985
Kimya 75 7,991 7,991
idari isler 56 8,009 8,009
Felsefe 48 8,019 8,019
Tarih 65 8,031 8,031
Fransizca 44 8,045 8,045
Fen Bilgisi 113 8,046 8,046
Tiirkge 50 8,056 8,056
Cografya 54 8,057 8,057
Diger 920 8,102 8,102
Miizik 44 8,116 8,116
Simf 6gretmeni 190 8,134
Plastik Sanatlar 63 8,154
Tiirk Dili ve Ed 86 8,180

Sezgisellik Dboyutu ic¢in vyapilan varyans analizine gdre katilimci
egitimciler {i¢ farkli kimeye ayrilabilmektedirler. Bilgisayar OJretmenleri
anlamli o6lgtide (p<0,05) en az sezgisel kimeyi olusturmaktadirlar. Sinif
Ogretmenleri ise sezgisel edilimi en yiksek kimeyi olusturanlardan biridir.
Fizik ve Biyoloji 6fretmenleri Matematik, Kimya ve Fen Bilgisi
O6gretmenlerine gdre daha diistk sezgisel edilim gOstermektedirler.

Baykal & Esmer (2009) tarafindan 217 sinif O&Jretmeni adayiyla KYB
6lcedi kullanilarak vyapilan arastirmada OdJretmen adaylarinin Sezgisellik
yonelimi tim yodnelimler icinde en ylksek ortalamaya sahip yoénelimdir. Bu
durumda sinif OJretmenlerinin editiminde sezgisel diisiinme Dbecerisine mi
agirlik verildigi vyoksa sezgisel egdilimi yiksek bireylerin mi bu mesledi
tercih ettikleri tartisilabilir. ABD’de vyapilan bir baska arastirmada da
ornek Ogretmenlerin kisisel egilimlerinin digerlerine gdre daha “sezgisel”
oldugu bulunmustur (Mills, 2003).

Sezgisel diusinme 06zellikle matematigin kalbi olarak bilinir (Goetz,
1966’dan akt: Tiroshé&Tsamir,1994) ve sezgiler matematikgiler ve fizikciler
tarafindan siklikla kullanilar (Bruner, 1983) . Sinif OJretmenlerinin
sezgisel egilimlerinin matematik ve fizik O&dretmenlerine gdre daha yiliksek
¢ikmasi onlarin sinif ortaminda sorunlara pratik ve hizli ¢Ozimler
getirmeleriyle iliskili olarak distnilebilir. Nitekim Ryansé&Wandt (1952)
iyi bir O&Jretmende bulunmasi gereken “sosyallide egilimli olma, ehil-
profesyonel olma, hos gorilid ve iyimser (pozitif) olma” gibi Ozelliklere
“sorunlara ¢ozUm Uretme” 0zellidini de eklemislerdir (Barr, &Eusticeé&Noe,
1955).

Tablo 4‘'de vyapilan karsilastirmalar Ozetlenmektedir. Tabloya godre
sinif Ogretmenleri bagdastirici, sorgulayici ve vyaratici kimede ikinci
sirada yer almaktadir ve sokulganlik kiimesinde dider tim branslar gibi en
disik ortalamaya sahiptir. Bilimsellik ve iyimserlik alanlarinda 1ise en
distik ikinci kitmede yer almaktadir.
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Tablo 4. Tek yonli varyans analizine gdre katilimcilarin sekiz edilim
boyutundaki ayrisimlari
(Table 4. Decomposition of participants in eight tendency act on one-way
variance analysis)

‘@B 4

e 4 = .2 = o -]

y|E i) 5| & | J O S PP « 81| 8 El =

=) 2 8 ] = N - d = 8
sgle e S|SB E2|F|l2EB S| s |SIRAS|E|R|GIEF<Z| 22|82 H]S
CALISKANLIK 5 3 31413132 3 3 3 3 3 313|133 3 412 |2 3 3 1
BILIMSELLIK 2 3 2 2 3 2 2 2 2 2 2|12] 2 2 2 1
1YIMSERLIK 3 3 31213123 2 2 2 2 2 2122 2 2 2 2 1

BAGDASTIRMA 5 5 5/5|13|5)| 4 4 3 3 4 5 413|13]|3 3 31313 1 3 || i2

'YARATICILIK 5 4 |4 |13 |44|3]| 4 4 4 | 4] 3 3 (3 (3|34 (3(3(3(3 2 || 1

SEZGISELLIK 5 S 4144|4145 4 4 4] 3 4|14 (4|4 3 31413 3 1|2

SORGULAYICILIK | 5 716|146 |4]|5]| 4 5 5 4|1 4 (45|44 4 (3]|4(4] 3 I |2

SOKULGANLIK 1 1 11 (1]1¢}1 1 1 1 1 1 ) O 1 I A 1 1| L] 2 1 1|1

(*) Kutucuklardaki sayilar her boyutta ortalamaya gdre kiime ayrisimlarini
betimler. En disik ortalama 1 olmak lzere her boyutta ortalama ylkseldikce
sira sayisi da yikselir. Ortalamalari esit BOlimlerin sira sayilari
aynidir.

5. SONUC VE ONERILER (CONCLUSION AND RECOMMENDATIONS)

Yapilan arastirmaya godre, sinif O&Jretmenlerinin sezgisel egdilimleri
bilimsel egilimlerinden baskin c¢ikmistir. Bilimsel egilimleri ise Tirk Dili
ve Edebiyati ile Felsefe 0Odretmenligi alanindaki OJretmenlerden daha diisik
bir ortalamaya sahiptir. Ancak sezgiselligin &gJretim ortamlarini diizenleme
ve Ogretim yapma alaninda alanindaki etkinligi tek basina yeterli degildir.
Bir sinif OJgretmenin OJretme becerilerinde vyaraticilik, sorgulayicilik ve
bagdastirma gibi egilimlerin diger egilimlerden daha ¢ok 6n plana c¢iktig:
sOylenebilir. Nitekim sinif &gretmeni yetistiren programlarda yer alan
O0gretim teknolojileri ve materyal tasarimi, hayat bilgisi ©6gretimi, sosyal
bilgiler &6§retimi, matematik Ogretimi, fen ve teknoloji Ogretimi, ilk okuma
yazma OJretimi, gdrsel sanatlar Ogretimi gibi alana ©6zgl dersler belirtilen
egilimlerle iliskili derslerdir.

Ofretmen yeterlilikleri Sosyal Bilissel Kuramin etkisinde
gelismistir. (Goddard & Hoy, 2000:480). Sosyal 0Jrenme kuramina gdre birey,
davranis ve c¢evre Dbirbirini etkiler. Diisinme sltrec¢cleri de davranisi
etkileyen ya da sekillendiren o6nemli bir unsurdur. Kurama gdre, birey kendi
davranis sireglerini kontrol edebilmelidir. Bu bireyin kendi Ogrenme
siireclerini diizenlemesini ve kendi OJrenme silirecine uygun olarak calisma
aliskanligi kazanmasini gerektirir. (Senemoglu, 1998:228-231). Dolayisiyla
Ogretmenden beklenen yeterliliklerle onlarin kisisel egilimlerine iliskin
bildirimleri arasinda siki bir bag vardir.

Sinif Ogretmenlidi programlari ogretmenin ¢ok yoénlt olarak gelisimini
ama¢lamaktadir. Bilindigi gibi sinif o&Jretmenleri 1-5. siniflarda, hayat
bilgisi, matematik, fen ve teknoloji, sosyal bilgiler gibi pek c¢ok temel
dersi vermekte ve Odrencilerin bu derslere yodnelik kazanimlarinda rehberlik
etme sorumlulugu istlenmektedirler. Bu 6gretim stirecinin basarisi
O0gretmenlerin dider bitin OJretmenler gibi meslek Dbilgisine iliskin
yeterliliklere ve buna ek olarak alana &6zgl ve genel kultlr konularindaki
yeterliliklerine baglidir. O§retmen yeterlilikleri onlarin kisisel
egilimleriyle de kuskusuz iliskilidir. Cunki O6gretmenin kisisel
egilimleriyle iliskili olarak verdigi bildirimler kendisini nerede
gordigline dair inang¢larini yansitir. Mesleki basarinin kisisinin kendisine
olan algisiyla iliskisi disinildigiinde O&Jretmenlerin kisisel edilimlerine
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iliskin Dbildirimleri onlarin mesleki Dbasarilariyla da 1lgili ipucglarzi
vermektedir. Bu nedenle O&gJretmenlerle yapilacak hizmet 1i¢i egitimler ve
egitim faklltelerindeki Odretim programlari oOncelikli olarak OJretmenden
beklenen kigisel egilimler ve yeterlilikler ile wvar olan egilim ve
yeterlilikleri uzlastirabilmelidir.

NOT (NOTICE)

Bu makale, 20-22 Mayis 2010 tarihleri arasinda Firat Universitesinde
diizenlenen “9. Ulusal Sinif OJretmenlidi EJitimi Sempozyumu”nda bildiri
olarak sunulan, Sempozyum Oturum Baskanlarinin yazili onerisi ve Yiriitme ve
Bilim Kurulu tarafindan da “Basarili” bulunan calismanin yeniden
yapilandirilmis versiyonudur.
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