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TURKCE OGRETMEN ADAYLARININ BILGISAYARA ILISKIN OZ-YETERLIK ALGILARI

OZET

Bu arastirmanin amaci, EJitim Fakiiltesi Tiirkce OJretmenlidi Lisans
programina devam eden O6Jretmen adaylarinin Dbilgisayara iliskin 0©z-
yeterlik algilari ile sosyodemografik 0Ozellikleri arasindaki iliskileri
incelemektir. Arastirma evrenini Kuzey Kibris’taki EJitim Fakiiltelerinin

Turkce Ogretmenligi Boluminde 68§renim godren 6§retmen adaylari
olusturmaktadir. Uygun Oornekleme yodntemiyle belirlenen 82 0OJretmen adayi
arastirmaya dahil edilmistir. Arastirma sonucunda, Turkce OJretmen

adaylarinin bilgisayara 1liskin oOz-yeterlik algisinda cinsiyete gore
farklilasmanin oldudu, vyasa, Ingilizce yeterlik ve sosyoekonomik diizeye
gbre ise farklilasmanin olmadidi tespit edilmistir. Tlirkgce Bolimi
Oretmen adaylarinin bilgisayara iliskin &z-yeterlik algilarinin “orta
diizeyde” oldudu saptanmistir.
Anahtar Kelimeler: Bilgisayara Iliskin Oz-yeterlik,
Turkce OJretmen Adayi, Oz-yeterlilik,
Bilgisayar, Oretmen Adayi

TURKISH LANGUAGE TEACHER CANDIDATES’ PERCEIVED COMPUTER SELF-EFFICACY

ABSTRACT

The aim of this study is to address the Faculty of Education
Turkish Language Teacher candidates’ perceived computer self-efficacy
with respect to sociodemographic properties. The population of the study
consists of the teacher candidates in the Faculty of Education Turkish
Language Departments at the universities 1in North Cyprus. The sample
consists of 82 teacher <candidates who were selected according to
convenience sampling in Faculty of Education Turkish Language Department
in an a private University. The result of this study shows that there is
a statistically meaningful differentiation Turkish Language Teacher
candidates' perceived computer self-efficacy according to the gender and
there is no meaningful differentiation according to the age, level of
English and socioeconomic parameters. The result of this study also
showed that the 1level of the perceived computer self-efficacy of the
Turkish Language Teacher candidates' 1is “moderate level”.

Keywords: Perceived Computer Self Efficacy, Turkish Teacher

Candidates, Self Efficacy, Computer, Teacher Candidates


http://www.wsa.com.tr/

e-Journal of New World Sciences Academy 4ERI
Education Sciences, 1C0447, 6, (3), 2390-2398. LIS/
Adalier, A.

1. GIRiS (INTRODUCTION)

Olgunlasma, guduler, duyu organlara, zekd, vyas, dikkat, hazir
bulunusluluk, uyarici azligi, fiziki kosullar, psikolojik ortam ve 0z-
yeterlik algisi &Jgrenmeyi etkileyen faktdrlerdendir. Oz-yeterlik algiszi
sosyal o6Jrenme kurami icerisinde yer alan bir kavramdir. Sosyal 0oJrenme
kuramina goére bireylerin yaptiklari eylemlerin arkasinda en temel gidiisel
yapl ©Oz-yeterlik algisidir. GinlUmiz toplumlari vyasam boyu &Jrenme
becerilerine sahip, baska bir deyisle stirekli olarak bilgisini
yenileyebilen, degisime ayak uydurabilen, gelismeleri takip edebilen ve
bilin¢li bilgi {Uretebilen bireylere gereksinim duymaktadir. Egitim
kurumlarindan beklenen, bilgi ve Dbecerileriyle donatilmis, teknolojiyi
kullanabilen, kendi kendisine 6§renebilen bireyler yetistirmektir
(Akkoyunlu vd., 2003).

Bandura (1994), 6z-yeterlik algisini "bireyin, belli bir
performansi godstermek ig¢in gerekli etkinlikleri organize edip, vyerine
getirme kapasitesi hakkinda kendine iliskin yargisi" olarak tanimlar. Oz-
yeterlik algisi insanlarin nasil hissettigini, nasil distndigint,
kendilerini nasil motive ettiklerini ve nasil davrandiklarini aciklar.
Oz-yeterlik algisinin bilissel, glidisel, duyussal ve secim sirecleri
izerinde cesitli etkileri vardir (Bandura, 1994).

Oz-yeterlik algisi, 6grencilerin davranislarini gdstermede ve
motivasyonlarini yiiksek tutmada onemli rol oynamaktadir. Oz-yeterlik
algisi basariyli su sekilde acgiklar; davranislar, kisisel faktdrler ve
cevre kosullari arasindaki etkilesimlere baglidir. Oz-yeterlik algaisai,
bireyin gdrev sec¢imini, ¢abasini, sabrini ve basarisini etkiler (Schunk,
1984) .

Oz-yeterlik algisi giicli insanlar, yeteneklerine yiiksek derecede
given duygusuyla vyaklasirlar, kendilerini udrastiran zor gdrevlerden
kacmak vyerine {stesinden gelmek ic¢cin c¢aba gbsterirler ve sorumluluk
alirlar. Bu kisiler Dbasarisizlik s6z konusu olursa hemen sonrasinda
kendilerini toparlarlar ve Dbasarisizliklarina neden olan etkenleri
gidermeye calisirlar. Oz-yeterlik algisi =zayif insanlarin motivasyonlari
disliktiir ve udrastiklari amaclarinda sec¢im yaparak daha az sorumluluk
alirlar (Bandura, 1994).

GCalismalarda bilgisayar 6z-yeterlik algisinin bilgisayar
kullaniminda ©onemli bir dedisken oldugu belirtilmekte (Askar vd., 2001;
Isiksal wvd., 2003) ve bilgisayara iliskin O&z-yeterlik algisi c¢esitli
Olcekler yardimiyla Olclilmeye calisilmaktadair (Harrison vd. 1992,
Torkzadeh vd., 1994; Akkoyunlu vd., 2005).

2. CALISMANIN ONEMI (RESEARCH SIGNIFICANCE)

Bilgisayar O0z-yeterlik algisi, “bireyin bilgisayar kullanma
konusunda kendine iliskin vyargisi” olarak tanimlanmaktadir. Bu konuda
yapilan calismalar, bilgisayar Oz-yeterlik algisi yiiksek olan bireylerin
bilgisayara iliskin etkinliklere katilmada daha istekli olduklarini ve bu
tir c¢alismalardan beklentilerinin daha vylksek oldugunu gdstermektedir.
Ayrica bu Dbireylerin Dbilgisayar konusunda herhangi bir problemle
karsilastiklarinda s®z konusu glicliikle bas etmeleri daha kolay olmaktadir
(Akkoyunlu vd., 2003). Yapilan c¢alisma sonucunda elde edilen bilgilerle
Tiirkce Ogretmenlidi 1lisans programinda bulunan bilgisayar derslerinin
revize edilmesine olanak saglayacagi disintlmektedir.
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2.1. Galismanin Amaci (Aim of the Research)

Bu arastirmanin amaci, Tirkce OFretmenligi Lisans programina devam
eden Odretmen adaylarinin bilgisayara iliskin 0Oz-yeterlik algilari ile
sosyodemografik oOzellikleri arasindaki iliskileri karsilastirmali olarak
incelemektir.

2.2. Arastirmanin Problemi (Statement of the Problem)

Tirkce Ofretmen adaylarinin bilgisayara iliskin 6z yeterlik
algilari 1ile sosyodemografik o&zellikleri arasindaki farklilasma (varsa)
nelerdir?

Bu temel probleme dayali olarak su alt problemlere cevap
aranmistir:

e OJretmen adaylarinin bilgisayara iliskin &z-yeterlik algisa,
hangi diizeydedir?

e Cinsiyete gore anlamli olarak farklilasmakta midir?

e Yasa gOre anlamli olarak farklilasmakta midir?

e Ingilizce yeterlik diizeylerine (kendi algisi) gére anlamli olarak
farklilasmakta midir?

e Sosyo-ekonomik diizeylerine (SED) gdre anlamli olarak farklilasmakta
midir?

3. YONTEM (METHODOLOGY)

3.1. Arastirmanin Modeli (Research Design)

Arastirma, betimsel tirde olup iliskisel tarama modelinin
karsilastirma tiri ile yapilmistir. Iliskisel tarama modelleri, iki ve
daha c¢ok sayidaki degisken arasinda Dbirlikte degisim wvarligini veya
derecesini belirlemeyi amag¢layan arastirma modelleridir. Karsilastirma
tirtt iliskisel tarama modelinde, iliski vardir (gruplararasi fark var) vya
da yoktur (gruplararasi fark yok)seklinde sonu¢lara varilmaktadir
(Karasar, 1998).

3.2. Evren ve Orneklem (Universe and Sample)

Arastirma evrenini Kuzey Kibris’taki egitim fakliltelerinin Tirkce
Oretmenligi Bolimiinde &Jrenim gdren o&Jretmen adaylari olusturmaktadar.
Arastirma Orneklemi, Kuzey Kibris’taki 0zel Dbir {Universitenin EJitim
Fakiiltesi Tirkce OJretmenligi Béliimiinden uygun &rnekleme yontemiyle
belirlenen %51,2’si (n=42) kiz ve %48,8’1 (n=40) erkek olmak ilizere toplam
82 Ogretmen adayini kapsamaktadir. Bu sayi, programlara kayitli tim
O0grencilerin %$72'sini olusturmaktadir.

3.3 Veri Toplama Araglari (Instruments)

Arastirmada veri toplama araci olarak “Bilgisayara Iliskin Oz-
Yeterlik Algisi Olcegi” ve “Kisisel Bilgi Formu” kullanilmistir.
Arastirmaci tarafindan hazirlanan “Kisisel Bilgi Formu” cinsiyet, vas,
ingilizce yeterlik diuzeyi (kendi algisi) ve sosyoekonomik durumu olmak
lizere 4 sorudan olusmaktadir.

Askar ve Umay (2001) tarafindan gelistirilen “Bilgisayara Iliskin
Oz-Yeterlik Algisi Olcedi” 18 maddeden olusmaktadir. Yanitlar, 5’11
likert tipi olarak puanlanmakta, olumlu maddeler 5’'ten 1’e, olumsuz
maddeler ise 1’den 5’e dogru puanlanmaktadir. Olcedin Cronbach alfa
givenilirlik katsayisi ,71’dir. Olcekteki maddelerin c¢oJunun ayirt
ediciliklerinin yliksek oldugu saptanmistir (Askar vd., 2001).
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3.4. Verilerin Analizi ve Yorumlanmasi (Analysis of Data)

Arastirma verilerinin istatistiksel cOzlimlemesinde SPSS 15.0
istatistik paket programai kullanilmistair. Verilerin analizinde,
arastirmanin amac¢lari dodrultusunda ylizde dokimleri alinmis, t-testi, tek
yonli varyans analizi (ANOVA) testi kullanilmistir. Arastirmada Onem
dizeyi ,05 olarak alinmistir.

4. BULGULAR (RESULTS)

Arastirmada elde edilen veriler, vyanit aranilan alt problemlere
uygun basliklar altinda ele alinmistir. Arastirmanin birinci alt problemi
"Tirkce OJretmen adaylarinin bilgisayara iliskin &z-yeterlik algisi hangi
dizeydedir?" biciminde ifade edilmistir.

Tablo 1. Tirkce OJretmen adaylarinin bilgisayara iliskin éz-yeterlik alga
diizeyine iliskin tamamlayici istatistikler
(Table 1. Mean & standard deviation scores of the Turkish Teacher
Candidates’ ©perceived computer self-efficacy)
n | Min. Max. x Ss
Bilgisayar Oz-Yeterlik Algisi |82 |31,00(86,00(59,914 (10,974

Tablo 1'den de gdériilecedi lizere Tiurkce Bolumi Ofretmen adaylarinin
bilgisayara iliskin ©0z-yeterlik algilarinin “orta diuzeyde” oldugu

saptanmistir (f=59,914i310,973).

Arastirmanin ikinci alt problemi "Tiurkce OFretmen adaylarinin
bilgisayara iliskin Oz-yeterlik algisi cinsiyete gdre anlamli olarak
farklilasmakta midir?" bic¢iminde ifade edilmistir.

Tablo 2. Tiirkce OJretmen adaylarinin cinsiyetlerine gére bilgisayara
iliskin O0z-yeterlik algisi diizeylerine iliskin t-testi sonug¢lari
(Table 2. t-test results of the Turkish Teacher Candidates’ perceived
computer self-efficacy according to the gender)

Clnilye n 5 ss T o
Bilgisayar Bayan 42 57,381 9,2339
Oz-Yeterlik 2,192 | ,031%
Algis: Erkek | 40 | 62,575 12,0955

* p<0,05

Tablo 2'den de goriilecedi {izere Tiirkce OJretmen adaylarinin
bilgisayara iliskin &z-yeterlik algisinda cinsiyete gore farklilasmanin
olup olmadigi Dbelirleyebilmek amaciyla verilere uygulanan t-testi
sonucunda istatistiksel olarak anlamli bir farklilasmanin oldudu tespit
edilmistir (p=,031). Bu dedisim erkek 6Jretmen adaylari lehinedir.

Arastirmanin {iciinci alt problemi "Tirkce OJretmen adaylarinin
bilgisayara iliskin 0Oz-yeterlik algiszi yasa gore anlamli olarak
farklilasmakta midir?" bic¢iminde ifade edilmistir.
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Tablo 3. Tirkce Ofretmen adaylarinin yasa gdre bilgisayara iliskin &z-
yeterlik algisi tamamlayici istatistikler

(Table 3. Mean and standard deviation scores of the Turkish Teacher
Candidates’ ©perceived computer self-efficacy according to the age)
Yas n x Ss
18 6 | 57,167 | 11,754
19 7 162,857 (11,393
Bilgisayar Oz- Yeterlik Algisa 20 211 55,952 | 10,452
20 ve {izeri | 48| 61,563 (10,851
Toplam 82 159,915 (10,974

Tablo 4. Tirkce OJretmen adaylarinin yasa gdre bilgisayara
yeterlik algisi ANOVA testi sonuglari
ANOVA results of the Turkish Teacher Candidates’
computer self-efficacy according to the age)

iliskin 0&z-

(Table 4. perceived

Kareler
Toplami

Serbestlik
Derecesi

Kareler
Ortalamasi

F

GA

565,947

3

188,649

GI

9188,455

78

117,801

1,601

, 196

9754,402 81

Toplam
p>0,05

Tablo
goriilecegi {izere
yeterlik algisi

3’deki tamamlayici istatistiklere
Tirkce OJretmen adaylarinin

puanlarinin yasa goOre

ek olarak, Tablo 4'te
bilgisayar 1iliskin 0Oz-
farklilasip-farklilasmadigini
belirleyebilmek amaciyla verilere tek yonli wvaryans analizi (ANOVA)
uygulanmistir. Varyans analizi sonucunda, bilgisayar iliskin o0z-
yeterliginin yas bagimsiz dediskeninden istatistiksel olarak anlamli bir
bi¢imde etkilenmedigi, vyani anlamli olarak farklilasmadigi sonucuna
ulasilmistir (p=,196).

Arastirmanin dérdincti alt problemi "Tiirkce Ofretmen adaylarinin
bilgisayara iliskin ©&z-yeterlik algisi Ingilizce vyeterlik diizeylerine
(kendi algisi) gore anlamli olarak farklilasmakta midir?" biciminde ifade
edilmistir.

Tablo 5. Tirkce OJretmen adaylarinin Ingilizce yeterlik diizeyine goére
bilgisayara iliskin 0z-yeterlik algisi tamamlayici istatistikler
(Tablo 5. Mean and standard deviation scores of the Turkish Teacher
Candidates’ perceived computer self-efficacy according to the level of
English language)

Ingilizce Yeterlik Diizeyi n ¥ Ss

Hi¢ bilmiyorum 4 49,000 6,377
Bilai Disiik 42 60,238 9,307
O;_g;ZiZifik Orta 28 60,571 11,542
Iyi 6 65,000 13,401

Algisi —
Cok ivyi 2 50,500 27,577
Toplam 82 59,915 10,974
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Tablo 6. Tiirkce Ofretmen adaylarinin Ingilizce yeterlik diizeyine gdre
bilgisayara iliskin oz-yeterlik algisi ANOVA testi sonuglari
(Table 6. ANOVA results of the Turkish Teacher Candidates’ perceived
computer self-efficacy according to the level of English language)

Kareler Serbestlik Kareler F P
Toplami Derecesi Ortalamasi
GA 825,426 4 206,357
GI 8928,976 77 115,961 1,780,142
Toplam | 9754,402 81

p>0,05

Tablo 5’teki tamamlayici istatistiklere ek olarak, Tablo 6'dan da
gdriilecegi {izere Tiirkce OJretmen adaylarinin bilgisayar iliskin 06z-
yeterlik algisi puanlarinin Ingilizce yeterlik diizeyine gére farklilasip-
farklilasmadigini Dbelirleyebilmek amaciyla verilere tek yonll varyans
analizi (ANOVA) uygulanmistir. Varyans analizi sonucunda, bilgisayar o©z-
yeterliginin, Ingilizce yeterlik dizeyi bagimsiz de§iskeninden
istatistiksel olarak anlamli bir big¢imde etkilenmedidi, vyani anlamli
olarak farklilasmadigi sonucuna ulasilmistir (p=,142).

Arastirmanin besinci alt problemi "Tirkce OJretmen adaylarinin
bilgisayara iliskin Oz-yeterlik algisi sosyo-ekonomik diizeylerine (SED)
gdbre anlamli olarak farklilasmakta midir?" biciminde ifade edilmistir.

Tablo 7. Tiirkce OJretmen adaylarinin SED'e gdre bilgisayara iliskin &z-
yeterlik algisi tamamlayici istatistikler
(Table 7. Mean and standard deviation scores of the Turkish Teacher
Candidates’ perceived computer self-efficacy according to the level of

socloeconomic)

SED n x Ss
1000 TL'den az | 14| 58,071 | 7,173
. 1000-1500 TL 23159,957 | 11,018
éif?iii??f; 1501-2000 TL 20 [ 57,200 | 9,769
Algies 2001-2500 TL 10 | 67,200 | 12,399
2501 TL'den fazla | 15 60,333 | 13,335
Toplam 82 | 59,915 | 10,974

Tablo 8. Tirkce OJretmen adaylarinin SED'e gdre bilgisayara iliskin &z-
yeterlik algisi ANOVA testi sonug¢lari
(Table 8. ANOVA results of the Turkish Teacher Candidates’ perceived
computer self-efficacy according to the level of socioeconomic)

Kareler | Serbestlik Kareler F o
Toplami Derecesi |Ortalamasi
GA 728,384 4 182,096
GI 9026,018 77 117,221 1,553,195
Toplam | 9754,402 81

p>0,05

Tablo 7’deki tamalayici istatistiklere ek olarak, Tablo 8'den de
sunuldugu lzere Tiurkce OJretmen adaylarinin bilgisayar &z-yeterlik algisi
puanlarinin sosyoekonomik dilzeye godre farklilasip farklilasmadigini
belirleyebilmek amaciyla verilere tek y6nlii varyans analizi (ANOVA)
uygulanmistir. Varyans analizi sonucunda, bilgisayar 0Oz-yeterliginin
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sosyoekonomik diizey badimsiz dediskeninden istatistiksel olarak anlamlzi
bir big¢imde etkilenmedigi, yani anlamli olarak farklilasmadidi sonucuna
ulasilmistir (p=,195).

5. TARTISMA (DISCUSSION)

Tirkce O§retmen adaylarinin bilgisayar iliskin O0z-yeterlik
algisinin diizeyini, cinsiyete, vyasa, Ingilizce vyeterlik diizeylerine
(kendi algisi) ve sosyo-ekonomik diizeylerine gdre ise farklilasma olup
olmadidini incelemeyi amaglayan bu arastirmada elde edilen Dbulgular
asagida tartisilmistir.

Tiirkce B&lumi OJretmen adaylarinin bilgisayara iliskin Oz-yeterlik
algilarinin “orta dizeyde” oldugu saptanmistir. Bilgisayar kullanimi
egitim ve Ogretimin bir parcasi haline geldigi ic¢in &Jretmen adaylarinin
bilgisayar kullanma yeterliklerinin ve bilgisayara iliskin oz-
yeterliklerinin yiiksek olmasi gerekmektedir.

Tirkce OFretmen adaylarinin bilgisayara iliskin O0z-yeterlik
algisinda cinsiyete gbdre farklilasmanin oldudu saptanmistir. Bu bulguyu,
Cetin (2008), Akkoyunlu ve Orhan (2003) ve Algan (2006) yapmis olduklari
arastirmalarin bulgulari desteklemektedir. Bu bulgularin aksine, Gercek,
Koseoglu, Soran (2006); Seferoglu (2005) ogretmen adaylarinin Oz-yeterlik
algisi puanlari cinsiyete gdre fark saptanmamistir.

Turkce OJretmen adaylarinan bilgisayara iliskin O0z-yeterlik
algisinda vyasa gbre farklilasmanin olmadidili saptanmistir. Bu bulguyu
Berkant ve Efendioglu (2010) yapmis olduklari arastirma desteklemektedir.
Ancak o6z-yeterlik psikolojik bir yapiyi temsil eden dedisken oldugu icgin
elde edilen sonu¢ bu haliyle genellenemez. Bu nedenle 0&z-yeterlik
inancina, vyas 1ile Dbirlikte etki eden (tecrilbe, gelisen teknolojik
yapilanma vb) diJer dediskenler de arastirma modeline katilarak yeni bir
calisma yapilirsa daha farkli sonuclar elde edilebilinecektir (Akkoyunlu,
2003) .

Oretmen adaylarinin bilgisayara iliskin o6z-yeterlik algisinda
Ingilizce yeterlik diizeyi agisindan farklilasma olmadigi tespit
edilmistir. Bunun nedeni giinlimiizde hemen hemen tim bilgisayarla ilgili
kitaplarin Tirkge dilinde de yayinlanmasi, internette bilgisayarla ilgili
bircok bilginin Tiirkce dilinde olmasi ve 1Ingilizce dilinde olan
bilgilerinde artik c¢ok kolay bir sekilde arama motorlari tarafindan
Tirkce diline cevirmesi seklinde agiklanabilir.

Oretmen adaylarinin Dbilgisayara iliskin ©&z-yeterlik algisinda
sosyo-ekonomik diizeyi ac¢isindan farklilasma olmadidi goOrilmektedir.
Geg¢miste pahali olan bilgisayar sistemleri sadece sosyo-ekonomik diizeyi
yiksek olan ailelerde vyer alirken, glinimizde Dbilgisayar sistemleri
ge¢mise kiyasla c¢ok ekonomik fiyatlara satin alinabildiginden gelir
diizeyi disik ailelerde bilgisayar bulunmaktadir. Bireyin evde bilgisayara
sahip olmasi bilgisayara erisme sansini artirmaktadir. Bu durum
O0grencinin bilgisayari kullanma becerileriyle 1ilgili olarak 0Oz-yeterlik
algisinin artmasina zemin hazirlamaktadir.

6. SONUC VE ONERILER (CONCLUSSION AND SUGGESTIONS)

Bu arastirmada, Egitim Fakiiltesi Tiirkce OJretmenlidi Lisans
programina devam eden OJgretmen adaylarinin bilgisayara iliskin 0Oz-
yeterlik algilari ile sosyodemografik &zellikleri arasindaki iliskiler
incelenmistir.
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Tirkce O§retmen adaylarinin bilgisayara iliskin 6z-yeterlik
algisinda cinsiyete gbre erkeklerin Ilehine farklilasmanin oldudu vyasa,
ingilizce yeterlik ve sosyo ekonomik diizeye gdre ise farklilasmanin
olmadigi tespit edilmistir.

Tiirkce B&lumi OJretmen adaylarinin bilgisayara iliskin O6z-yeterlik
algilarinin “orta dizeyde” oldugu saptanmistir.

Yapilan c¢alismada ve gelecekte vyapilacak olan c¢alismalarda elde
edilen bilgiler 1sidinda Tirkce Oretmenlidi Lisans Programinda bulunan
bilgisayar dersinin nitelidi ve nicelidi tekrar gdzden gecgirilmesine
olanak saglayacaktir.

Bu arastirma sonucunda elde edilen bulgulara ve sonuc¢lara dayali
olarak sunlar onerilebilir:

Turkcge Ogretmen adaylarinin bilgisayara iliskin 6z-yeterlik
algilarinin artirilmasiyla 1ilgili o&Fretim programlari olusturulmasi ve
kiz oOgretmen adaylarinin erkek oOgretmen adaylarina gdre bilgisayara
iliskin 0z-yeterlik algilarinin daha distk oldudu gdz online alinarak bu
farkin giderilmesinin saglanmasi onerilmektedir.

Oretmenlerin, bilgisayari bir egitim araci olarak kullanmalarini
vayginlastirmak ig¢in bilgi, bilgisayar okuryazarligi, bilgisayar destekli
dil o6gretimi ic¢in gelistirilmis yazilimlari o&grenme ve ¢esitli derslerde
kullanma yoniinde yetistirilmeleri o6nerilmektedir.
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