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E-OGRENME TEKNIKLERI ILE ORGUN EGITIMIN DESTEKLENMESI

OZET
Bilgiyi kolay edinme ve algilama ydntemi olarak Onerilen ve
tilkemizde vyeni Dbir kavram olan e-6grenme sistemleri ne vyazik ki
ginimiizde o6rglin editime bir alternatif olarak distnilmektedir. Bu
bildirinin amaci e-6Jrenme sistemlerini Orgln editime bir alternatif
olarak kullanmak yerine, destekleyici bir unsur olarak kullanilmasini
saglayacak bir sistemi tasarlamaktir. Bu sayede geleneksel sinif
ortaminda yapilamayanlar, tasarlanan e-0grenme sistemi ile
gerceklestirilerek, verilen egitim pekistirilmesi saglanacaktir. Bu
sayede e-06Jrenme ile geleneksel sinif tabanli ©OJrenme sistemi
birbirlerini tamamlayici bir bitin olusturacaktir. Tasarlanacak sistem
meslek vyiiksekokullari meslek derslerinde kullanilmak {zere meslek
yiksekokullarinin egitim-06dretim sistemiyle biitiinlesik bir vyapiya
sahip olacaktair.
Anahtar Kelimeler: E-OJrenme, Tamamlayici EJitim,
Destekleyici EJitim, Web Tabanli OJrenme,
E-Ofrenme Sistemleri

E-LEARNING TECHNIQUES WITH SUPPORT FOR FORMAL EDUCATION

ABSTRACT
E-Learning system, a new concept in our country, is recommended
for learners to acquire and perceive information more effectively and
easily. Unfortunately, nowadays this system 1is considered an
alternative to formal education. The aim of this paper is to design a
new system to use e-learning systems as a supportive element instead
of being used an alternative to formal education. In this way, some of
the practices which cannot be performed in a traditional classroom
environment will be carried out more easily. This system will, as a
result, provide the classic education to be reinforced. Consequently,
e-learning system and traditional classroom-based learning system will
form a unit Dby complementing each other. The system will Dbe
specifically designed for vocational courses 1in vocational schools.
Therefore, it will be an integrated structure with education and
training systems of vocational schools.
Keywords: E-Learning, Complementary Education,
Supportive Education, Web Based Learning,
E-Learning Systems
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1. GIRiS (INTRODUCTION)

Bilgisayar ve O6gretim teknolojilerinin hizla gelismesi,
internetin hizla yayilmasiyla o&Jretmen, OJrenci ve 0OJrenme ortamlari
gibi editim dediskenleri acisindan kokli dedisiklikler olmustur. Bu
degisimi takip edebilen editim kurumlari, ©6Jrenci basari ortalamasinda
bir adim 6nde yer almistir. Her egitim kurumu, O&drencilerini daha iyi
yetistirebilmek ve uluslararasi platformda bilgi, beceri ve yeterlilik
bakimindan ortalamanin {izerine c¢ikarabilmek icin 6Jretim programlarini
yeni yontem ve teknikleri icerecek sekilde yeniden diizenleme yoluna
gitmistir. Son zamanlarda ise bilgiyi kolay edinme ve algilama ydntemi
olarak Onerilen e-86renme sistemi kullanimi oldukc¢ca artmistir. E-
O0grenme kavrami Ulkemizde vyeni bir kavramdir ama hizli bir sekilde
benimsenmeye baslanmistir. Bilgi ve birikimlerin hizli bir sekilde
elde edilmesi, OJrencilerin hizli dedisimlere uyumu e-0drenme ile
saglanmaktadir.

Gunumizde e-0frenme sistemleri genelde Orgln editime alternatif
olarak disinilmektedir. H&lbuki Elliot Masie’a gbre (USA’da e-06Jrenme
gurusu), “Cevrimic¢ci ©6grenme bir kurs alma gibi dedildir, masailistiinde
e-0grenme aracina baglanti saglama ve kaynaklarin, iletisimin,

performans desteginin ve yapisal 6grenme aktivitelerinin
harmanlanmasidir” [8]. E-0Jrenme sistemlere Orgiin eJitime destekleyici
bir unsur olarak bakilmalaidir. Geleneksel sinif ortaminda

verilemeyenler, e-0Jrenme sistemi sayesinde gerceklestirilerek konunun
daha iyi pekistirilmesi sadlanmalidir. E-OJrenmede gdrsel nesneler ve
benzetimler kullanilarak, daha kalici bir editim gercgeklestirilebilir.
E-0grenme sistemlerinde kullanilabilecek Dbenzetim programlari
ile soyut kavramlar daha anlasilabilir hale getirilebilir. Ogrenciler

agisindan soyut kavramlarin anlasilmasi glictiir. Meslek dersleri
oldukca fazla soyut kavramlar icerdigi ig¢in 06§renciler anlamada biyik
zorluklar c¢ekmektedir. Ayrica O©Ogrencilerin bu derslerde aldiklara

egitimi ve kazandiklari bilgileri yasantilari sirasinda yeteri kadar
uygulama imkdni bulamamaktadir. Orgin egitimi desteklemek amaciyla,
yeni tasarlanacak bir e-6grenme sistemi ile hem Odrencilerin mesleki
derslerdeki basarisinin artirilmasi hem de kazandiklari Dbilgi ve
becerileri uygulama imké&ni Dbulabilmeleri mimkiin olacaktir. Yeni
tasarlanacak destekleyici e-6drenme sistemi bu Dbildirinin amacini
olusturmaktadir. Tasarlanacak sistemin en karakteristik ©zelligi soyut
kavramlari anlasilir hale getirerek Odgrencilere kazandigi bilgi ve
becerileri uygulama imk&ni sunmasinin yani sira mesleki derslerdeki
basariyi artiracak olmasidir.

2. CALISMANIN ONEMI (RESEARCH SIGNIFICANCE)

Bu c¢alismada meslek vyliksekokullarinda o6grencilerin mesleki
derslerdeki akademik basari dizeyini artirmak amaciyla tasarlanacak
olan yeni bir destekleyici e-6Jrenme sistemi hakkinda bilgi
verilmistir. Tasarlanacak sistemin gerekliliginden bahsedilerek,
mevcut sistem ile arasindaki farklar lUzerinde durulmustur.

3. MEVCUT E-OGRENME SISTEMININ EKSIKLIKLERI VE TASARLANACAK
SISTEM ILE GETIRILECEK ¢OzUM ONERILERI (DEFECTS IN THE
EXISTING E-LEARNING SYSTEM AND SOLUTIONS TO THE DEFECTS WITH
NEW SYSTEM)

E-68renme, OJrenme acgisindan bircok avantaj saglamasina karsin

bazi dezavantajlara da sahip Dbulunmaktadir [7]. Mevcut sistemde
karsilasilan problemler ve bunlara getirilebilecek ¢ozUim O&nerileri
tablo 1 ‘de bulunmaktadir. Tasarlanacak sistem meslek

yiksekokullarinda mesleki dersler icin kullanilacadindan, ¢ozuimler bu
yapliya uygun olarak sunulmustur.
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Tablo 1.

Mevcut sistemde karsilasilan problemler ve yeni sitemle

getirilen ¢&zlm Onerileri

(Table 1.

Problems faced in the existing e-learning system and

solutions to the problems with designed new system)

KARSILASILAN PROBLEM

YENI SISTEM ILE ¢OzUM ONERISI

E-6grenme materyallerinin
gelistirilmesi yiiksek maliyetlere yol
acabilir. Ozellikle sanal zenginligi

arttirilmis igerigin (resimler,
videolar, animasyonlar v.b.)
gelistirilmesi ¢ok maliyetli olabilir
[2].

Universitenin kendi kaynaklara
kullanilarak sistem tasariminin
yapilmasi maliyeti oldukca
azaltacaktir. Bircok gelismis tlke
editim diizeylerini artirip bu sayede
hizla bluylyebilmek amaciyla egitim
harcamalarini biyik oranda
artirmistir. Sistem tasarimindaki
maliyetlere bu pencereden
bakilmalidir.

Klasik e-6§renme sistemleri, O&Jrenen
ile 0greten ve diger Ogrenenler
arasindaki fiziksel etkilesimi ortadan
kaldirmaktadir. OJrenenler,
o0gretmenden ve sinif arkadaslarindan
valitilmis olma hissine kapilabilirler
[47.

Genelde bu dezavantaj o6rgin egitimin
yerine tasarlanan e-06Jrenme
sistemlerine aittir. Tasarlanacak
sistem destekleyici bir unsur olarak
kullanilacagi ig¢in fiziksel
etkilesimde herhangi bir azalma
olmayacaktair.

Bilgisayar dosyalarinin ydnetimi ve
cevrimici Ogrenme yaziliminin
kullanimi baslangi¢ seviyesinde
bilgisayar bilgisine sahip olan
o0grenciler ic¢in karmasik gelebilir
[47.

Universite 6Jrencileri daha &nceden
temel bilgisayar bilgisine sahiptir.
Nitekim sistem meslek dersleri icin
tasarlanacaktir. Meslek dersleri
genelde 2.donemden itibaren verilir.
Birinci dénemde ise temel diizeyde
bilgisayar bilgisi O6drencilere
kazandirilacaktir.

E-0grenme daha fazla sorumluluk ve &z
disiplin gerektirmektedir.
Ofrencilerin diisiik motivasyona ve k&til
calisma aliskanliklarina sahip
olmalari durumunda e-0Jrenme
uygulamalarinda basari oldukcga
dismektedir. Bu durum, e-0Jrenmenin
bazi O6zelliklere sahip olmasi
gerekliligini ortaya koymaktadir.

saglanarak o6grencilerin motivasyonu ve

Ogrencilere 6ncelikle sistemin
sagladigir faydalar hakkinda bilgiler
verilerek motivasyonu artirilir.
Ayrica sistemde kullanilacak deneme
testlerinin 6dgrencinin basari
ortalamasina %10-%20 etki etmesi

isteklilik diizeyi de artirilabilir.

E-6grenen, neyi ve nasil calisacagina
karar verme yetenedine sahip
olmalidir. E-6drenci, calisma

saatlerini dikkatli bir sekilde
planlama becerisine sahip olmali,
calisma ve sosyal yasam gibi diger
taleplerini hesaba katmalidir. E-
6grenen, soru sorma, teori ve pratigi
degerlendirme becerisine sahip
bulunmalidir. E-6Jrenenler,
anlayamadiklari veya pekistirmeyi
gerekli gorditkleri bir konuyla ilgili
olarak, OgJretmenlerine ve diger
arkadaslarina e-mail ya da sohbet
odalari gibi yollarla soru sormaktan
cekinmemelidirler. E-0grenciler,
O0grenim saatlerini belirlerken
kendileri ig¢in en uygun olan ve
calismalarinin kesilmeyecedi saatleri
secebilmelidirler [5].

egitim kurumuna bagli olacaktir.

arkadaslariyla paylasmalari mimkinduir.

sanal ortamda sorunlarini paylasmalari

Tasarlanacak sistem Orgiin eitimi
destekleyici bir unsur olarak
kullanilacagindan, ogrenciler bir
Dogal
olarak 6grencilerin anlayamadiklari
veya pekistiremedikleri konular bir
sonraki glin editim kurumunda
O6gretmenleriyle veya diger

Ayrica sistemde c¢evrim i¢i mesajlasma
ve dosya paylasimi aktif olacagindan

mimkiin olacaktair.

Birden fazla &Jrencinin ayni anda
video, resim, dokiiman vb.. paylasimi
igin yiksek internet hizlarina ihtiyag
vardir.

Birka¢ yil icerisinde bant
genisliklerinin artmasi ve ag
baglantisinin, telefon kadar yaygin
kullanima ulasmasiyla ortadan
kalkabilecek bir sorundur. Ogrenciler
web baglantilarini, diJer &6Jrencilere
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mail atarak, yorum gdndererek, mesaj
tahtalarina ulasarak

kullanmaktadirlar. Yiksek hizla
baglantilarinin ortaya c¢ikisi ve
gelismis konferans yazilimlariyla

birlikte, gelecekte 6frenciler, tam

ekran video araciyla diinya genelindeki
tim 6Jdrencilerle gercek zamanli
iletisime gecebileceklerdir [6].

Geleneksel olarak, bir profesodrin
(veya egitmenin) ders materyali, onun
fikri milkiyet hakki durumundadir.
Buna karsin bir idniversitenin binlerce
dolar harcayip lrettigi cevrimici
dersin sahipligi ise oldukga farkli
bir nitelik arz etmektedir. Bu durum
e-0grenme materyalleri icin fikri
milkiyet haklari sorununu ortaya
cikarmaktadir [10].

Sistemin asil amaci geleneksel sinif
ortamlarinda yapilamayanlarin, sanal
ortamda soyut bir sekle
getirilmesidir. Ders Ogretim Elemani
ders materyalinin tUmil yerine, bazi
6nemli hatirlatici kisimlarini ve
uygulamalarini paylasacaktir. Bu ¢ozim
ise fikri miilkiyet haklari sorununu
ortadan kaldiracaktir.

Kisilerin calisma konusunda 06z
disiplini olmadiginda basarili
sonu¢lara ulasmak glctiir [1].

Bu dezavantaj orgin egitime alternatif
olarak kullanilan e-6Jrenme
sistemlerinde gecerlidir.

Kisilerin sosyallesme siireci
engellenebilir [1].

Tasarlanacak sistem destekleyici bir
unsur oldugu ig¢in 6§rencinin egitim
kurumuyla ve diger arkadaslariyla olan
baglantisinda herhangi bir kopma
olmaz.

T1gili sektédriin biiyiik kitlelere
ulasmak i¢in bilgi ve teknoloji
altyapisi olmalidir [1].

Mevcut ilniversitelerin birc¢odunda
zaten bu altyapi mevcuttur.

4. TASARLANACAK SISTEMIN OZELLIKLERI
(FEATURES OF THE NEW SYSTEM)

OJrencilere Sistemi kullanmaya tesvik etmek ic¢in cesitli
pekistiregclere vyer verilmelidir. Gelistirilen e-0§renme ortaminin,
kullanimi kolay, hizli Ofrenilebilmesi ve fazla karmasik yapiya sahip
olmamas1i istenir. Bu ana etkenler {zerinden tasarlanacak sistem
asagidaki 6zelliklere sahip olmalidir:

e Yeni e-0grenme sistemi Meslek Ytuksekokullarinda, mesleki
derslerde kullanilmak {zere tasarlanacaktir. E-O0Jrenmenin en

bluylik 6zelligi soyut kavramlari anlasilabilir hale getirmesidir.
En cok soyut kavram ise meslek derslerinde gecmektedir.

e Sistem destekleyici bir yapiya sahip olacadi ic¢in sistemde bir
konunun  tamami  bulunmayacaktir. Sadece anlatilmak istenen
konunun ©nemli noktalari ve uygulama Ornekleri bulunacaktir. Bu
sayede sistemin Orglin egitime alternatif olarak kullanilma riski
ortadan kalkacaktir.

e Konularin ardindan her &§renci ic¢in farkli Dbir-ka¢ sorudan
olusan kiicik bir sinav yapilacaktir ve Odrencinin bu sinavdan
almis oldugu puanlarin, ilgili dersin basari ortalamasini %10-
%20 etkilemesi saglanacaktir. Boylelikle ©6Jrencide sistemi
kullanmak ic¢in istek olusturulacaktir.

e (OJrencinin her bir derse ait materyal lzerinde vyarim saatten
fazla =zaman harcamayacak sekilde materyaller diizenlenecektir.
Boylelikle oOdrenciler ac¢isindan =zaman ayirmalari daha kolay
olacaktair.

5. TASARLANACAK SISTEMLE AMACLANAN HEDEFLER
(INTENSIONS OF THE NEW SYSTEM)
E-063renme sistemleri kullanmak,
farklilasmak anlamina gelir. Bir dedisim

tabanli
igerir.

sinif
streci

6grenmeden
Asagidaki
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listede mevcut e-6drenme sisteminin avantajlari vyer almaktadir.
Tasarlanacak sistem bu avantajlarin hepsine sahip olmakla Dberaber
mevcut sistemin dezavantajlarindan da uzak olacaktir.

Mevcut e-0Jrenme sistemlerinin bazi avantajlarzi:

e (Ofrenenler, e-dJrenme vasitasiyla evlerinde stressiz bir sekilde
O0grenme faaliyetinde bulunabilirler. Bununla birlikte,
istedikleri anda istedikleri yerde biliyilk cevrimici kiitliphanelere
ulasabilirler. Hicresel modemlerin popller olmasiyla birlikte,
O6grenenler geleneksel telefon hatti ve ag badlantisi olmayan
yerlerde bile Odrenme faaliyetinde bulunabilirler [6].

e E-O8frenme, icerik (resimler, sesler, yazi calismalari)
cesitlendirerek, dikkati canli tutan etkilesimler vyaratarak,
hizli geribildirim sadlayarak ve diger e-6Jrenenlerle ve e-
Ogretenlerle etkilesimi tesvik ederek (sohbet odalari, tartisma
tahtasai, e-mail) bilgilerin zihinde tutulma oranini
arttirmaktadir [2].

e E-Ogrenmenin egitimi bireysellestirdigi kabuli ile Dbirlikte;
coklu Ofrenme (multi-learning) ortamina zemin hazirladigai,
O0gretim programlarinin ve ders ig¢eridinin slirekli olarak sanal
ortamda bulunmasi 1ile dersin siirekli tekrar edilebilmesine
olanak tanidigi bilinmektedir. Icerigin gorsel 6gelerle
desteklenerek anlasilirligi kolaylastirmaya yoénelik katkisi gibi
faktorler e-6frenmenin Ogretme-0grenme sirecine kattidi artilar
olarak ele alinabilir [9].

e OJrenci, konuyu anlamadidi zaman, iletisim araclari ile &Jretmen
ve diger 6grenciler ile baglanta kurabilir. Baglantilar
araciligiyla, dogru ve istenilen kaynada kisa slrede erisilir.

e E-O0frenme maliyet avantaji getirmektedir. GlUnimiizde hemen hemen
tim bilgisayarlarda modem ve {cretsiz bir tarayici (browser)
bulunmaktadir. Bu durum, sistem kurulumunu gobreceli olarak
distirmektedir [6]. Ayrica vyapilan c¢alismalar kurumlarin, e-
O0grenme 1ile maliyetlerinde %30-%70 arasinda kaynak tasarrufu
yapabildiklerini ortaya koymustur [1].

¢ OJrenim materyalleri, hizli dedisen kosullara godre, kisa siirede
glincellenebilir.

e Kisinin tium O6grenim faaliyetleri raporlanabilir, O6grenim
faaliyeti ile 1ilgili Onemli istatistiki bilgiler elde edilir.
Cevrimigi 6l¢me degerlendirme sistemleri ile verilen egitimlerin
etkinliginin Ol¢iilmesi ve dederlendirmesi vyapilabilir. Bunun
sonucunda egditimi diyilestirici c¢alismalar yapilir ve O&Jrenciye
geri bildirimde bulunulur. Problem odakli, interaktif soru-cevap
gibi 6§renme yontemleri ile konu daha iyi kavranir.

e FE-Ofrenenler, kendi ihtiyaclarina gdre OJrenme materyallerini
O0zellestirebilirler. Bu, &Jrencilere 0Jrenme slUrecini daha fazla
kontrol edebilme olanadi sunarken, editimci-ydnetimli o&Jrenmeye
gbre materyali daha iyi ve daha hizli &6§renmeyi mimkin
kilmaktadair. Ayrica e-0grenmede, O0grenen 1istemedigi  konuyu
atlayabilir. E-6Frenme, OJrenenlere oldugu kadar Ofretmenlere de
biiyik esneklik sunmaktadir. OJretmen, internet badlantisinin
mevcut oldugu durumlarda, sorular sorabilir, Ogrencilerle sohbet
edebilir ve &Jrencilerin sorularini cevaplayabilir [3].

Yeni tasarlanacak e-0drenme sistemi destekleyici bir unsur
oldugu ic¢in klasik e-0grenme sisteminde bulunan birgcok dezavantaj
ortadan kalkmis oluyor. Yeni sistemin asagidaki hedefler dodrultusunda
tasarimi yapilacaktair.

e Orgin egitime destekleyici yapiya sahip olacak.
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e Mevcut e-0Jrenme sistemlerinin sadladigi avantajlarin hepsini
saglayacak.

e Mevcut e-0Jrenme sisteminde bulunan (Tablo 1) problemlerin
bircodunu ortadan kaldiracak.

e (OJrenenler, e-dJrenme vasitasiyla her hafta evlerinde stressiz
bir sekilde konunun tekrarini yapmis olacaklar.

Hatirlama orani kitap okumada %20 iken, bu oran coklu
etkilesimli Ogrenmede %40’a kadar c¢ikabilmektedir [17. Sistemin
kullanilmasiyla ©drencilerin mesleki derslerde basari diizeylerinde %30
- %40’11k bir artis beklenebilir.

6. SONUC (CONCLUSIONS)

Rekabetin yodun yasandidi son zamanlarda bir adim onde yer almak
ig¢in bilgiye kolay ve hizli ulasma ydntemi olan e-0drenme sistemleri
iizerinde durulmalidir. E-6drenme sitemlerinin avantajlari sayesinde
6grencilerin basari ortalamasi artirilabilir ve boylelikle ‘Kaliteli
Egitim’ e varan kapilar a¢ilmis olur. Ne vyazik ki e-6Frenme bircok
kisi wveya kurum tarafindan klasik egitime Dbir alternatif olarak
distiniliyor. Buna karsin e-0drenme sisteminin faydalari Orgin editimi
tamamlayici bir unsur olarak kullanilirsa daha verimli sonuglara
ulasilacaktir. Destekleyici e-06grenme modeli ile mevcut sistemde
bulunan birg¢ok dezavantaj ortadan kaldirilabilmektedir. E-6Jrenme
sistemlerindeki teknolojik gelismeler ile soyut kavramlar rahat bir
sekilde anlasilir hale getirilebilir, boylelikle &drencilerin dersi
daha fazla pekistirmeleri saglanabilir. OJrencilerin anlamakta en
fazla zorluk c¢ektigi dersler genelde oldukc¢ca fazla soyut kavramlari
barindiran mesleki derslerdir. Bu ylzden sistem Oncelikle mesleki
dersler ig¢in planlanmalidir.

NOT (NOTICE)
Bu calisma, 22-24 Eyliil 2011 tarihleri arasinda Elazig’da

dizenlenen  “(ICITS-2011) 5. Uluslararasi Bilgisayar ve Odretim
Teknolojileri Sempozyumu”’nda so6zli bildiri olarak sunulmustur.
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