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MESLEKI VE TEKNIK ORTAOGRETIMDE MODULER OGRETIM UYGULAMASINA ILISKIN
OGRENCI GORUSLERI

OZET
Geleneksel yoéntemlere bir alternatif olarak gelistirilen modiiler
6gretim 6grencilere esnek bir o6grenme ortami sunan, onlarin

alternatifler arasinda sec¢imler vyaparak Dbireysel Odrenme hizlarina
gore Ogrenmelerini ve kendi kendilerini dederlendirmelerini sadglayan
bir vyaklasimdir. Betimsel nitelikteki Dbu arastirma ile mesleki ve
teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan modiiler OJretim programinin
etkililigine iliskin &grenci goéritsleri belirlenmeye calisilmistir. Bu
amac¢la Elazi§ ilinde vyer alan sekiz mesleki ve teknik ortadgretim
kurumunda Ogrenim gbren 1180 Odrenciye 27 maddelik Likert tipi bir
dlcek uygulanmistir. OJrenciler modiler 6gretim uygulamasinda amaclar,
icerik, O&drenme-6dretme durumu ve dederlendirme bolimlerinde sorunlar
yasadiklarini belirtmislerdir. Modiillerin bu bodliimlerinin yeniden ele
alinmasi ve programin uygulanmasinda karsilasilan sorunlarin
giderilmesi gerektigi yoniinde Onerilerde bulunulmaktadir.
Anahtar Kelimeler: Mesleki ve teknik ortadgretim, modiil, modiiler
6gretim yaklasimi, bireysel Ogrenme, OJrenci

STUDENTS’ PERCEPTIONS OF THE IMPLEMENTATION OF MODULAR TEACHING
CURRICULUM IN VOCATIONAL AND TECHNICAL HIGH SCHOOLS

ABSTRACT

Modular teaching approach which was developed as an alternative
to traditional methods provides students a flexible learning
environment, gives them opportunity of learning at their own pace by
making choices among alternatives, and self-evaluation. With this
descriptive study we aimed at determining students' opinions on the
efficiency of modular teaching curriculum implemented at vocational
and technical high schools. For that aim a 27 item Likert-style scale
was administered on 1180 students enrolled at eight vocational and
technical high schools in Elazig city center. Students stressed that
there were problems with aim, content, teaching-learning activities
and evaluation part of the modules. It is offered that module parts
should be revised and the problems faced during teaching-learning
process should be solved.

Keywords: Vocational and technical high school, module, modular

teaching approach, individual learning, student
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1. GIRiS (INTRODUCTION)

Bilgi ¢agdinin yasandigi ig¢inde bulundudgumuz yizyilda gelisen
yeni teknolojiler sosyal ve ekonomik olarak c¢esitli degisimlere yol
agmaktadir. Toplumlar bu dedisimlere ayak uydurabilmek ig¢in egditim
sistemlerini, vyeni bilgileri izleyen, Ozimseyen, paylasan ve yeni
bilgiler {ireten Dbireyler vyetistirmeye ©&én planda tutan programlar
gelistirmislerdir. Ozellikle bu rekabetci diinya piyasasinda her meslek
alaninda yeterli diizeye gelinmeli ve de§isimlere ac¢ik olunmalidir. Bu
alanda 0©6grencileri 1is ve meslek alanlarina insan glici olarak
yetistiren ve bir st editim kademesine hazirlayan Mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlari kendilerini yenilemelidir. Mesleklerin
bazilarinin dedisimi, bazilarinin yok olmasi veya yeni mesleklerin
ortaya c¢ikmasi ile mesleki ve teknik orta O6Jretim kurumlari bu gibi
defisimlere gbre ortamlari ve bireyleri devamli yenilemeli ve buna
gdre degisiklikleri saglamalidir. OFrencilerin, mesleki yeterlige yani
isinin bir parcasi olan standartlara uygun hizmet vermesi icin gerekli
olan bilgi, beceri ve tavirlara sahip olmasini saglamalidir. Bitin
bunlarin &tesinde bireylerin yasam boyu egitilmesi gerekmektedir.

Tlirkiye’de mesleki egitimde yasanan bazi sorunlar su seklide
belirtmistir (TOBB, 2007):

-Bliyik sanayi isletmeleri ihtiya¢ duydudu ara eleman bulmada
sikinti yasanmaktadir.

-Issizlik ve mesleksizlik sorunu yasanmaktadir.

-Okullarda verilen kurumsal egitimle isyerlerinde vapilan
uygulamali editim birbirini desteklememektedir.

-Meslek 1liselerinde, isin gilincel yoénlerini wve DblUtlind gdrmede
gliclik c¢eken glini gecgcmis Dbilgilerle donatilan, nitelikli olmayan
bireyler yetistirilmektedir.

-Okullarda fiziksel ve donanimsal olarak yetersizlik mevcuttur.

-Avrupa Birligi standartlarina, uluslararasi ve ulusal
standartlara uygun ve yasam boyu O6drenmeyi gerceklestirecek nitelikte
bir editim programi uygulanmamaktadir.

-Bir st egitim sistemine gegiste yetersizlikler, dengesizlikler
ve mezunlarin istihdam ve statlilerinde belirsizlikler yasanmaktadir.

GUinimizde genel egitimin kapsaminin genislemesiyle kuramsal
boyutlu genel kiltir kazandirma niteliklerine ek olarak endistriyi,
sektdrel calisma hayatini ve teknolojiyi de tanitma islevi de gerekli
hale gelmistir. Mesleki teknik eitimin ise ¢ok ayrintili uzmanlasmaya
yonelik Odretim programi izleme vyerine, deJisimlere uyum sadlama,
bireysel ve ekiple 1is yapma gibi yeterlikleri kazandirma islevi 0On
plana ¢ikmistir. Mesleki teknik editimde, Dbireylere ilgili meslek
alaninda ongorulen bilgi, beceri ve tutumlarin kazandirilmasi
ama¢lanmaktadir. Calisma hayatinda standartlarin strekli ylkselmesi,
yeni tip is glicine duyulan gereksinimin artmasi, teknolojik siirecle
birlikte c¢alisanlarin mesleki vyeterliklerinin de deJismesi mesleki
teknik egitimde de niteliklerin yiikseltilmesini gerektirmektedir
(Karaagacli, 1998).

Mesleki ve teknik egitim, toplumsal ve Dbireysel Thedeflere
yonelik olarak, belirli bir mesledin gerektirdidi bilgi, beceri ve
uygulama yeteneklerini kazandirarak, bireyi toplumun talepleri ve
hedefleri dogrultusunda yetistirmeyi hedeflemektedir (Kamber, 2007).
Mesleki egitim, ©piyasanin ihtiyacina cevap verebilecek nitelikte
eleman vyetistirdigi zaman niteliklidir. EgJer piyasanin ihtiyacina
cevap veremiyorsa, yetisen eleman dedisime uyum sadlayamiyorsa hem
bireyin kendine olan 6z glveni sarsilir hem de ilkeler dinya rekabet
piyasasindan silinir. Bunlarin Oniine gec¢mek 1i¢in mesleki egitimde,
meslek iyice analiz edilmeli, gecerli yeterlikler Dbelirlenmeli,
O0gretilecek icerik, uygulanacak &Jretim yontem ve tekniklerin ve
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deJerlendirme araclarinin secilmesi islemleri yani program
gelistirmeye Onem verilmelidir. Bir editim programi bireyin yasam boyu
devam eden siregte sltrekli OJrenmesini devamli saglamalidir. Bu yilizden
program gelistirme, editim programinin hedef, icgerik, OJrenme-oJretme
stireci ve dederlendirme 6Jeleri arasindaki dinamik iliskiler biitinitdir
(Demirel, 2002). Mesleki egitimde program gelistirme, meslek analiz
edilip gegerli vyeterlikler Dbelirlenerek &Fretilecek olan igerigin,
uygulanacak O0gretim yontem ve tekniklerinin ve dederlendirme
araglarinin sec¢ilmesi islemleridir. Program, bireylerin mezuniyet
sonrasi profillerini gbdsterir. EJitimde etkinligi ©on planda tutmak,
standardizasyon ve mesleki sertifikasyona ulasabilmek icin resmi ve
6zel egitim kurumlari arasinda koordinasyon, mifredat butinligld ve
devamlilid1i saglanmalidir. Mesleklerde dedisme c¢ok hizli oldugundan
program gelistirme devamli bir sureg hdline getirilmelidir.
Programlar, modiiler esasa godre diizenlenerek orgiin ve yaygin editim
bitinligl sadlanmalidir (MEGEP, 2006). EJitim programlari, mutlak ve
kati bir anlayisla degil, mesleklerin ve OFrencilerin Dbireysel
O0zellikleri temel alinarak modiiler ve esnek Dbir vyap1 icinde
gelistirilmelidir. Boyle bir vapilanma, hem is dinyasinin
gereksinimlerini hizli bir big¢imde karsilamaya olanak saglayacak, hem
de o6grencilerin c¢ok yonli yetismesini saglayacaktir (TOBB, 2007).

Programlarin modiiler esasa dayali olarak bir biitlinlik ig¢inde,
meslek standartlarini da koruyacak sekilde ele alinabilmesi ig¢in
mesleklerin; meslek gruplarina, meslek alanlarina ve meslek dallarina
gore siniflandirilmasi gerekmektedir (Mentes, 2004). Her meslek grubu
icinde, cesitli meslek alanlari ve her meslek alani icinde de bircok
meslek dali bulunmaktadir. Meslek gruplari etrafinda planlanan
egitimde, &Jrenci kazandii bilgi ve Dbecerileri genis Dbir alanda
kullanabilmekte ve dedisikliklere uyum saglayabilmektedir. (Fer,
2000) . Modillerin her biri bireye bir yeterlik kazandirir. Her bir
modiil, asagidaki wunsurlardan olusmaktadir: Giris, Amaclar, Gerekli
arag-gere¢ donanim, aciklamalar, sekiller, O6grenim etkinlikleri,
amag¢larin gergeklestirilme diizeyini &l¢meye vyardim edecek 0Olcgme
araclari ve deferlendirme (Taspinar, 1997; Gomleksiz, 1999).

Modiiler vyaklasim her konuda vyeterli, esnek, acik, ekonomik,

kullanisla, heterojen gruplarda kullanilabilir ve 6gretmenlere
yardimci oldudu ic¢in dider mesleki 0Odretim sistemlerine gdre daha
isttinlikler sergilemektedir (Mentes, 2004). Modiler sistemde &Jrenme

stireci ve OgJrencinin gelisimi nettir, &dretim etkinlikleri o&Jretim
stireci {lzerinde etkilidir, kurallar, standartlar, dederlendirme,
rehberlik, belgeleme her modiiliin yapisinda ve tim sistemde mevcuttur
(Altin, 2010).

Modiiler eJitimde etkin olan &drencidir. OFretmenin rehberlidinde

O6grencinin ihtiyaci goz 6niinde bulundurularak O6gretme-0grenme
etkinligi planlanir. Ogrenci  sectigi moduliin kitapcigini alip,
bireysel olarak calismakta, ihtiyaca oldukca danismanina
basvurmaktadir. Bu durum sorumlulugu Odrenciye yiklemektedir ve

ihtiyaci olan Dbilgiyi kendisi isteyerek aldigi i¢in daha kalici
olmaktadir. Sinif ortaminda geleneksel yodntemlerle verilen bilgiler
her zaman kalica olmayabilir. Kitapg¢ikta verilen bilgilerin
yeterlilikleri, danismanin ontinde sergileme =zorunluludu olmasi da
6grencinin konuyu anlamasini ve uygulama vyapmasini sadlamaktadir
(Nazik, 1998).

Modiler sistem; farkli ylurttme sistemleri ve egitsel vyollarda
kullanilabilecek, O0grenci farkliliklarina uyum gosterebilecek,
icerisinde tutarli modiller gerektirir (Debreli, 2009) . Ayrica,
modiiller o©oJrencilerin ilgisini c¢ekecek su temel o6zelliklere de sahip
olmalidir (Taspinar, 1997):
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- Ogrenci, modiiliin nicin hazirlandidini ve kendisine ne
kazandiracadgini bilir,

- Ogrenci, modiliin tamamlanmasi sonucunda kazanacadi bilgi ve
becerilerin nasil deferlendirilecedini bilir,

- Cesitli bilgilerin sunulacagi, sorular, testler, 06drenciyi
cesitli kaynaklara ve etkinliklere yonlendirecegi, becerilerin
gOsterilecedi etkinliklerin yer aldigi bir igeride sahiptir,

- Icerigin geleneksel kitap anlayisindan farkla olmasi
dolayisiyla motivasyonu artirir,

- Calismada kendi hizi ile ilerlemesi ve hatalarinai,
eksikliklerini hemen diizeltme sansina sahiptir,

- Bireysel olarak &6§renme ortamina katilair.

Bu degisim silirecinde her ne kadar o&odretmen ve okullun rolleri
degismisse de O0grencilerin de 6grenme ortamlarinda rolleri
de§ismistir: Bu cercevede o6grenci o6grenme stirecinde aktif
katilimcidir. OJrenci soru soran, sorgulayan, problemleri kavrayabilen
ve ¢Ozen, anlayan, disinen, tartisan, takim c¢alismasi vyapabilen,
O0grenmeyi OJrenen, bilgiye ulasma yol ve ydntemlerini OJrenen ve daha
fazla bilgiye erisme heyecani duyan bir yapidadir (Altin, 2010).

Tirkiye’de mesleki ve teknik egitimde wulusal ve uluslar arasi
hedeflere wulasmak icin 2004-2005 egitim-6§retim vyilindan itibaren
pilot okullarda Mesleki EJitim ve OJretim Sisteminin Giiclendirilmesi
Projesi (MEGEP) uygulamaya koyulmustur. Bu cercevede mesleki ve teknik
egitim programlarinin hazirlanmasinda {ilke c¢apinda genis kapsamli
sektdr analizleri vyapilarak, dedisik sektorlerin ilgili bircok kurum
ve kuruluslarinin temsilcileri calismalarin her asamasina aktif olarak
katilmislardir. 2005-2006 OFretim vyilindan itibaren tim meslekl ve
teknik egitim kurumlarinda kademeli olarak uygulamaya konulmustur
(MEGEP, 20006) . Mesleki ve teknik ortadgretimin sosyo-ekonomik
gereksinimleri, yasam boyu 6grenmeyi temel alan ve sistemi
gliclendirmeyi planlayan bu proje ile;

- Mesleki egitimin ulusal gereksinimlerle iliskisinin wve
nitelidinin iyilestirilmesine katki saglamak,

- Mesleki egitimle ilgili kamu ydnetiminin, toplumsal ortaklarin
ve isletmelerin kurumsal kapasitelerini ulusal, bodlgesel ve yerel
diizeyde glg¢lendirmek,

- Mesleki egitim sisteminin yerinden ydnetime gecme siirecini
hizlandirmak amag¢larini gerceklestirmek planlanmistir (Sert, 2007).

Modiiler sisteme gecgis stirecinde ortaddretim kurumlarindaki
6gretim streleri 4 yila ¢ikarilmistir. Modiler program kapsaminda tim
ortadgretim kurumlarinda 9. sinif programi ortak olarak dizenlenmis,
O6grencilerin bu sinifin sonunda ilgi ve yetenekleri dogrultusunda bir
alan secmeleri saglanarak 10. siniftan itibaren bu alanda
dgrenimlerine devam etmeleri sadlanmistir. OFrencilerin, 10. sinifin
sonunda, yerel, bolgesel ve sektorel gereksinimler ile okulun
donanimi, OJretmen durumu, fiziki vyeterlikleri ile kendi ilgi ve
gereksinimleri dikkate alinarak birer uzmanlik dali secgmeleri
saglanmistir. Modiiler sistemde modiiller, wulusal ve wuluslararasi 1is
gliclinden beklenen temel yeterlikler ve isveren gorisleri ve mesleki
yveterlikler dikkate alinarak belirlendiginden mezun O6grencilerin kendi
meslek alanlarinda istihdam edilebilmelerinin kolaylastirilmasa
amaclanmistir (Adiglzel ve Berk, 2009).

Egitimdeki etkinligin ve verimliligin temelinde sanayi ile okul
arasindaki uyum ve amac¢ birligi; ekonomik, sosyal ve kiultirel
gelismenin vyaninda bireylerin mutlulugu; diisiinen, arastirabilen,
sanatsal duyarligdi olan, Ozglvene sahip ve girisimci bir gen¢ kitlenin
egitilmesi yer almaktadir (Binici ve Ari, 2004). Ayrica, editim ve
istihdam iliskilerinin saglikla, dengeli ve dinamik Dbir vapiya
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kavusturulmasi, 1is hayatinin ihtiyaci olan is giciini yetistirmek ve
sirekli egitim yoluyla mesleki gelismelerin saglanmaszi, mevcut
kaynaklarin daha etkin ve verimli kullanilmasi 1ile daha ¢ok insanin
mesleki editim godrmesi, her bireye istek ve yetenekleri dodrultusunda
bilgi, beceri wve olumlu davranislar kazandirilmasi, girisimcilik
bilincinin gelistirilmesi tesvik edilmis olacaktir
(http://earged.meb.gov.tr/urn/tr/pdf/mesleki ve teknik.pdf, 2010) .
Boylelikle, modiler odretim sistemi ile &Jrencileri sektorin istedigi
nitelikte yetistirmek ama¢lanmaktadir. 2005-2006 eitim-0gretim
yilindan itibaren Tirkiye genelinde uygulanmaya konulduktan sonra bu
uygulamanin istenilen hedeflere ne ©lciide wulastiginin o&Jrenciler
tarafindan degerlendirilmesi saglanarak yeniden bu sistemin gdzden
gegirilmesine yardimci olacak noktalar bu arastirma ile belirlenmeye
calisilmistir.

2. CALISMANIN ONEMI

Mesleki ve teknik ortadfretimde modiiler Ogretim uygulamasi ile
O0grencileri is sektdrinun istedigi nitelikte yetistirmek
ama¢lanmaktadir. 2005-2006 yilindan itibaren Tirkiye genelinde mesleki
ve teknik ortaddretimde uygulanan modiiler &6gretim ile etkililiginin ve
belirlenen hedeflere ne kadar wulasildiginin O&grenciler tarafindan
deferlendirilmesi saglanarak yeniden bu sistemin gdzden gecg¢irilmesine
yardimci olacak noktalar bu arastirma ile belirlenmeye calisilmistir.
Arastirma bu ac¢idan onem kazanmaktadir. Bu c¢ercevede arastirmanin
genel amaci, mesleki ve teknik ortadgretimde uygulanan modiiler O6gretim
programinin etkililigine iliskin ©&drenci goOriislerini belirlemektir. Bu
genel ama¢ dodrultusunda belirlenen alt amag¢lar sunlardir:

Orencilerin mesleki ve teknik ortaddretimde uygulanan modiiler
6gretim programinin;

a) Amaclarina iliskin goriisleri nelerdir ve bu gérisler arasinda
cinsiyetleri ile Oodrenim gdrdikleri okullara gdre farklilik
var midir?

b) Icerigine iliskin goériisleri nelerdir ve bu gériisler arasinda
cinsiyetleri ile 0&drenim gdrdikleri okullara gdre farklilik
var midir?

c) OJrenme-6gretme boélimiine iliskin goriisleri nelerdir ve bu
gorisler arasinda cinsiyetleri ile O6grenim gordikleri
okullara gore farklilik var midir?

d) Degerlendirme Dboélimline iliskin gdriigsleri nelerdir ve bu
gdrisler arasinda cinsiyetleri ile O6grenim gordikleri
okullara gore farklilik var midir?

3. SAYILTILAR (ASSUMPTIONS)

Mevcut arastirma asagidaki sayiltilara dayali olarak
yuritulmiustuir:

1. Arastirmanin Orneklemi, arastirmanin evrenini temsil
etmektedir.

2. Arastirma i¢in hazirlanan anket formunun kapsam gegerligi
i¢in uzman gorisleri yeterlidir.

4. SINIRLILIKLAR (LIMITATIONS)

Arastirma, 2009-2010 ogretim vyilinda Elazig il merkezinde
bulunan sekiz mesleki ve teknik ortaddretim kurumunda OJrenim goren
11. ve 12. Sinif OJrencileriyle sinirlidar.
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5. YONTEM (METHOD)

Arastirmada tarama modeli kullanilmistir. Tarama modeli ile
gecmiste ya da glnimizde var olan bir durum oldugu gibi betimlenir.
Arastirma konusunu olusturan olay, kisi veya nesneler ic¢inde bulundugu
kosullar dicerisinde oldudu gibi tanimlanir (Karasar, 2005). Mevcut
arastirma ile mesleki ve teknik ortaddretim kurumlarinda uygulanan
modiler Odretim programinin etkililigi bu okullarda &Jrenim godren
O0grencilerin goriislerine dayali olarak belirlenmeye calisilmistir.

6. EVREN VE ORNEKLEM (POPULATION AND SAMPLE)

Arastirmanin evrenini 2009-2010 ©6gretim vyilinda Elazig il
merkezinde bulunan mesleki ve teknik liselerin 11. ve 12.siniflarinda
O0grenim goren O0grenciler olusturmaktadir. Orneklem olarak bu
siniflarda Odrenim gdren O&Jrencilerin timiine ulasilmaya c¢alisilmis ve
hazirlanan ©6lcedin wuygulandidi anda siniflarda Dbulunan &grenciler
arastirmaya dahil edilmistir. Bu c¢ercevede arastirma kapsaminda yer
alan mesleki ve teknik ortaddretim kurumlarinda toplam 1180 OJrenciye
ulasilmistir. Orencilerin okullarina gére dagilimlarina iliskin
bilgiler Tablo 1’de verilmektedir.

Tablo 1: Arastirma Evrenindeki Ofrencilerin Dagilima
(Table 1: Distribution of students in research sample)

Okul Adi Ogrenci
Sayisi
Oretmen Sidika Avar Kiz Tek. ve Meslek Lisesi 273
Elaz1§ IMKB Kiz Teknik ve Meslek Lisesi 76
Elazi1§ Ticaret ve Anadolu Turizm Otelcilik Meslek Lisesi 114
100. Y1l Teknik ve Endistri Meslek Lisesi 203
Gazi Teknik ve Endistri Meslek Lisesi 169
Elazi1§ Teknik ve Endistri Meslek Lisesi 217
Elaz1§ Necip Giingdr Kisaparmak Anadolu Iletisim Mes. Lisesi 45
Elazi1g§ Atatliirk Saglik Meslek Lisesi 83
Toplam 1180

Tablo 1’de arastirma kapsaminda yer alan okullar ve bu okullarda
6grenim gbren OJrenciler yer almaktadir. Arastirmada ulasilabilen

toplam 1180 6grenci bulunmaktadir. Katilimcilarin 11. ve 12.
siniflarda &Jrenim gdrenlerden olusmasinin nedeni, bu 0OJrencilerin
modiiller O6gretim uygulamalarina daha asina olmalarindan

kaynaklanmaktadir.

7. VERI TOPLAMA ARACI
(DATA COLLLECTION TOOL)

Arastirmanin verileri, arastirmacilar tarafindan gelistirilen
besli Likert tipi bir &lcekle toplanmistir. Olcekte yer alan maddeler,
6grencilerin mesleki ve teknik ortadgretimde uygulanan modiiller Ogretim
vaklasiminin etkililigini belirlemeye doniik maddelerden olusmaktadir.
Olcek gelistirme calismalarina &nce ilgili alan yazinin taranmasiyla
baslanmis ve bu dogrultuda 25 maddelik bir taslak 6lcek
hazirlanmistir. Olcekte 6Jrencilerin modiillerin amac¢, icerik, &Jrenme-
O0gretme durumlari 1ile deferlendirme Dbdélimlerine 1iliskin gdrislerini
belirlemeye doéniik maddeler yer almaktadir. Olcek maddeleri tamamen
katiliyorum(5), katiliyorum(4), kismen katiliyorum(3), katilmiyorum(2)
ve hic katilmiyorum(l) seklinde derecelendirilmistir. Olcek maddeleri
kapsam gegerlidi ag¢isindan Elazi§’daki mesleki ve teknik ortaddretim
kurumlarinda gorev yapan bes meslek dersi O0gretmeni, Firat
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Universitesi Teknik EJitim Fakiiltesinden ii¢, EJitim Fakiiltesi EJitim
Bilimleri bélimiinden de dort Ogretim lyesinin goriislerine sunulmus ve
0lgege iliskin degerlendirme yapmalara istenmistir. Yapilan
degerlendirmeler 1si1dinda Olgcede 1iki madde daha ilave edilmis ve
Olcekte toplam 27 madde yer almistir. Bunun ardindan 06lcedin gecerlik
ve glvenirlik analizleri icin istatistiksel islemler yapilmistir.

Olcegin gecerlik ve guvenirlik hesaplamalari icin o6nceden 135
O0grenci secilmis ve Olgek Dbu 0Odrencilere uygulanarak gegerlik-
givenirlik analizleri yapilmistir. Bu uygulamada gruplarin homojenligi
gbz oOniine alinarak her okuldan 6drenciye yer verilmistir. Yapilan
istatistiksel islemler sonucunda ©&6lcedin Kaiser Meyer Olkin degeri
0,932, Bartlett test sonucu 2980,536 olarak belirlenmistir. Bartlett
testi 0,05 dizeyinde anlamli bulunmustur. Bu sonuc¢lar dodrultusunda
verilerin faktdr analizine uygun oldudu soylenebilir. Yapilan faktor
analizi sonucunda faktor yuiki 0,35 wve {izerinde olan maddeler
secilmistir. Maddelerin faktor yuki 0,04 ile 0,86 arasinda
degismektedir. Bu sonuca gdre tim maddeler isler durumda oldugundan,
dlcekten herhangi bir madde c¢ikarilmamistir. Olcedin Cronbach Alpha
givenirlik katsayisi 0,97; Guttman split-half katsayisi ise 0,92
olarak bulunmustur. Olcedin hem ilk 14 maddesine hem de son 13
maddesine iliskin glvenirlik katsayilari ise 0,94 olarak saptanmistir.
Olcegin Spearman Brown dederi de 0,94 olarak hesaplanmistir. Elde
edilen bu sonug¢lar 6lgedin glivenilir bir 6lcek oldugunu
gbstermektedir.

8. VERILERIN TOPLANMASI VE ANALIZI
(DATA COLLECTION AND ANALYSIS)

Arastirma icin hazirlanmis O0lcek arastirmacilar tarafindan
bizzat okullara gidilerek siniflarda &gdrencilere dagitilmis ve Olcgedi
doldurmalari icin kendilerine belirli bir siire verilmistir. Olcekler
6grenciler tarafindan doldurulduktan sonra yine ayni yolla
toplanmistir. Olcek maddelerinin yorumlanmasinda “Tamamen Katiliyorum”
secenegine 4,21-5,00, “Katiliyorum” secenegine 3,41-4,20, “Kismen
Katiliyorum” secenegine 2,61-3,40, “Katilmiyorum” secenedine 1,81-2,60
ve “Hic Katilmiyorum” secenedine ise 1,00-1,80 arasi puanlar
verilmistir.

Arastirma kapsamindaki O&§renciler uygulanan modiler Odretim

programinin amaclarai, icerigi, uygulanmasi ve deferlendirmesine
iliskin goérisleri ig¢in aritmetik ortalama ve standart sapma
hesaplamalari vyapilmistir. Cinsiyet dediskeni ag¢isindan goriisleri

arasinda anlamli farklilik olup olmadidini belirlemek ig¢in badimsiz
gruplar t-testi, 0Ogrenim godrilen okul degiskeni ac¢isindan goérislerin
arasinda anlamli farklilik olup olmadigini belirlemek ic¢in ise wvaryans
analizi kullanilmistir.

9. BULGULAR (FINDINGS)

Bu bolimde, arastirma kapsaminda yer alan mesleki-teknik
ortadfretim 6frencilerinin okullarda uygulanan modiler O0gretim
programinin etkililigine iliskin gorisleri cinsiyetlerine ve 0&§renim
gordikleri okullarina gdre ele alinmistair.

9.1. Modiillerin Amaclarina Iliskin Bulgular
(Findings in terms of the Aims of the Modules)

Tablo 2’de arastirmaya katilan Ogrencilerin uygulanmakta olan
modiil ile ilgili Dbolimlerinden amaclara iliskin gorltslerine ait

aritmetik ortalama ve standart sapmalari yer almaktadir.
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Tablo 2: Modiillerin Amaclarina Iliskin OJrenci Goériislerine Ait
Aritmetik Ortalama ve Standart Sapmalari
(Table 2: Mean scores and standart deviations of students’ views in
terms of module aims)

Madde Maddeler O%fen01ler

No X ss

1 Modillerde yer alan amaclar 6grencilerin 3 32 1.19
gercgeklestirebilecedi seviyededir. ! !

5 Modiillerde yer alan amaclar 6dJrenciler tarafindan 3 25 1.23
anlasilacak diizeyde acik ifade edilmistir. ! !

3 Modillerin amac¢lari, her yerde OJrenmeyi 3.18 117
gercgeklestirebilecek diizeydedir. ! !

A Modiillerin amaclari, OJgrencilere gerekli bilgi ve 3 23 101
becerileri kazandiracak dizeydedir. ! !
Amaclar, icerik ile Dbiitinlik saglayacak sekilde

5 3,19 | 1,19
hazirlanmistir.

Toplam 3,23 0,98
Tablo 2’'de arastirmaya katilan Odrencilerin modiillerin amacglari
ile ilgili gorisleri incelendiginde, modiillerin amaclarinan

gercgeklestirilebilir yoéniindeki gd&riise kismen katildiklara (3Z=3,32)
goriilmektedir. Ayrica modillerin amag¢larinin o&drencilerce anlasilacak

diizeyde acik olduguna (X =3,25), her yerde 63renmeyi
gerceklestirebilecek diizeyde olduduna (X =3,18), O0grencilere gerekli
bilgi wve Dbecerileri kazandiracak diizeyde olduduna (X =3,23) ve
icerikle Dbiitiinliik saglayacak sekilde hazirlandigina da (X =3,19)
kismen katildiklara belirlenmistir. Bu sonuglar dogrultusunda
O0grencilerin uygulanmakta olunan modiillerin amaclarini

gerceklestirebilecek dizeyde bulmadiklari, ac¢ik ve anlasilir bicimde
ifade edilmedigi, her vyerde 0OJrenmeyi gerceklestirebilecek diizeyde
gormedikleri, Odrencilerin kendilerine gerekli bilgi ve Dbecerileri
kazandiracak dizeyde olmadigi ve modul icerikleriyle tutarla
hazirlanmadigini disindikleri sdylenebilir.

Ogrencilerin modiillerin amaclarina ydénelik gériislerinin toplam
aritmetik puan ortalamasi 3,23 olarak saptanmistir. Buna gore
6grencilerin mesleki ve teknik egitimde uygulanan modiillerin
ama¢larinin etkililigine kismen katildiklari ve bu ydndeki goriisleri
fazla benimsemedikleri ifade edilebilir.

Tablo 3: Cinsiyet Dediskenine Gore Modiillerin Amaclarina Iliskin t
testi Sonucglari
(Table 3: t test results module aims in terms of gender variable)

Cinsiyet n X ss sd t Anlamlilik
Kiz 512 3,34 , 966

1178 3,227% ,001
Erkek 668 3,15 ;991
*p<0,05

Tablo 3’te &Jrencilerin modiillerin amac¢larinin etkililigine
iliskin goriusleri arasinda cinsiyetlerine goOre istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik belirlenmistir [t 117¢)=3,227, p<0.05]. Gruplarin

aritmetik ortalamalarina Dbakildidinda, hem kiz (32:3,34) hem erkek

O0grencilerin (SZ=3,15) bu yondeki gbrislere kismen katildiklarzi
gorilse de, ki1z 0OJrencilerin uygulanmakta olan modiler 0Odgretim
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programinin amac¢larini erkek oOdJrencilere gdre daha yeterli bulduklari
sbylenebilir.
Tablo 4: OJenim Goériilen Okullara Gore Modiillerin Amaclarinin
Etkililigine Iliskin Varyans Analizi Sonuclari
(Table 4: Anova results for effectiveness of module aims in terms of
school type variable)

Modil i = Varyans| Kareler Kar.
BSLimi BoliUm n X ss Kaynagi Top. sd ort. F P LSD

Kz 349|3,32 |1, 01 |SFWPLAT| 30 145 | 4 |7,536

eslek ! ! Arasi ’ ’
. Gruplar
Ticaret |[114(3,34(0,85 | . 1111,459 (1175 |0, 946 1-3
ITc1 1
O 2-3,
5 Endiistri 5-1
* ’
o Meslok 589(3,11|1,01 7,967* 0,000 5-2,
5 5_31
fletisim | 45(3,10|0,81 | Toplam |1141,604 |1179 -4
Saglik 83 3,68(0,75
*p<0,05

Tablo 4" deki bulgular modiillerin amac¢larinin etkililigine
iliskin &6drenci gorisleri arasinda Ogrenim gordikleri okul dediskenine

gdre anlamli bir farkliligin oldugunu ortaya koymaktadir [F(a-
1175)=7,967, p<0.05]. LSD testi farkliligin kiz meslek (SZ=3,32) ile
endlistri meslek (3Z=3,11), ticaret meslek (SZ:3,34) ile endistri

meslek, saglik meslek (SZ=3,68) ile kiz meslek(sz=3,32), ticaret
meslek (i=3,34), endistri meslek (Y:%,ll) ve 1d1letisim meslek

liseleri (X =3,10) arasinda oldugunu gostermektedir. Buna gdre sagdlik
meslek lisesi Ogrencilerinin modiillerin amag¢larini diger meslek lisesi
6grencilerinden daha etkili bulduklari sodylenebilir. Ayrica kiz meslek
lisesi ve ticaret meslek lisesi &Jrencileri de endiistri meslek lisesi
O0grencilerine gdre daha olumlu dislinmektedirler.

9.2 Modiillerin Igerigine Iligkin Bulgular
(Findings in terms of the contents of the modules)

Arastirmaya katilan mesleki ve teknik orta 6§retim
O0grencilerinin modillerin iceriine iliskin goriislerine ait aritmetik
ortalama ve standart sapmalarina Tablo 5’'te yer verilmistir.

Tablo 5: Modiillerin Icerige Iliskin OJrenci Goériislerine Ait Aritmetik
Ortalama ve Standart Sapmalari
(Table 5: Mean scores and standart deviations of students’ views in
terms of the module contents)

OFrenciler
Madde Maddeler =
No X ss
Modiil bolimleri birbiriyle tutarlilik gOsterecek
6 . 3,34 1,20
sekilde hazirlanmistair.
Modiil icgerikleri amaglarla tutarli bir bitinlik
7 ~ . 3,31 1,17
gostermektedir.
8 Modiil icerikleri giincel ve gecerlidir. 3,21 1,25
9 Modiillerin icerigi, o6grenciyi is hayatina 5 97 131
hazirlayabilecek niteliktedir. ! !
10 Modiller daha onceden kullanilan geleneksel 2,95 1,35
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|kitaplardan daha ilgi c¢ekicidir.
Toplam 3,16 0,97
Tablo 5’'deki bulgulara gdre OJrenciler modiillerin kendi ig¢inde

tutarlilik gdstermesine (SZ=3,34), modiil iceriklerinin amaclarla
tutarli bir biitiinlik icinde hazirlanisina (X=3,31), iceriklerin
gincel ve gegerli olusuna (5Z=3,21) iliskin gorisleri kismen
katiliyorum diizeyinde benimsemektedirler. Yine modiillerin o6Jrenciyi is
hayatina hazirlayabilecek nitelikte (X=2,97) ve &nceden kullanilan
geleneksel kitaplardan daha ilgi c¢ekici olusuna (52=2,95) iliskin
goriislerin de kismen katiliyorum diizeyinde benimsendidi goérilmektedir.
Bu bulgulara godre, o6drencilerin meslek okullarinda uygulanan modilleri
kendi icinde Dbiitiinliik gbdsteren bir yapida bulmadiklari sodylenebilir.
Yine O0grenciler, modul iceriklerinin amaca uygun olarak
hazirlanmadigini, glincel ve gegerli olmadidini, &Jrenciyi is hayatina
hazirlayacak bir nitelik tasimadigini ve daha Onceden kullanilmis olan
geleneksel kitaplardan daha c¢ekici olmadiklarini disiinmektedirler.
Modiil igeriklerine 1iliskin goriislerin toplam aritmetik ortalamasi
3,16"dir. Bu bulguya gdre &Jrencilerin modiil iceriklerini etkililigine
iliskin goriisleri kismen katiliyorum dilzeyinde benimsedikleri ve modiil
igceriklerini yeterli diizeyde bulmadiklari belirtilebilir.

Tablo 6: Cinsiyet DeJiskenine Gore Modiillerin Icerigine Iliskin t-
Testi Sonucglari
(Table 6: t test results for the contents of the modules in terms of
gender variable)

Cinsiyet n X ss sd t Anlamlilik
Kiz 512 3,24 ,968

*
Erkek 668 3,09 969 1178 2,672 ,008
*p<0, 05

Tablo 6’daki bulgulara gbre Ogrencilerin cinsiyetlerine gore

modillerin iceriginin etkililigine iliskin goriisleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmaktadir[t i75=2,672,
p<0.05]. Kaiz é@renciler(sz=3,24) erkek 0Ogrencilere gdre (SZ=3,09)

modil igeriklerini daha etkili ve yeterli bulmaktadirlar. Ancak her
iki grubun goriislerine ait aritmetik ortalamalarin kismen katiliyorum
diizeyinde oldugu da dikkat c¢eken bir bulgudur.

Tablo 7: Ogrenim Goriilen Okullara Goére Modiillerin Iceriklerinin
Etkililigine Iliskin Varyans Analizi Sonuclari
(Table 7: Anova results for effectiveness of module contents in terms
of school type variable)

Modiil R — Varyans| Kareler Kar.
B 14mi Bolum n X ss Kaynagi Top. sd Ort. F P LSD
K1z Gruplar
eslek 349(3,18|1,01 Arasi 31,829 4 7,957
Ticaret |114|3,17]0,81 ?gfplar1079,656 1175 |, 919
o
b N .
o Endiistri 5-1,2,
] Moslok 589(3,05|0,99 8,660*|0,000 3,4
o
fletisim | 45|3,32|0,78|Toplam |1111,485|1179
Saglik 8313,69(0,74
*p<0,05
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Tablo 77 de yer alan varyans analizi sonuc¢larina gbre
O0grencilerin O0grenim gordikleri okul degiskeni acisindan modil
igeriklerinin etkililigine yo6nelik goOriisleri arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik bulunmustur [F (4-1175=8,660, p<0.05]. LSD
testi farkliligin sadlik meslek lisesi (SZ=3,69) ile kiz meslek
(X=3,18), ticaret meslek (X=3,17), endistri meslek (X=3,05) ve
iletisim meslek lisesi O0grencileri (X =3,32) arasinda oldugunu
gbstermektedir. Elde edilen bu bulguya gbdre sadlik meslek lisesi

O6grencilerinin modiil iceriklerini dider meslek 1lisesi OJrencilerine
gbre daha yeterli bulduklari sdylenebilir.

9.3 Modiillerin O§renme-O§retme Boliimiine Iliskin Bulgular
(Findings in terms of Teaching-Learning Part of the Modules)

Tablo 8’de modillerin odrenme-0gretme bolimiine ydénelik o&gJrenci
goriislerine ait aritmetik ve standart sapmalar yer almaktadir.

Tablo 8: Modiillerin OJrenme-OJretme Bélimiine Iliskin OJrenci
Gorlslerine Ait Aritmetik Ortalama ve Standart Sapmalari
(Table 8: Mean scores and standart deviations of students’ views in
terms of the teaching-learning part of the modules)

Ogrenciler
Madde Maddeler ?_
No X sSs
11 Modiillerin uygulanmasina ayrilan slire yeterlidir. 3,18 | 1,36
Modillerdeki gdrsel unsurlar (resim, sekil, grafik
12 v.b.) Odrencinin O6frenmeye ilgisini c¢ekecek 3,12 | 1,38
niteliktedir.
Okulumuzda uygulanan modiiler 6Jretim konusunda
13 . . X . 3,05 | 1,24
yeterli bilgiye sahibim.
Modiller odrencinin kendi O6§renme hizina gdre
14 o s - . . . 3,14 11,21
O0drenmesini sadglayacak niteliktedir.
15 Modiillerin dili acik ve anlasilirdir. 3,29 11,29
Okulun ve bélimlerin fiziki yapisi ve donanimlari,
16 modiillerde 6ngodrilen bireysel o6grenmeyi | 3,01 | 1,32
saglayabilecek sekilde diizenlenmistir.
Okulun ve bdélimlerin fiziki yapisi ve donanimlarai,
17 modiillerde 6ngdrilen grup olarak o6grenmeyi | 2,94 | 1,29
saglayabilecek sekilde diizenlenmistir.
18 Modiil disi uygulamalar yeterli diizeydedir. 3,02 11,32
19 Modul‘uygulamé faaliyetlerini tek basimiza 3,02 | 1,30
yapabilmekteyiz.
Modiiller derse aktif katilimi saglayacak
20 niteliktedir. 3,151 1,29
Modiillerin bireysel olarak uygulanmalari ig¢in
21 . L ; 3,001(1,29
ayrilan suUre yeterli dizeydedir.
29 Modiillerde Ogrencilerin arkadaslari ile uygulama 5 94 |1.32
yapabilecekleri calisma slireleri yeterlidir. ! !
Toplam 3,07 10,94
Tablo 8’deki bulgulara gdre o6Jrenciler modillerde ayrilan sireyi
kismen yeterli (2:3,18) bulmaktadirlar. Benzer olarak ©&gJrenciler

modiillerdeki goOrsel unsurlarin Oogrencinin OJrenmeye 1ilgisini c¢ekecek
nitelikte olusuna (SZ=3,12), kendilerinin modiler &gretim konusunda

yeterli Dbilgiye sahip oluslarina (5Z:3,05), modiillerin OJrencinin
kendi Ogrenme hizina gbre OJrenmesini saglayacak nitelikte olusuna

iliskin gbrislere de kismen katildiklari (SZ=3,14) saptanmistir. Bu
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goriislerin yani sira O&drenciler modiliin dilinin ac¢ik ve anlasilir
oldugu (2?3,29), okulun ve Dbdélimlerin fiziki yapisi ve donanimlarin

modiilllerde Ongdriilen Dbireysel (X=3,01) ve grup (X =2,94) olarak
O0grenmeyi sadlayacak sekilde diizenlendigi, modil disi uygulamalarin
yeterliligi (SZ=3,02), modiil uygulama faaliyetlerinin tek basina
yapilabilecegi (X =3,02), derse aktif katilimin saglanabildigi
(X =3,15) ve bireysel (X =3,00) ve grup (X =2,94) olarak calismak ig¢in
belirlenen siirelerin yeterli oldudu yonindeki godriisleri de kismen
katiliyorum dizeyinde benimsedikleri gorilmektedir. Buna gbre
O0grencilerin modillerde ayrilan siirelerin yeterli pek yeterli
bulmadiklaraz, modiillerdeki gbrsel unsurlari 0©OgJrencinin OJrenmeye
ilgisini c¢ekecek nitelikte gormedikleri, modiiler &gretim konusunda
kendilerini yeterli bilgiye sahip bulmadiklari, modillerin o&gJrencinin
O0grenme hizina gdre OJdrenmesini saglayacak nitelikte gdrmedikleri

sbylenebilir. Ayrica Ogrenciler modillerin dilini cok agcik wve
anlasilair gormemekte, okulun ve boélimlerin fiziki yapisi ve
donanimlarin modiillerde 0Ongdriilen bireysel ve grup olarak O&grenmeyi
saglayacak sekilde diizenlenmedigini diistinmekte, modiil disi

uygulamalari yeterli bulmamakta, modiillerdeki uygulama faaliyetlerinin
tek basina yapilabilecek nitelikte bulmamakta, derse aktif katilimi
saglayabilecek yapida bulmamakta, ve hem bireysel hem de grup olarak
calismak icin Dbelirlenen stireleri de yeterli Dbulmamaktadirlar.
Modiillerin Ogrenme-6gretme bolimine 1iliskin 0Odrenci gdriislerinin
toplam aritmetik ortalamasi 3,07 olarak belirlenmistir. Bu sonuca gore
O0grencilerin modiilleri o&Jrenme-ogretme etkinlikleri Dboyutunda kismen
etkili bulduklari sdylenebilir.

Tablo 9: OJrencilerin Cinsiyet DeJiskenine Gére Modiillerin OJrenme-
OJretme B&lumiine Iliskin t-Testi Sonuclara

(Table 9: t test results for learning-teaching part of the modules in
terms of gender variable)

Cinsiyet n X ss sd t Anlamlilik
iz 012 3,10 261 1178 970 332
Erkek 668 3,05 ,926 ’ ’

Tablo 9’ daki bulgular incelendiginde, 6grencilerin

cinsiyetlerine gbre modillerin OJrenme-06Jretme etkinliklerine iliskin
goriisleri arasinda anlamli farklailaik bulunmadigi gorilmektedir
[t(117y=0,970, p>0.05]. Her iki gruptaki o&drenciler de bu yoéndeki
gobrisleri kismen katiliyorum diizeyinde benimsemektedirler. Buna gdre
hem erkek hem de kiz 6grencilerin modiilleri 6grenme-0gretme
etkinlikleri boyutunda fazla etkili ve yeterli bulmadiklarz
sbylenebilir.

Tablo 10: OJrenim Goériilen Okullara Gore Modiillerin OJrenme-OJretme
Bolumiinin Etkililigine Iliskin Varyans Analizi Sonuclari
(Table 10: Anova results for effectiveness of learning-teaching part
of the modules in terms of school type variable)

Modil I — Varyans Kareler Kar.

Bo1lumi Bolum n X ss Kaynagi Toplami sd Oort. F F
Kiz Gruplar

' meslek 349 | 3,06 | 1,03 Arasi 7,419 4 1,855

O

£ Ticaret | 114 | 3,18 | 0,76 |SEPL8T 11037, 648[1175|,883 |2,100[0,079

8,;} Ic1i

~’8”O Endistri

’ Meslok 589 | 3,01 | 0,95 |Toplam |[1045,068|1179
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Iletisim | 45 | 3,17 | 0,80

Saglik 83 (3,29 10,73

Tablo 10’daki wvaryans analizi sonug¢lari modillerin &Jrenme-
O0gretme asamasindaki etkinliklerin etkililigine iliskin 68renci
gorliisleri arasinda &Jrenim gordikleri okul dediskenine gbre anlamli
bir farklilidin olmadidini ortaya koymaktadir [F 4-1175=2,100, p>0.05].
Ulasilan bu sonu¢ 06grencilerin bu ydéndeki godriislerinin dedismedidini
gostermektedir.

9.4 Modiillerin Dederlendirme Béliimlerine Iliskin Bulgular
(Findings in terms of the evaluation part of the modules)

Tablo 11: Modiillerin DeJerlendirmeye Iliskin OJrenci Goriislerine Ait
Aritmetik Ortalama ve Standart Sapmalari

(Table 11: Mean scores and standart deviations of students’ views in
terms of evaluation part of the modules)

OFrenciler
Madde Maddeler f{
No x sSs
23 Modulgrdekll o dederlendirme bilgi ve 3,27 1,35
becerilerimizi &lgecek yapidadir.
24 Modillerle ilgili uygulamali sinavlar da 3,14 1,38
yapilmalidir.
Modiil sonunda becerilerin Olclilmesi ig¢in
25 uygulanan gozlem formlari yeterli diizeyde 3,05 1,26
hazirlanmistir.
26 Degerlendirme boéliimindeki sorular yeterlidir. 3,15 1,31
27 Modiillerde yer alan geri bildirimler yeterlidir. 2,99 1,33
Toplam 3,12 1,02
Tablo 117de modiillerin degerlendirme bolimlerine iliskin

arastirma kapsamindaki o6§renci godriislerine bakildiginda, o6§rencilerin
modiillerdeki dederlendirmenin Dbilgi ve Dbeceriyi 0Olgecek vyapida
olduduna (223,27), modiillerle ilgili uygulamali sinavlarin da
yapilmasi gerektigine (SZ=3,14), becerilerin ©&6lc¢lilmesinde gdzlem
formlarinin yeterligine (SZ:3,05), dederlendirme bolimindeki sorularin
yeterligine (X =3,15) ve modiillerde yeterli geri bildirim verilisine
(SZ=2,99) iliskin gorislere kismen katildiklari goérilmektedir. Buna
gbre, Ogrencilerin modillerdeki deferlendirme boélimlerinin bilgi ve
becerileri yeterince 6lcecek dizeyde gdormedikleri, modil sonu
degerlendirme sorulari ile Dbecerileri Olg¢mede kullanilan gdzlem
formlarini yeterli bulmadiklarsa, modillerde yeterli donit
verilemedigini ve yeterince uygulamali sinavlarin vyapilmadigini
disindikleri sdylenebilir. Modillerin dederlendirme bolimiine yonelik
O0grenci gorliislerinin toplam aritmetik ortalamasi 3,12 olarak
saptanmistir. Buna gore O6grenciler modiilllerin dederlendirme
boliimlerini kismen etkili bulmaktadirlar.

Tablo 12: Ofrencilerin Cinsiyet Dediskenine Goére Modiillerin
DeJerlendirmesine Iliskin t-Testi Sonuclarzi
(Table 12: t test results for the evaluation part of the modules in
terms of gender variable)

Cinsiyet n X ss sd t Anlamlilik

Kiz 512 3,15 1,008 1178 , 878 , 380
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Erkek 668 3,10 1,027

Tablo 12’ deki bulgular, 6grencilerin cinsiyetlerine gore
modiillerin dederlendirme boélimlerine iliskin goriisleri arasinda
anlamli farklilidin Dbulunmadigini ortaya koymaktadir [t (1174=0,878,
p>0.05]. Her 1iki gruptaki odgrenciler bu ydndeki godrisleri kismen
katiliyorum dizeyinde benimsemektedirler. Buna godre, hem erkek hem de
k1z Odrencilerin modiillerin dederlendirme bdlimlerini fazla etkili ve
yeterli bulmamaktadirlar.

Tablo 13’de 0©grencilerin &drenim gdrdikleri okullari 1ile
modiillerin dederlendirme boluminin etkililigine iliskin goriislerine
yonelik yapilan varyans analizi yer almaktadir.

Tablo 13: OJrenim Goriilen Okullara Gore Modiillerin DeJerlendirmesinin
Etkililigine Iliskin Varyans Analizi Sonuclari
(Table 13: Anova results for the evaluation part of the modules in
terms of school type variable)

Modil e — Varyans| Kareler Kar.
B 14mil BoliUm n X ss Kaynagi Top. sd Ort. F P LSD
oz 349(3,11(1, 07| SEUPter 10,889 | 4 |2, 722
meslek ’ ’ Arasi ’ ’
o icarer |114(3,23/0,80| 3 P1* 212, 595]1175 1,032
e
g Endiistri
9 Meslek 589(3,06|1,05 2,638*| ,033 (5-1,3
o
?
a fletisim | 45 |3,21|0,88|Toplam [1223,4851179
Saglik 83 (3,40(0,81

*p<0,05

Tablo 13’deki wvaryans analizi sonug¢larina gdre, O&drencilerin
modiillerin dederlendirme bolimine 1iliskin godrisleri arasinda anlamli

farklilik Dbulunmaktadir [F(4-1175y=2,638, p>0.05]. LSD testi sonucuna
gére farklilik sadlik meslek lisesi (X =3,40) ile kiz meslek (X=3,11)
ve endistri meslek lisesi 6@rencileri(3€=3,06) arasinda
gerceklesmistir. Buna gore saglik meslek lisesi O6grencilerinin

modiillerin deJerlendirme bolimlerini endiistri meslek ile kiz meslek
lisesi &8rencilerine gbre daha etkili ve yeterli bulmakta ve bu yodnde
olumlu disiinmektedirler.

10. SONUC-TARTISMA (CONCLUSION AND DISCUSSION)

Ogrenciyi merkeze alan, 68renci 6zellikleri dogrultusunda
O0gretimin esneklestirilmesini ve bireysellestirilmesini saglayan
modiiler Ogretim yaklasimi, herhangi bir beceriyi 0O§renciye sunma ve
kazandirma imkani sunan modiiller ile &gretme-6Jrenme siirecinde ydntem,
ama¢, donanim ve deJerlendirme boyutlariyla tam bir DbiUtind ifade

etmektedir (Cengizhan, 2008) . Bu sistemi mesleki ve teknik
ortadgJretimde uygulayarak ulusal ve uluslar arasi hedeflere ulasmak
planlanmistir. Bu arastirma ile mesleki ve teknik ortadfretim

kurumlarinda kullanilan modiillerin amac, icerik, O0grenme-0gretme
durumlari ve dederlendirme bolimleri acisindan etkililik diizeyleri
O0grencileri gorislerine dayali olarak ortaya konmaya calisilmistir.
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O§rencilerin verdi§i cevaplar dogrultusunda, mesleki ve teknik
ortaddretimde uygulanan modillerin iceriklerini yeterli diizeyde etkili
bulmadiklara sOylenebilir. OJrenciler, modiillerin amac¢larinin
gercgeklestirebilecek diizeyde olmadigini, modillerin amag¢larinin agik
ve anlasilir bir sekilde ifade edilmedigini, her yerde OJrenmeyi
gerceklestirebilecek diizeyde olmadigini, o&Jrencilere gerekli bilgi ve
becerileri kazandiracak diizeyde olmadigini ve icgerikle tutarli bir
sekilde hazirlanmadigini belirtmislerdir. Ergin’in (2008) OFretmen
gorlislerine dayali olarak vyaptigi c¢alismada erkek O&fretmenlerin yeni
programin hedeflerini toplumun beklenti ve ihtiyaclarini karsilayacak
diizeyde bulmadiklari sonucu elde edilmistir. Bu, mevcut arastirma ile
ulasilan sonuglarla paralellik igindedir. Ayrica, bu sonuglar
Isoglu’ nun (2010) modil amaclarz, amaclarin ifade edilisi ve
anlasilabilirligi, modilin amaclariyla iceridinin uyumu ve modillerin
amaclara ulasmada O6grenciyi yonlendirmesi durumunun yeterli
bulunmadidi yoniindeki arastirma sonuclariyla da Ortismektedir.

Modiillerin icerik bolimiine iliskin; modiillerin kendi iglerinde
bir butinlik gbstermedigi, iceriklerin amaclara uygun olarak
hazirlanmadigi, iceriklerin glincel ve gegerli olmadigdi, hazirlanan
modiil igeriklerinin Odrencileri 1s hayatina hazirlayacak nitelikte
olmadigdi ve modiller sistemden ©nce kullanilan kitaplardan daha ilgi
cekici olmadigi seklinde bircok sorun oldugu O6grencilerce
belirtilmistir. Bu sebeplerden dolayi hem erkek hem de kiz
O0grencilerin igerik bolUminin yeterli olmadigdi disincesini tasidiklara
tespit edilmistir. Ayrica OJrencilerin o6drenim gdrdiikleri okullara
gore de gdriisleri arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir.
Saglik meslek 1le kiz meslek, ticaret meslek, endlistri meslek ve
iletisim meslek arasinda goris farkliliklari oldudu, saglik meslek
lisesi &Frencileri hari¢ arastirma kapsamindaki diJer meslek lisesi
6grencilerinin modiillerin icerik bolimiini yeterli bulmadiklari
belirlenmistir. Ergin de (2008) arastirmasinda OJretmenlerin programin
mevcut haliyle vyeterli Dbulmadiklarini, fiziksel donanim ve Olc¢me
degerlendirme konusunda sorun yasadiklarini belirlemistir. Bu sonug
eldeki arastirmanin bu ydndeki sonug¢lariyla Ortlismektedir. Ayrica,
Debreli de (2009) 6gretmenlerin godrislerini Dbelirlemeye yonelik
yvaptigi arastirmasinda icerigin yeterli olmadigzi, 6grencileri
degerlendirmede sikintilar yasandigi, okullardaki alt yapinin fiziksel
ve donanimsal olarak yetersiz oldugu ve sistemin halen 0OJretmen
merkezli olarak sltUrdiriildigi yoninde sonuclara ulasmistir. Bu sonucglar
da mevcut arastirma sonug¢lariyla Ortisiirken, bu yeni sistemin o&nceki
sistemlere gbre daha iyi bulundugu yoniindeki sonucuyla
benzesmemektedir. Tirkessiz’in (2008) vyaptidi bir arastirmada ise,
modiillerin igeriklerinin yeterlilidi konusunda Odretmenler arasinda
degiskenlik gostermekle beraber modiillerin birbiri icerisinde bitinlik
gbsterdigi, oOJrencilerin kendilerini gelistirmeye yoénelik oldugu,
bilimsel teknolojik gelismelere acik oldugu, o&Jrencilere meslede ve
bir yiksek &6Frenime hazirladiga, sektorel bilgi ve Dbecerileri
kazandiracak nitelikte wve icerikte oldugu ve modiillerin okullarin
donanim ve fiziki ortamlarina uygun olarak hazirlandigi goriisiini
benimseyerek arastirma bulgulariyla benzerlik gdstermemektedir.

Arastirma sonucunda modiillerin uygulama boluminin etkililidine
iliskin Ogrenciler; modiillerde ayrilan sltrelerin yeterli olmadiginzi,
gdbrsel wunsurlarin o&Jrenmede 1lgiyi ¢ekecek nitelikte bulunmadigini,
modiiler &Jretim  konusunda yeterli Dbilgiye sahip olmadiklaraini,
modillerin kendi Odrenme hizlarina gdre &Jrenmelerini gergeklestirecek
nitelikte olmadigdini, modillerin dilinin ac¢ik ve anlasilir olmadidinz,
okullarin ve bolimlerin fiziki yapilarinain ve donanimlarinin
modiillerde Ongdrilen Dbireysel ve grup olarak Odrenmeyi saglayacak
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sekilde dizenlenmedigini, modiil disi uygulamalarin yeterli olmadidini,
modiil uygulama faaliyetlerinin tek Dbasina vyapilabilecek nitelikte
olmadigini, derse aktif katilimin saglanamadigini, bireysel ve grup

calismalari icin belirlenen slirelerin de yeterli olmadidini
belirtmislerdir. Bu sonucglar Sert’in (2007) mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlarinda ©oJrenim gdrmekte olan 11. sinif Dbilisim
teknolojileri alani O0grencileri dzerinde uyguladigi arastirma

sonuclariyla Ortismemektedir. Arastirmaci O&Jrencilerin c¢odunludunun;
modiiler O&Jretim sistemi hakkinda vyeterli bilgiye sahip oldudunu,
modiiler sistemden memnun oldudunu, egditim ortaminin modiiler &Jretim
sistemine uygun oldudunu disiindiiklerini belirlemistir. Bu, {zerinde
durulmasi gereken bir durum olarak disintlmektedir.

iso@lu’nun (2010) arastirmasinda ise, modiillerin o0§renci-
O0gretmen etkilesimine, OJrencinin derse karsi ilgisine ve Odrencinin
derse katilimina vyeterli olumlu etkiyi vyapmadigdi, modiilde bireysel
calismaya yonelik yeterince etkinlik olmadiga, modiillerin
O0grenilenleri uygulamaya donistliirebilme yeterliligi ile modil ig¢indeki
etkinliklerle igerik arasindaki uyumun yeterli olmadigi, modiillerin
big¢imsel 6zelliklerinin yeterli olmadiga yoniunde sonuglar elde
edilmistir. Bu sonuc¢lar mevcut arastirmanin bu ydndeki sonuglari ile
goriisleri ile paralellik gostermektedir. Arastirmaya katilan kiz ve
erkek Ogrenciler modiillerin &Jrenme-o6dretme boluminin etkili oldudu
yontiindeki goriise kismen katildiklari saptanmistir. Ayrica OJrenim
gordikleri okullara gbre de bu yondeki gbriisleri arasinda Dbir
farklilik olmadigi goérilmistiir. Ancak Sert’in (2007) vyaptigi calismada
kiz Ogrencilerin grup c¢alismasini daha fazla yaptiklari, modillerden
yararlanarak kendi basina daha fazla c¢alistiklara, kendi basina
calismaktan daha fazla keyif aldiklara, yeteneklerini gelistirme
firsatini daha fazla bulduklarz, kendilerini daha fazla
degerlendirdikleri, gruplarini daha fazla degerlendirdikleri,
uygulamali c¢alismalari daha fazla vyaptiklari, OJrenme isteklerinin
daha fazla arttidi, OJrenmeye daha aktif bir sekilde katildiklari,
moduler O0gretimi O0grenmeyi kolaylastirica nitelikte bulduklara,
kazandiklari bilgi ve becerilerin is hayatinda faydali olacadina daha

fazla inandiklara belirlenmistir. Bu sonuclar eldeki arastirma
sonuc¢lari ile Ortiismemektedir.
Modillerin degerlendirme boéliminde 6rencilerin; modul

degerlendirmelerinin bilgi ve Dbecerileri Olgecek diizeyde oldugunu,
gdzlem formlari ve modiil sonu dederlendirmelerin vyeterli oldugu,
yeterli donttlerin wverildigi ve uygulamali sinavlarinda olmasi
gerektigi  yoninde kismen dizeyinde godriis Dbelirttikleri yapilan
arastirma ile Dbelirlenmistir. GOmleksiz ve Erten’in (2010) meslek
liselerinde gdrev vyapmakta olan O&Jretmenler {zerinde vyaptiklara
arastirmada modillerin degerlendirme bolimiinde yetersizliklerin
bulundugu yontndeki sonug ile bu arastirma sonucu birbirini
tamamlamaktadir. Benzer olarak Isodlu da (2010) &fretmen goériislerine
dayalili olarak modilleri degerlendirdidi arastirmasinda, modiillerin
6lgme sorularinin ve deferlendirme kriterlerinin nitelidi ile amaclara
ulasma dizeyini ©6lcmede vyeterli olmadigi yonlinde bir sonug¢ elde
etmistir. Bu durum, mevcut arastirma ile elde edilen sonucla
paralellik gOstermektedir.

Yasar (2007) o6grencilerin; yeni programi eskisine nazaran fazla
farkli bulmadiklarini, eski sistemden farkli olarak ne tir getirileri
oldugunu anlayamadiklarini ve yeni sistem hakkinda yeterince bilgiye
sahip olmadiklarini belirlemistir. Ayrica &Jrenciler modiler OJretimde
icerigin farkli ve O&gJrenci merkezli olmadidini ve bu uygulama 1ile
sanayinin ihtiyac duydugu nitelikte bir eleman olacaklarini
distinmediklerini ve kendilerini kismen etkin k1ldigini
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belirtmislerdir. Belirlenen bu sonuclar eldeki arastirma sonuclariyla
Ortismektedir.

Yildiz’in (2008) arastirmasinda da endiistri meslek liselerindeki
O0grenciler modiiler &Fretim uygulamasi ile fazla Dbireysel c¢alisma
imkani bulmadiklarini ifade etmislerdir. Bu yoniyle arastirma
sonuc¢larinin desteklendigi sodylenebilir. Ancak OJrenciler modillerden
yararlanarak kendi baslarina calisabildiklerini, yeteneklerini
gelistirebildiklerini, kendilerini deferlendirebildiklerini de
vurgulamislardir. Benzer bicimde Odrenciler meslek alanlari ile ilgili
yeterince bilgi edindiklerini, grup calismasi yapabildiklerini,
modiillerden yararlanarak kendi baslarina calisabildiklerini,
yeteneklerini gelistirebildiklerini ve &Jrenme isteklerinin arttigina
belirtmislerdir. Bu ydndeki sonug¢lar mevcut arastirma sonuclari ile
Ortismemektedir. Yardim’in (2009) vyaptidi arastirmada da &Jrencilerin
modiillerden, OJretmenlerden, isletmelerdeki beceri egitiminden memnun
olduklari, kariyer planlarina gdre okullarindan orta diizeyde memnun
olduklari belirlenmis, isverenlerin ise beceri egditimi vyaptirdiklara
O0grencilerden orta diizeyde memnun olduklari, biyik ¢ounluunun MEGEP
sonrasi Ogrenci niteliklerinde bir artis oldugunu, piyasa ic¢in gerekli
nitelikli eleman ihtiyacini karsilayacagini diistindiikleri ortaya
konmustur.

11. ONERILER (RECOMMENDATIONS)

Arastirma kapsaminda elde edilen sonug¢lar dogrultusunda su
Oneriler verilebilir:

1. Modillerin daha giincel konulardan olusmasi ve sektdre yodnelik
olmas1i saglanmalidir. Ayrica belirli zaman araliklarinda yenilenmeye

gidilmelidir. Cinkti bilim ve teknoloji her an deJismekte wve
yenilenmektedir. Mesleki anlamda da vyeterli olabilmek ic¢inde Dbu
dedisim ve gelisim paralelinde bilgilerimizin yenilenmesi
gerekmektedir.

2. Modilin dilinin ve anlatiminin daha ag¢ik ve anlasilir olmasi
gerekmektedir.

3. Modiullerin kendi icinde (amacg, icerik, uygulama,

degerlendirme) biitiinliik ve devamlilik olmalidir.

4. Modillerin uygulanabilirligi ve oOdretmenlerin ve &dgrencilerin
modiiler 6Jretime yonelik hazir bulunusluklari da dikkate alinmalidir.

5. Modillerde bireysel ve grup etkinliklerine daha fazla yer ve
zaman ayrilmalidir.

6. Modiil degerlendirmelerin bilgi ve beceriyi 0Olgecek sekilde
yeniden gdzden gecirilmesi gerekmektedir. Dederlendirme boyutuna daha
fazla Onem verilmelidir.

7. Ogrencilerin ihtiyaclari ve bilgi seviyeleri iyi belirlenmeli
ve modil bdlimleri hazirlanirken bunlara dikkat edilmelidir.

8. Okullarin fiziki yapilari ve donanimlari modiillerin
uygulanmasina uygun hazirlanmalidir.

9. Modil stlireleri, Dbireysel ve grup OFrenme silireleri iyi
ayarlanmalidair.

KAYNAKLAR (REFERENCES)

1. Adigizel, 0. C. ve Berk, $S. (2009). “Mesleki ve Teknik
Ortadgretimde Yeni Arayislar: Yeterlige Dayali Modiler Sistemin
DeJerlendirilmesi”. Yiiziincii Y1l Universitesi, Egitim Fakiiltesi
Dergisi. Cilt:V1l, Sayi:I, 220-236.

2. Alkan, C. (1988). “Modiler Programlama ve Tirkiye’de Uygulamasi
(11 Ekim 1988 tarihinde SEGEM’in dizenledigi “Mesleki EJitim
Modiiler Yaklasim” adli seminerde bildiri olarak sunulmustur.)

”

2120



e-Journal of New World Sciences Academy
Education Sciences, 1C0260, 5, (4), 2104-2122.
Gémleksiz, N. M., Erten, P.

10.

11.

12

13.

14.

15

16.

17.

18.

http://dergiler.ankara.edu.tr/dergiler/40/511/6269.pdf (05.11.2009
tarihinde indirilmistir).

Altin, R. (2010). Mesleki EJitim Sisteminde Yeni Egilimler ve
Modiler Sistem. Ankara: Mesut Yayincilik.

Binici, H. ve Ari, N. (2004). “Mesleki ve Teknik EJitimde
Arayislar”. GU, Gazi EJitim Fakiiltesi Dergisi, Cilt 24, Sayi 3,
sayfa: 383-396.

Cengizhan, S. (2008). “Modiiler Oretim Tasariminin Farkli OJrenme
Stiline Sahip OJrencilerin Akademik Basarilarina Ve OJrenme
Kaliciligina Etkisinin Belirlenmesi”, EJitimde Kuram ve Uygulama, 4
(1), 98-116.

Debreli, 0. (2009). “Modiiler Sistemde Meslek Liselerinde Gorev
Yapan Meslek OJretmenlerinin Alan Ve Uyum Siireclerinin
Incelenmesi”. Yiiksek Lisans Tezi. Marmara Universitesi Fen
Bilimleri Enstitiisi Teknoloji EJitimi Anabilim Dali Teknoloji
Egitimi Programai.

Demirel, 0. (2002). Kuramdan Uygulamaya EJitimde Program
Gelistirme. Pegem A Yayincilik Tic. Ltd. $ti. Ankara.

Ergin, 0. (2008). “MEGEP Kapsaminda Meslek Liselerinin Bilisim
Teknolojileri Alani Icin Gelistirilen EJitim Programinin Oretmen
Gorlislerine Gore Degerlendirilmesi”. Yayinlanmamis Yiksek Lisans
Tezi. Erzurum: Atatiirk Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii.

Fer, S. (2000). "Modiiler Program Yaklasimi ve Bir Oneri"™, Milli
Egitim Dergisi, 147, 21-37.

Gémleksiz, M. N. (1999). “Yabanci Dil OJretiminde Modiiler OJretim
Yéntemi ile Geleneksel Yéntemin OJrenci Basarisi Uzerine Etkisinin
Karsilastirilmasi (Firat Universitesi Teknik Egitim Fakiltesi
Ornedi)”. Yayinlanmamis Doktora Tezi. Elazig: Firat Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitisi.

Gbmleksiz, M. N. ve Erten, P. (2010). “Mesleki ve Teknik
OrtadJretimde Uygulanan Modiiler Ofretim Programinin EtkililiJinin
Degerlendirilmesi (Elazid I1i Ornedi)”. e-Journal of New World
Sciences Academy, 5(3), 1037-1055.

. http://earged.meb.gov.tr/urn/tr/pdf/mesleki ve teknik.pdf. (2010).

“Tirkiye’de Mesleki Ve Teknik Egitim”. (05.03.2010 tarihinde
indirilmistir).

Isoglu, v. I. (2010). “Megep Bilisim Teknolojileri Alani
Modiillerinin OJretmen Gériuisleriyle DeJerlendirilmesi”.
Yayinlanmamis Yiiksek Lisans Tezi. Istanbul: Marmara Universitesi
Egitim Bilimleri Enstittsi.

Kamber, A. T. (2007). “Avrupa Birligi Destekli Mesleki Egitimi
Gliclendirilmesi Projesi (MEGEP) Pilot Mesleki Teknik Ortadgretim
Okullarindaki Proje Kapsaminda Gdrevli Yénetici Ve OJretmenlerin
Proje Hakkinda Goériusleri Uzerine Bir Arastirma (Marmara Bolgesi
Ornedi)”. Yayinlanmamis Yiksek Lisans Tezi. Istanbul: Yeditepe
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii.

. Karaagacli, M. (1998). “Mesleki Teknik EJitimin Niteliklerinin

Yikseltilmesinde Teknoloji Egitiminin Etkenlidi”. Selcuk
Universitesi E§itim Fakiiltesi VII. Ulusal EJitim Bilimleri Kongresi
Bildiri Kitapg¢idi Birinci Basim Cilt II. 9-11 Eyldil 1998, Alaaddin
Keykubat Kamplisii, Konya. Sayfa: 41-48.

Karasar, N. (2005), Bilimsel Arastirma Yontemi, Ankara: Nobel
Yayin-Dagitim.

MEGEP. (2006). “Ogretim Programlari Ve Modiiller Ofretim Uygulama
Kilavuzu”. Milli E§itim Bakanligi. Ankara.

Mentes, M. (2004). “Mesleki Orta OJretimde Modiiler OJretim
Diizenlemesi: Talasli Uretim Icin Program Gelistirme”. Yayinlanmamis

2121



e-Journal of New World Sciences Academy LRI
Education Sciences, 1C0260, 5, (4), 2104-2122. tﬂm
Gémleksiz, N. M., Erten, P.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Yiiksek Lisans Tezi. Afyon: Afyon Kocatepe Universitesi Fen
Bilimleri Enstitisu.

Nazik, B. (1998). “Halk Sagligi Egitiminde El1l Kitabinin Yeri ve
Onemi”. Selcuk Universitesi EJitim Fakiiltesi VII. Ulusal EJitim
Bilimleri Kongresi Bildiri Kitapc¢idi Birinci Basim Cilt II. 9-11
Eyltl 1998, Alaaddin Keykubat Kampiisii, Konya. Sayfa: 311-314.
Sert, 0. (2007). “Mesleki Ve Teknik Ortadfretim Kurumlarinda
Modiuler Ogretim Sisteminin Bilisim Teknolojileri Alaninda
Uygulamasi Ve OJretmen, OFrenci Acisindan Dederlendirilmesi”.
Yayinlanmamis Yiiksek Lisans Tezi. Istanbul: Marmara Universitesi
Fen Bilimleri Enstitiisii.

Taspinar, M. (1997). “Modiiler OJretim Yéntemlerinin Ogretim
Yontemleri Dersinde OJrenci Basarisina Etkisi”. Yayinlanmamis
Doktora Tezi. Elazigd: Firat Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii.
TOBB. (2007). Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Mesleki EJitim
Komisyon Raporu “Tirkiye’de Mesleki ve Teknik

EJitim Konusundaki Temel Sorunlar ve Coéziim Onerileri”. Ankara:
Tlirkiye Odalar ve Borsalar Birligi.

Tirkessiz, S. (2008). “MEGEP Kapsaminda Motorlu Araclar Teknolojisi
Alani Ofretim Programlarinin Mevcut Meslek Liselerinde
Uygulanabilirlik Dlizeyinin Arastirilmasi”. Yayinlanmamis Yiksek
Lisans Tezi. Afyon: Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimleri
Enstitisi.

Yardim, E. (2009). “Ortadgretimde Muhasebe EJitiminin MEGEP Ile
Yeniden Yapilandirilmasi Sonrasi OJrenci Ve Isveren Memnuniyetinin
Incelenmesi”. Yayinlanmamis Yiiksek Lisans Tezi. Kiitahya: Dumlupinar
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii.

Yasar, N. (2007). “Orta Ogretimde Modiler Egitimin Matbaa EJitimi
Acisindan Incelenmesi”. Yayinlanmamis Yiiksek Lisans Tezi.
Istanbul: Marmara Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi.

Yildiz, E. (2008). “Mesleki EJitim ve OJretim Sisteminin
Gic¢lendirilmesi Projesinin (MEGEP) Endistri Meslek Liselerinde
Uygulanmasi”. Yayinlanmamis Yiiksek Lisans Tezi. Istanbul: Beykent
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii.

2122



