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OGRETMEN ADAYLARININ OGRETMENLIK MESLEGINDEN BEKLENTILERI
(FIRAT UNIVERSITESI ORNEGI)

OZET

Betimsel nitelikteki bu c¢alismanin amaci, &Jretmen adaylarinin
Ogretmenlik mesledine iliskin beklenti diizeylerini belirlemektir. Bu
amacla 2008-2009 egitim &Jretim vyilinda Firat Universitesi EJgitim
Fakiiltesinde 0drenimine devam eden son sinif Odrencileri ve tezsiz
yiksek 1lisans programlarina kayitli Odrenciler arastirma evrenine
alinmistir. Arastirmada kullanilan Dbesli likert tipindeki 0Olcgek
arastirmacilar tarafindan gelistirilmistir. Olcekteki maddeler
O0gretmenlik mesledine iliskin olarak sosyo-kiiltiirel, mesleki, maddi ve
kariyer beklentileri bi¢iminde siniflandirilmistir. Arastirmanin
sonucunda, O0gretmen adaylarinin 6gretmenlik mesleginden
beklentilerinin cinsiyet de§iskenine gore farklilastigi ve kizlarin
beklenti  diuzeylerinin daha  yiksek oldugu belirlenmistir. Bolum
degiskenine gbdre ise beklenti diizeylerinin c¢ok fazla farklilasmadigi
ancak sosyo-kiltirel ve kariyer acisindan egitim fakiiltesi
6grencilerinin beklenti dizeylerinin daha yiiksek oldugu ortaya
konmustur.

Anahtar Kelimeler: OJretmen Adayi, Beklenti, OJretmenlik

Meslegi, Tezsiz Yiksek Lisans,
Egitim Fakiiltesi

PROSPECTIVE TEACHERS’ EXPECTATIONS FROM TEACHING PROFESSION
(CASE OF FIRAT UNIVERSITY)

ABSTRACT

The aim of this descriptive study is to determine prospective
teachers’ expectation level for teaching profession. For that aim,
fourth vyear students of Education Faculty and non-thesis master’s
program were included in the study. Five-point Likert-style scale used
in the study was developed by the researchers. The items were
classified into four categories named socio-cultural, professional,
financial and career expectations. It was determined that prospective
teachers’ views were differed significantly in terms of gender
variable and that female prospective teachers’ expectation level was
higher than that of males’. While no statistically significant
difference was found in terms of department variable, expectation
levels of the fourth year students of education faculty were higher
than the students’ of non-thesis program in terms of socio-cultural
and career.
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1. GIirRis (INTRODUCTION)

Ulkemizde O0gretmen yetistirme calismalari Cumhuriyetin
kurulmasiyla birlikte sekillenmeye baslamis ve glUntmliize kadar bu
konuda pek ¢ok degisiklik vyapilmistir. Cumhuriyetin ilk vyillarinda
yasanan OJdretmen sikintisi nedeniyle bu durumu ortadan kaldirmak igin
arayislar baslamistir. Bu cercevede, koy O6gretmeni yetistirme
cabalarinin uzun sire giindemde kaldigi ve buna iliskin c¢alismalarin
buylik bir gayretle ylUritildidi bilinmektedir. Bu konuya iliskin bir
diger oOnemli nokta, &Jretmen yetistiren okullarin Cumhuriyetin 1ilk
yillarinda daha c¢ok biyik kentlerde acilmasi; ancak daha sonra iulke
geneline vyayilmaya baslamasidir. OJretmen sayisindaki yetersizlik,
gecici ve c¢ok da islevsel olmayan c¢ézim yollarinin kullanilmasina
neden olmustur. Hizlandirilmis egitimle OJretmen yetistirme, bu acidan
olumsuz bir 0Ornek olarak diistiniilebilir. Buna karsin, =zaman icerisinde
O0gretmen yetistiren kurumlarin editim siirelerinin slirekli olarak
uzatildigi ve 1739 sayili yasa ile yiksek Ogretim diizeyine c¢ekildigi;
Milli Egitim Temel Kanunu ile O&gretmenlerin genel kiltir, 0©0zel alan
bilgisi ve mesleki formasyon bakimindan dengeli bicimde
yetistirilmelerinin gereklilidinin vyasal bir dayanada baglanmasi da
sevindirici gelismeler olarak siralanabilir (Kavak, Aydin ve Akbaba-
Altun, 2007:36).

Oretmen yetistirmedeki bu genel durumun yanisira ginin
ihtiyaclarini karsilamaya donuk yeniliklerin de yapildigi
bilinmektedir. Bu cercevede 1997 yilindan itibaren egitim
fakiiltelerinde vyeniden vyapilanma baslamistir. Yapilan vyenilikleri
mevcut yapinin, gunin ihtiyaclarini karsilayamamasina baglamak
miimkindir. Yapilan degisiklikler sonucunda O6gretmen yetistiren
bélumlerin programlari YOK tarafindan standart hale getirilmistir.
Oretmen vyetistirme gdrevi egitim fakiiltelerine verilirken, fen
edebiyat fakliltesi mezunlarina da &Jretmen olabilmeleri ig¢in; editim
faktilteleri tarafindan yiritiilen tezsiz yiiksek lisans programlarindan
mezun olma sarti getirilmistir.

Tezsiz ylksek lisans programlarindan mezun olan pek c¢cok OJretmen
adayinin gerek milli egitime bagli okullarda gerekse ozel
dershanelerde c¢alisma alani buldugu bilinmektedir. Buna bagli olarak
temel hedefi bilim adami yetistirmek olan fen edebiyat fakiiltelerinden
mezun olan pek c¢ok kisinin, aldiklari doért yillik lisans editiminin
ardinda kendilerine sunulan ve Dbirka¢ doneme sigdirilan O&Jretmenlik
meslek bilgisi derslerinin, kendilerinde &6Jretmen olmaya iliskin ilgi,
istek, tutum, beklenti gibi farkli konulara iliskin durumlari merak
uyandirmaya baslamistir. Buna bagli olarak alanda yapilmis pek c¢ok
calismanin oldugu bilinmektedir (Ceyvhan, 2004; Cakir, Kan ve Sinbiil,
2006; Deniz, Gorgen ve Seker, 2006; Sayin, 2006; Gurbliz ve Kisoglu,
2007; GoOmleksiz ve Kan, 2008; OJuz ve Topkaya, 2008; Yilmaz ve Cimen,

2008) . Bu c¢alismalarin bir kismi sadece tezsiz yliksek lisans yapan
O6grenciler {izerinde gercgeklestirilirken Dbazilari da tezsiz vyilksek
lisans 6grencileri ile egitim faktltesi 6grencileri izerinde
yapilmistair.

O§retmenlik belirli vyeterliklere sahip olmayi gerektiren bir
meslektir. Mesledin icrasinda ortaya konan c¢abaya radgmen kisa vadede
sonu¢ alamamak bu mesledin en zor taraflarindan Dbiri olarak
diistintilebilir. Oretmenlik meslegi yurtttlirken karsilasilan
problemlerin yanisira hizmet Oncesi egitimin verildigi  donemde
O0gretmen adaylarinin zihinlerinde kurguladiklari pek c¢ok farkli durum
ve beklentiler olabilir. Bireyler, bu mesledin kendilerine
saglayacagini diistindiikleri rek cok farkla durumu goz oniinde
bulundurarak Ogretmenlik mesledini tercih etmis olabilirler. Kuzgun’a
(2003:6) gbre meslek, en ayirt edici yoniyle kazang elde etmek
amaciyla yapilan bir dizi etkinlik olarak ifade edilmektedir; ancak
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meslek edinmekteki en o&nemli hedeflerden birisi de kisinin kendini
gerceklestirmesidir. Buna bagli olarak mesledin, badgimsizlik, glivence,
bir gruba ait olma, taninma gibi gereksinimleri doyurma firsati

sundugu kabul edilmektedir. Yani birey mesledini icra ederken
gizilgliglerini kullanmakta, gelistirmekte ve bundan doyum
saglamaktadir.

Turk toplumunda, 6gretmenligin kutsal bir meslek olarak
dislinlilmesi, Dbireylerin bu mesledi sec¢melerindeki etkenlerden biri
olarak gdze carpmaktadir. Kuzgun’un (2003:6) belirttigi gibi meslek,
bireyin kimliginin en Onemli kaynagidir ve Dbireyin etraftan saygi
gormesini, toplumda yer edinmesini, ise yaradidi hissetmesini saglayan
en o6nemli etkinlik alanidir. Ogretmenlik mesledi her ne kadar kutsal
sayilan bir meslek olsa da 6fretmenlerin zihinlerinde
kurguladiklariyla gercgekte yasadiklara durumlarin cok fazla
Ortlismedigi de gdzlenmektedir. Bireyin mesleki doyuma ulasamamasi
psikolojik acidan sikinti vyasamasina neden olur. Ozellikle vyanlis
meslek sec¢imlerinde bu tir sonug¢larin ortaya ¢iktidi vurgulanmaktadir
(Kuzgun, 2003:0) . Bu durum, is tatmini kavramini da ortaya
cikarmaktadir. Bireylerin mesleki anlamda beklentilerinin
karsilanmamasi, 1is tatmininin olusmamasina neden olurken ayni zamanda
bireylerde gerek is ortamlarina gerekse yodneticilerine iliskin olumsuz
tutumun olusmasina neden olmaktadir (Can ve Soyer, 2008:65). Bu
nedenle Dbeklenti kavraminin mesleki acidan biylik Onem tasidigi
sbylenebilir.

Beklenti, bireyin belli sart ve durumlarin alacadi bigimler veya
kendisinden beklenenler konusundaki ©on gorisii (TDK, 2009) olarak
tanimlanmaktadir. Bireylerin bir mesledin editimini secgmeleriyle
birlikte o meslede iliskin beklentiler olusturduklari Dbilinmektedir
(Uras ve Kunt, 2004). Buradan hareketle 6Jretmen adaylarinin gelecekte
icra edecekleri Ogretmenlik mesledine i1liskin Dbeklentilerinin neler
oldugu ve Dbu konudaki beklenti diizeylerinin belirlenmesi, {zerinde
calisilabilecek Dbir konu olarak gorilmiistiir. Bu nedenle hem egditim
fakiiltesi 0©drencileri hem de ortadgretime OJretmen yetistirmeyi
hedefleyen tezsiz vyiliksek 1lisans programlarina devam eden Ogretmen
adaylari c¢alismanin hedef kitlesi olarak disiniilmiistiir. Yapilan bir
arastirmada, tezsiz ylksek lisans programlardan mezun olan bireylerin
istihdam problemleri yasamalari nedeniyle; bu programlara devam eden
O0grencilerin olumsuz etkilenebilecekleri belirtilirken; 60zellikle

O6grencilerin gelecede yonelik olumsuz algz, beklenti
gelistirebilecekleri ve yogun bicimde gelecek kaygisi
yasayabilecekleri vurgulanmistir (Ceyhan, 2004:92) . Yapilan bu

calismada ise egitim fakiiltesi son sinif Ogrencileri ile tezsiz ylksek
lisans programlarina kayitli O&drencilerin Odretmenlik mesledinden
beklentileri maddi, mesleki, sosyo-kiiltiirel ve kariyer acisindan
siniflandirilarak 6gretmen adaylarinin beklenti diizeyleri
karsilastirmali olarak ele alinmistir.

2. CALISMANIN ONEMI (RESEARCH SIGNIFICANCE)

Bu c¢alismanin genel amaci, eJitim fakliltesi ve tezsiz yiiksek
lisans programlarina kayitla o6Jretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine iliskin beklenti diizeylerini belirlemektir. Bu genel amacg
dogrultusunda asagidaki alt amaclar belirlenmistir:

e Egitim fakiiltesi ve tezsiz ylksek lisans programlarina kayitli
O0gretmen adaylarinin sosyo-kiiltiirel, mesleki, maddi ve kariyer
beklenti diizeyleri cinsiyetlerine gére degismekte midir?

e OJretmen adaylarinin sosyo-kiiltiirel, mesleki, maddi ve kariyer
beklenti diizeyleri o6drenim gordikleri bolime gdre deJismekte
midir?
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3. EVREN ORNEKLEM (POPULATION AND SAMPLE)

Arastirmanin evrenini 2008-2009 editim Ogretim vyilinda Firat
Universitesi eJitim fakiiltesinde 06Jrenimine devam eden son sinif
O0grencileri ve Tezsiz yiksek 1lisans programlarina kayitli O&Jretmen
adaylari olusturmaktadir. Evrenin tamamina ulasilmaya c¢alisildigindan
O0rneklem sec¢imine gidilmemistir.

Tablo 1. Arastirma evrenindeki Odrencilerin dagilimi
(Table 1. Distribution of students in research sample)

BS1im Mevcut Onl Asil Ulasilan
Sayil Analiz Uygulama Toplam
Egitim Fakiiltesi 412 26 384 410
Fen-Matematik Alanlar 408 29 245 274
Sosyal Alanlar 583 64 398 462
Toplam 1403 119 1027 1146

Tablo 1’'de go6riildigli gibi arastirma evreninde egitim fakiiltesi
ve tezsiz vyliksek 1lisans programlarina kayitli toplam 1403 OJretmen
adayi bulunmaktadir. Bu adaylardan 1146 kisiye ulasilmistir.
Arastirmada 119 kisi 0On analizde, 1027 kisi de asil uygulamada yer
almistir. Bu sonuglara gdre evrenin yizde 81,68’ine ulasilmistir.

4. YONTEM (METHOD)

Tarama tipinde, betimsel nitelikteki bu calismada konuya iliskin
varolan durum betimlenerek belirlenen degiskenlere gore
karsilastirmalar vyapilmistir. Arastirmanin verileri, arastirmacilar
tarafindan gelistirilen bir 6lcekle toplanmistir. Olcekteki maddeler,
O0gretmen adaylarinin O&gretmenlik mesledinden Dbeklenti diizeylerini
ortaya koyacak niteliktedir. 33 maddelik Olgekte sosyo-kiiltiirel,
mesleki, maddi ve kariyer Dbeklentilerine iliskin Dbdélimlere yer
verilmistir. Besli 1likert tipindeki 0Olcekte maddeler, tamamen, cok,
biraz, az, hic seklinde derecelendirilmistir. Olcedin gecerlik ve
glivenirlik hesaplamalari onceden 119 kisiye uygulanarak
gerceklestirilmistir. Bu uygulamada gruplarin homojenligi gdz Oniine
alinarak U¢ gruptan da O&Jrenciye yer verilmistir. Uygulanan islemler
sonucunda Olcekteki hicbir maddenin faktdr yikinin .35’7in altinda
kalmadigi ve DblUtin maddelerin isler durumda oldugu gorilmistir.
Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi .889 olarak bulunurken; KMO degeri
.757, Bartlett testi 2141,530 olarak belirlenmistir. Bu sonuc¢ .05
diizeyinde anlamli c¢ikmistir. On analiz uygulamasinda gdruslerine
basvurulan O6drenciler daha sonra asil uygulamanin disinda birakilmis
ve asil uygulamada O6lcek, 1027 &Jretmen adayina uygulanmistir. Olcek
arastirmalar tarafindan o&grencilerin Dbulunduklari gidilerek elden
dagitilmis, ©ogrencilere 0Olg¢edi doldurmalari ic¢in belirli bir siire
verildikten sonra yine ayni yolla toplanmistair. Verilerin
cozimlenmesinde, frekans ve ylizde hesaplamalari, iliskisiz Orneklem t-
testi, wvaryans analizi, Mann Whitney U, Kruskall Wallis H, Scheffe ve
levene testleri kullanilmistir. Anlamlilaik dizeyi .05 olarak
belirlenmistir. Aritmetik ortalamalarin yorumlanmasinda kullanilan
puan araliklari soyledir: “hi¢ 1,00-1,80”, “az 1,81-2,60”, “biraz
2,61-3,40”, “c¢ok, 3,41-4,20”, “tamamen 4,21-5,00".

5. BULGULAR (FINDINGS)

Bu bolimde, arastirma kapsamindaki 6grencilerin gdriusleri
dogrultusunda elde edilen bulgulara ve bu bulgularin yorumlanmasina
yer verilmistir.
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5.1. Cinsiyet De§iskenine Iliskin Bulgular
(Findings in Terms of Gender Variable)
Tablo 2" de katilimcilarain, O0gretmenlik mesledinden SOsSyo-—
kiiltiirel acidan beklentilerine iliskin cinsiyet degiskenine gobre
yapilan t-testi sonuc¢lari sunulmustur.

Tablo 2. Ogretmen adaylarinin sosyo-kiiltiirel beklenti diizeylerine
iliskin cinsiyet degiskenine gbre t-testi sonuglari
(Table 2. t test results of prospective teachers’ socio-cultural
expectations in terms of gender variable)

n ‘ )( ss sd

Cinsiyet Levene ‘ P ‘ t P

2.Fikirleri dikkate alinan biri olacadimi umuyorum.

Erkek 521 4,03 0,86

1025 .687 .407 -2,947* .003
Kiz 506 4,18 0,77
3.0rnek alinan biri olmayi bekliyorum.
Erkek 521 4,03 0,93

1025 1,056 .304 -6,054* .000
Kiz 506 4,35 0,76

7.1yi bir evlilik yapmami saglayacadini umuyorum.

Erkek 521 3,57 1,33

1025 .389 .533 .339 .735
Kiz 506 3,55 1,36

9.Kiltlirel gelisimimi destekleyecek yayinlari (gazete, dergi vb.) dizenli olarak takip
etmeyi Umit ediyorum.

Erkek 521 4,01 0,96

1025 .389 .533 -2,142% .032
Kiz 506 4,13 0,84
*p<0,05

Tablo 2"deki bulgulara Dbakildiginda ogJretmen adaylarinain,
O0lgekteki “fikirleri dikkate alinan biri olacadimi umuyorum” maddesine
iliskin ‘g¢ok’ dizeyinde gorlis bildirdikleri goriilmiis ve cinsiyet

acisindan beklenti diizeyinin kiz 0&§retmen adaylarinda (>(=4.l8) daha
yuksek oldugu saptanmistir (t=-2.947, p=.003). Sosyo-kultirel
beklentilere iliskin dider bir madde “ornek alinan Dbiri olmay:

bekliyorum” seklindedir. Bu maddeye iliskin hem kiz (SZ=4.35) hem de

erkek o&Jretmen adaylari (X=4.03) ‘cok’ diizeyinde gdriis bildirmekle
beraber gruplarin gdriisleri arasinda anlamli bir farklilik tespit
edilmistir (t=-6,054, p=.000). Bu farklilik kiz Ogretmen adaylarinin
lehinedir. Ogretmenlik mesledinin “Iyi bir evlilik vapmayi
saglayacagi”na iliskin &Jrenci gorislerinin cinsiyetleri ac¢isindan
farklilasmadidi; ancak arastirma kapsamindaki OdJrencilerin bu maddeye
‘cok’ diizeyinde goris bildirdikleri belirlenmistir. “Kiltirel
gelisimimi destekleyecek yayinlari (gazete, dergi vb.) dizenli olarak
takip etmeyi Umit ediyorum” maddesine iliskin g&rislerin hem kiz

6grencilerde (SZ=4.13) hem de erkek Odrencilerde (52=4.0l)‘gok’

diizeyinde yogunlastigi ancak gorislerin istatistiksel olarak
farklilastigyi Dbelirlenmistir (t=-2.142, p=.032). S0z konusu bu
farklilidin kiz ©&Jrencilerin lehine oldugu bulunmustur. OJretmen

adaylarinin sosyo-kiiltiirel agidan beklenti diizeylerine iliskin
cinsiyet degiskenine gore goriisleri genel olarak degerlendirildiginde
k1z 0Ogretmen adaylarinin Dbeklenti diizeylerinin daha yiksek oldugu
gorilmektedir. Tablo 3’te sosyo-kiiltiirel beklentilerle 1ilgili olarak
parametrik olmayan maddelere iliskin MWU testi sonucglari
goriilmektedir.
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Tablo 3. OJretmen adaylarinin sosyo-kiiltiirel beklenti diizeylerine
iliskin cinsiyet dediskenine gére MWU testi sonucglara
(Table 3. MWU test results of prospective teachers’ socio-cultural
expectations in terms of gender variable)

Cinsiyet|n ‘ SZ ss ‘ sd | Levene P ‘ t ‘p |MWU ‘ P ‘ S.0.

1.Toplumda saygin bir yere sahip olacagimi umuyorum.

Erkek 521 | 3,97 | 1,02 485,90

1025 | 11,042* | .001 | -3,920 .000 | 117170,5* | .001
Kiz 506 | 4,20 | 0,84 542,94

4. Seckin bir arkadas c¢evresine sahip olmayi umuyorum.

Erkek 521 | 3,83 | 1,10 493,21

1025 | 18,193* | .000 | -2,842 .005 | 120980,5* | .016
Kiz 506 | 4,06 | 0,96 535,41

5. Statii sahibi insanlarla iletisim kurma imkdni bulacadimi umuyorum.

Erkek 521 | 3,63 | 1,09 489,01
1025 | 14,260* | .000 | =3,127 .002 | 118791,0* | .004

Kiz 506 | 3,83 | 0,98 539,74

6.Meslegimle ilgili sivil toplum kuruluslarina (sendika, dernek, vakif vb.) Uye olmayi

istiyorum.

Erkek 521 | 3,20 | 1,41 508,03
1025 | 12,242* | .000 | -.883 .378 | 128703,5 .503

Kiz 506 | 3,27 | 1,24 520,15

8. Kiiltlirel ve sanatsal etkinlikleri (sinema, tiyatro, sergi vb.) dizenli olarak izlemeyi

umuyorum.

Erkek 521 | 3,65 | 1,13 477,29
1025 | 19,831* | .000 | -4,425 .000 | 112686,5* | .000

Kiz 506 | 3,94 | 1,00 551,80

*p<0,05

Tablo 3’teki bulgular incelendiginde “Toplumda saygin bir yere
sahip olacagimi umuyorum”  maddesine iliskin O6grenci gorisleri
istatistiksel ac¢idan anlamli diizeyde farklilastigil gorilmektedir
(U=117170.5, ©p=.001). Bu farkliligin kiz O&gdrenciler lehine oldudu
belirlenmistir. “Seckin bir arkadas c¢evresine sahip olmayi umuyorum”
maddesine iliskin goOriislerin anlamli bicimde farklilastigi gorilmistiir
(U=120980.5, p=.01l6)ve bu farkliligin kiz o&Jrencilerin lehine oldugu
belirlenmistir. Buradan hareketle kiz 0&Jretmen adaylarinin toplumda
saygin bir yere sahip olma ve seckin bir arkadas c¢evresine sahip olma
konularinda Ogretmenlik mesledinden Dbeklentilerinin erkek O&Jretmen
adaylarina gére daha yliksek oldugu ifade edilebilir.

“Statli sahibi insanlarla iletisim kurma imké&ni bulacagimi
umuyorum” maddesine iliskin kiz ve erkek Odretmen adaylarinin
gorlisleri arasinda anlamli farklilik tespit edilmistir ve durumun kiz
O6grenciler lehine oldugu saptanmistir (U=118791.0, p=.004). benzer
bicimde “kiiltiirel ve sanatsal etkinlikleri (sinema, tiyatro, sergi
vb.) diizenli olarak izlemeyi umuyorum” maddesine iliskin goriislerin de
k1z ©grencilerin lehine anlamli Dbi¢imde farklilastigi (U=112686,5,
p=.000) . Buna gore gelecekte, OJretmenlik mesledini icra ederken
stati sahibi insanlarla iletisim kurma, kiiltirel ve sanatsal
etkinlikleri takip etme beklentilerinin kiz 0&drencilerde daha vyilksek
oldugu soéylenebilir.

Olcekte, sosyo-kiiltiirel beklentiler arasinda yer verilen bir
diger madde ™“meslegimle 1ilgili sivil toplum kuruluslarina (sendika,
dernek, vakif vb.) lUye olmayil istiyorum” Dbicimindedir. Bu maddeye
iliskin ©gJrenci goriileri cinsiyet dediskeni acisindan farklilasmazken;
O0gretmen adaylarinin bu maddeye iliskin beklenti diizeylerinin ‘biraz’
diizeyinde olmasi dikkat cekmektedir. Bu durum heniiz meslede baslamamis
O0gretmen adaylarinin sendika, dernek ve benzeri kuruluslarin
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calismalari noktasindaki bilgi eksiklikleriyle yorumlanabilir. Bu
nedenle beklenti diizeylerinin dustk olmasi normal
algilanabilir.OJretmen adaylarinin mesleki beklentilerinin

cinsiyetleri acisindan deJerlendirildigi t-testi sonucglari Tablo 4’'te
verilmistir.

Tablo 4. OJretmen adaylarinin mesleki beklenti diizeylerine iliskin
cinsiyet degiskenine gbre t- testi sonucglari
(Table 4. t test results of prospective teachers’ professional
expectations in terms of gender variable)

Cinsiyet n X

sd

t

ss Levene P P

11.Universitede aldidim editimin, mesledimi ylriitiirken ise yaramasini Umit ediyorum.

Erkek 521 3,56 1,27

1025 3,073 .080 -2,057* .040
Kiz 506 3,72 1,20

12.0kuldaki karar mekanizmasina katilmayl umuyorum.

Erkek 521 3,79 1,06

1025 0,475 .491 1,219 .223
Kiz 506 3,71 1,02

16.Mesleki uygulamalarla ilgili degisikliklerden haberdar olmami saglayacak
toplantilarin yapilmasini bekliyorum.

Erkek 521 4,23 0,91

1025 3,693 .055 -2,025% .043
Kiz 506 4,33 0,79
17.Isimi istedigim gibi yapabilecek fiziksel donanimi (aragc-gerecg, O0gretim

materyalleri, laboratuar vb.) bulmayi umuyorum.

Erkek 521 4,07 1,01

1025 0,706 .401 -1,790 .074
Kiz 506 4,18 0,93
*p<0,05

Tablo 4’te mesleki Dbeklentilere yonelik olarak  &gretmen
adaylarinin godrislerine sunulan “Universitede aldidim eJitimin,
meslegimi yiritirken 1ise vyaramasini Umit ediyorum” maddesi kiz

6§renciler (X=3.72) ve erkek &Jrenciler (X=3.56)tarafindan ‘cok’
dizeyinde kabul goritrken, vyapilan t-testi kiz ve erkek 0OJrencilerin
goriisleri arasinda anlamli farklilidin oldudunu ortaya koymustur (t=-
2.057, p=.040). Buna gore kiz 0OgJrencilerin beklenti diizeylerinin daha
yiuksek oldugu gorilmistiir. Baska bir ifade ile {niversitede alinan
editimin mesledin yiriitilmesinde ise yaramasi noktasindaki beklenti
dizeyi kiz OJrencilerde daha yiliksektir. “Okuldaki karar mekanizmasina
katilmayil umuyorum” maddesine iliskin olarak vyapilan istatistiksel
islemler sonucunda cinsiyet acisindan anlamli belirlenmezken OJrenci
goriislerinin ‘cok’ diizeyinde yodunlastigi gdrilmistir.

“Mesleki uygulamalarla ilgili degisikliklerden haberdar olmami
saglayacak toplantilarin vyapilmasini Dbekliyorum” maddesine iliskin

istatistiksel islemler sonucunda kiz O6Fretmen adaylarinin (X=4.33) ve

erkek OJretmen adaylarinin (X=4.23) bu maddeye vyénelik beklenti
diizeylerinin ‘tamamen’ aralidinda oldudu belirlenmistir. Buna karsin t
testi sonucuna gdre o6grenci goriislerinin anlamli dizeyde farklilastig:
(t=-2.025, p=.043)ve farkliligin kizlarin Ilehine oldudu gorilmistir.
Kiz 6frencilerin mesleki uygulamalara iliskin degisikliklerden
haberdar olmalarini sadlayacak toplantilarin vyapilmasiyla 1lgili
beklentilerinin daha yiiksek oldudu séylenebilir. ‘Isimi istedidim gibi
yapabilecek fiziksel donanimi (aragc-gereg, O6gretim materyalleri,
laboratuar vb.) bulmayi umuyorum’ maddesine iliskin t-testi
sonuclarinda katilimcilarin ‘gok’ dizeyinde goriis bildirdikleri; bunun
yaninda kiz ve erkek  Ogrencilerin gorisleri arasinda manidar
farkliligin olmadigi belirlenmistir. Buna gdre arastirma kapsamindaki
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biitin o6gretmen adaylarinin ileride c¢alisacaklari okullarda fiziksel
donanim ac¢isindan beklenti dizeylerinin ylksek oldugu disintlebilir.
Mesleki beklentilere 1iliskin nonparametrik maddelere uygulanan MWU
testi sonuclari Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5. OJretmen adaylarinin mesleki beklenti diizeylerine iliskin
cinsiyet degiskenine gdre MWU testi sonuglari
(Table 5. MWU test results of prospective teachers’ professional
expectations in terms of gender variable)

X

Levene ‘ jS) ‘ t ‘p ‘MWU ‘p ‘S.O.

sd

Cinsiyet‘n ss

10.Nitelikli bireyler yetistirmeyi umuyorum.

Erkek 521 | 4,45 | 0,77 502,93

1025 | 8,895%* .003 | -1,995 .046 | 126044,5 .163
Kiz 506 | 4,54 | 0,65 525,40

13. Ofrencilerimin egitsel ihtiyaclarini karsilayabilen bir &Jretmen olmak istiyorum.

Erkek 521 | 4,42 | 0,76 484,20

1025 | 20,684* | .000 | -4,021 | .000 | 116286,0* | .000
Kiz 506 | 4,59 | 0,62 544,69

14. Fikir alisverisine ag¢ik bir is ortaminda c¢alismayi istiyorum.

Erkek 521 | 4,53 | 0,71 500, 30

1025 | 18,155* | .000 | -2,423 | .016 | 124674,0 .073
Kiz 506 | 4,63 | 0,59 528,11

15. Kendini sirekli yenileyebilen bir 6Jretmen olmayili umuyorum.

Erkek 521 | 4,53 | 0,80 502,16

1025 | 30,052* | .000 | -2,869 .004 | 125645,0 L1112
Kiz 506 | 4,66 | 0,57 526,19

18. Meslegimi severek yapan bir 6fretmen olmayil umuyorum.

Erkek 521 4,42 0,87 494,40
1025 | 16,805%* .000 | -2,961 .003 | 121603,0%* .012
Kiz 506 4,57 0,71 534,18
*p<0,05

Tablo 5’te O&Jretmen adaylarina yoneltilen “nitelikli bireyler
yetistirme”, “fikir alisverisine acik bir is ortaminda ¢alisma” ve

“kendini siirekli yenileyebilen bir 0Odretmen olma” gibi mesleki
beklentilere arastirma kapsamindaki hem kiz hem de erkek 0OJretmen
adaylarinin ‘tamamen’ diizeyinde goris belirttikleri dikkat

cekmektedir. Baska bir ifade ile &Jretmen adaylarinin bu maddelerde
belirtilen Dbeklentilere iliskin goriisleri —cinsiyetleri ag¢isindan
farklilasmamistir.

Nitelikli Dbireyler yetistirme, kendini vyenileme ve fikir alis
verisine acik bir is ortami gibi beklentilerin yltksek dizeyde olmasi
6nemli ve dikkat ¢ekici bir bulgu olarak gbze carpmaktadir. Bunun
yaninda “6grencilerimin egitsel ihtiyaclarini karsilayabilen bir
6dretmen olmak istiyorum” (U=116286.0, p=.000) ve “meslegimi severek
yapan bir 0Odretmen olmayi umuyorum” (U=121603.0, p=0.12), maddelerine
iliskin go6rilerin istatistiksel ag¢idan anlamli diizeyde farklilastig:
ortaya c¢ikmistir Bu farklilik kiz &Jrencilerin lehinedir. Bu durumda
kiz Odgrencilerin mesledi severek vyapma ve Odrencilerinin egitsel
ihtiyagclarini karsilayabilme noktasindaki beklenti dizeyinin erkek
O0grencilerin beklenti diizeyine gdre daha ylksek oldugu soylenebilir.
Ogretmen adaylarinin maddi beklenti diizeylerinin cinsiyetleri
agisindan degerlendirildigi t-testi sonug¢lari Tablo 6’da sunulmustur.
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Tablo 6. OJretmen adaylarinin maddi beklenti diizeylerine iliskin
cinsiyet degiskenine gdre t-testi sonuglari
(Table 6. t test results of prospective teachers’ financial
expectations in terms of gender variable)

Cinsiyet ‘n ‘ SZ ss sd ‘ Levene |p |t P
20. Maddi ag¢idan su anki halimden daha iyi bir dizeyi elde etmeyi umuyorum.
Erkek 521 | 4,06 1,12
1025 1,014 .314 -1,186 .236
Kiz 506 | 4,14 1,01

22. OJretmenler icin wuygun Odeme planlariyla konut ve tasit edinme
imkdnlarindan yararlanmayl umuyorum.

Erkek 521 | 3,60 1,26
1025 3,134 .077 -2,495* .013
Kiz 506 | 3,79 | 1,20
*p<0,05

“Maddi acidan su anki halimden daha iyi bir diizeyi elde etmeyi
umuyorum” maddesine iliskin &Jrenci godrisleri cinsiyet degiskenine
gore farklilasmamistir ve gdrislerin ‘c¢ok’ diizeyinde vyodunlastig:
bulunmustur. “O§retmenler icin uygun &deme planlariyla konut ve tasit
edinme imkdnlarindan yararlanmayi umuyorum” maddesine iliskin
goriislerin anlamli dizeyde farklilastigz (t=-2,495, p=.013); Dbu

farkliligin kiz é@rencilerin(SZ:3.79) lehine oldugu Dbulunmustur.
Nonparametrik maddelere wuygulanan MWU testi sonug¢lari Tablo 7’de
sunulmustur.

Tablo 7. OJretmen adaylarinin maddi beklenti diizeylerine iliskin
cinsiyet dediskenine gdre MWU testi sonucglari
(Table 7. MWU test results of prospective teachers’ financial
expectations in terms of gender variable)

Cinsiyet |n X ss sd Levene P t P MWU o) S.0.

19. Gelecekte ailemin gecimini rahatlikla sadlayabilecek bir gelir sahibi olmayi umuyorum.

Erkek 521 | 3,96 | 1,15 10 504,40
4,334% .038 -1,469 .142 126812,0 .264

Kiz 506 | 4,07 | 1,06 |25 523,88

21. Maddi birikim yapacak kadar para kazanmayi bekliyorum.

Erkek 521 | 3,47 | 1,32 10 494,44
8,572%* .003 -2,571 .010 121621,0%* .027

K1z 506 | 3,67 | 1,19 | 25 534,14

23. Alaisverislerde Ogretmenler icin 6zel indirimlerin yapilmasini istiyorum.

Erkek 521 | 3,82 | 1,36 10 483,30
33,316%* .000 -4,397 .000 115819,5* .000

Kiz 506 | 4,16 | 1,10 | 25 545,61

24, OJretmenler icin indirimli internet kullaniminin saglanmasini bekliyorum.

Erkek 521 | 4,01 | 1,26 10 496,17
14,814%* .000 -2,935 .003 122523,5* .033

K1z 506 | 4,21 | 1,06 |25 532,16

25. Ucuz ve kaliteli tatil olanaklarinin olmasini umuyorum.

Erkek 521 | 3,93 | 1,28 10 482,60
18,466% .000 -4,198 .000 115452, 0% .000

Kiz 506 | 4,25 | 1,07 |25 546,33

26. Bitlin ogretmenlerin lojman imkdnlarindan yararlanmasini istiyorum.

Erkek 521 | 4,07 | 1,20 10 490,25
10,516* .001 -3,372 .001 119440,0%* .004

Kiz 506 | 4,30 | 1,00 25 538,45

*p<0,05

Oretmen adaylarinin Tablo 7’de belirtilen “Gelecekte ailemin
ge¢imini rahatlikla saglayabilecek bir gelir sahibi olmayi umuyorum”
maddesine yonelik goérislerinin farklilasmadidi ve goérislerin ‘cok’
diizeyinde yogunlastidi gorilmistlir. Arastirma kapsamindaki &Jrenciler,
aile gec¢imini rahatlikla saglayacak bir gelire sahip olma beklentisi
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icerisindedirler. “Maddi birikim yapacak kadar para kazanma” maddesine
iliskin gdriislerin anlamli dizeyde farklilastigi belirlenmistir
(U=121621.0, ©p=0.27). Bunun kiz O&Jrenciler 1lehine oldugu ortaya
cikmistair. “Alisverislerde o0gretmenler icin ozel indirimlerin
yapilmasi1” maddesine iliskin gorlislerin istatistiksel acidan
farklilastigi (U=115819.5, p=.000), bu beklentinin kiz O&grencilerde
daha yiiksek oldudu belirlenmistir.“OJretmenler icin indirimli internet
kullaniminin saglanmasini bekliyorum” (U=122523.5; p=.033), “ucuz ve
kaliteli tatil olanaklarinin olmasini umuyorum’ (U=115452.0; p=.000),
‘blitlin O6gretmenlerin lojman imkdnlarindan yararlanmasini
istiyorum’ (U=119440.0; p=.004) maddelerine iliskin godriislerin cinsiyet
dediskeni ac¢isindan anlamli Dbigimde farklilastigis ve {i¢ maddeye
iliskin olarak da kiz 0Ogrencilerin beklenti dizeylerinin daha yiksek
oldugu belirlenmistir.

Tablo 8. OJretmen adaylarinin kariyer beklenti diizeylerine iliskin
cinsiyet degiskenine gdre t-testi sonuglari
(Table 8. t test results of prospective teachers’ career expectations
in terms of gender variable)

Cinsiyet n | SZ ss sd | Levene ‘ P ‘ t P
27. Meslekte yiikselme imkdnlarini (ySneticilik, mifettislik gibi) bulacadimi umuyorum.
Erkek 521 3,95 1,22

1025 .068 .795 .021 .983
Kiz 506 3,94 1,18
28. Ofretmenlik kariyer basamaklarinda (stajyer, uzman, basdfretmen) ilerlemeyi
umuyorum.
Erkek 521 4,21 1,05

1025 3,092 .079 -2,800% .005
Kiz 506 4,39 0,94

29. Alanimla ilgili 1lisansiistii (yiksek 1lisans ve doktora) c¢alismalar yapmayi {Umit
ediyorum.

Erkek 521 3,72 1,33

1025 .297 .586 -1,055 .292
Kiz 506 3,81 1,31
30.Alanimla ilgili bilimsel toplantilara (kongre, konferans, sempozyum vb.) katilarak
mesleki gelisimimi saglamayi umuyorum.
Erkek 521 4,08 1,01

1025 1,723 .190 -2,462% .014
Kiz 506 4,23 0,87

31.Mesleki bilgilerimi kullanarak alanimla ilgili kitap ve dergilerde yazi yazmayi
umuyorum.

Erkek 521 3,67 1,23
Kiz 506 3,38 1,26

1025 1,620 .203 3,734% .000

32.Yurti¢i ve yurtdisi mesleki projeleri lretebilecedim ortamlara girebilmeyi umuyorum.

Erkek 521 | 3,65 1,19
K1z 506 | 3,56 1,25

1025 2,928 .087 1,176 .240

33.Gelecekte Milli Egitim Bakanlidinin merkez teskilatinda st diizey gdrev almayi
istiyorum.

Erkek 521 | 3,48 1,44
1025 .790 .374 2,630% .009
K1z 506 | 3,24 1,47
*p<0,05
Olcekte yer verilen “meslekte yikselme imkani bulma”,

“lisansiisti calismalar yapma”, “yurtici ve yurtdisi mesleki projeleri
iiretebilecek bir ortama girme” maddelerinde <cinsiyet degiskeni
acisindan anlamli farklilida rastlanmamistir. Bununla birlikte gerek
k1z gerekse erkek &Frencilerin bu beklentilere iliskin goriislerinin
‘cok’ dizeyinde yogunlastigi gbrilmistir. “Ogretmenlik kariyer
basamaklarinda ilerleme” maddesine iliskin gbriislerin cinsiyet
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agisindan farklilastigi(t=-2.800, p=.005) ve bu farkin kiz &grenciler

lehine (SZ:4.39) oldugu Dbelirlenmistir. Benzer Dbicimde “bilimsel
toplantilara katilarak mesleki gelisim saglama” maddesine iliskin
goriislerde de istatistiksel acidan anlamli farkliliga rastlanmistir

(t=-2.462, p=0.14) ve bu farkliligin kiz 0Ogrenciler lehine (X =4.23)
oldugu Dbelirlenmistir. “Mesleki Dbilgilerimi kullanarak kitap ve
dergilerde yazi yazmayl umma” (t=3.734, p=.000) ve “gelecekte Milli
Egitim Bakanlidinin merkez teskilatinda st dizey gbrev alma”
(t=2.630, p=.009) maddelerine 1iliskin &Jrenci gdérislerinin anlamlz
diizeyde farklilastigi ve bu farkliligin erkek Ogrenciler lehine oldugu
belirlenmistir. ‘Yurtig¢i ve yurtdisi mesleki projeleri iiretebilecedim
ortamlara girebilmeyi  umuyorum’ maddesine iliskin gdrisler ise
istatistiksel acidan farklilasmamistir (t=1.176, p=.240).

5.2. Bolim De§iskenine Iliskin Bulgular
(Findings in Terms of Department Variable)
Tablo 9’da 06gretmen adaylarinin o&gretmenlik mesledinden sosyo-
ktltirel acidan beklentilerine iliskin bolim dediskenine gdre yapilan
varyans analizi sonuc¢lari verilmistir.

Tablo 9. OJretmen adaylarinin sosyo-kiiltiirel beklenti diizeylerine
iliski Tablo n bdlim dediskenine gére varyans analizi sonucglari
(Table 9. One way Anova results of prospective teachers’socio-cultural
expectations in terms of department variable)

BOltm ‘ n ‘ SZ ‘ ss ‘ V.K. K.T. ‘sd |K.O. | F ‘ o) ‘ scheffe
2.Fikirleri dikkate alinan biri olacadimi umuyorum.
E§t.Fak. | 384 4,18 | 0,74 | Grup.Ar. 8,961 2 4,481
- 4,16 | 0,76 | Grup.ici 686,908 1024 | .671 -
F-M Alan | 245 ’ ’ 6,679% 001 é g
Sos Alan | 398 | 3,98 | 0,92 | Toplam 695,870 1026 B
Levene: 2,527 p=.080
3.0rnek alinan biri olmayi bekliyorum.
E§t.Fak. | 384 | 4,19 | 0,84 | Grup. Ar. 1,550 2 .775
F-M Alan | 245 | 4,24 | 0,79 | Grup.ici 764,035 1024 | .746
1,039 .354
Sos Alan | 398 4,14 0,92 Toplam 765,585 1026
Levene: .297 p= .743
9.Kiltiirel gelisimimi destekleyecek yayinlari (gazete, dergi vb.) dizenli olarak takip
etmeyi Umit ediyorum.
E§t.Fak. | 384 | 4,17 | 0,83 | Grup. Ar. 7,289 2 3,645
F-M Alan | 245 | 3,96 | 0,93 | Grup.ici 834,522 1024 | .815 1-2
4,472* | .012
Sos Alan | 398 | 4,04 | 0,95 | Toplam 841,811 1026
Levene: 1,445 p= .236
*p<0,05

Tablo 9’da 06gretmen adaylarinin o6gretmenlik mesledinden sosyo-
kiiltiirel beklentilerine iliskin goriislerinin bolim dediskeni ag¢isindan
deferlendirildi§i varyans analizi sonuclari sunulmustur. Olcekte vyer
alan “fikirleri dikkate alinan biri olacadimi umuyorum” maddesine

iliskin analiz sonug¢larina bakildiginda, egitim fakiiltesi (3Z=4.18)ile

sosyal (X=3.98)ve fen-matematik alanlar (X=4.16) tezsiz vyiiksek
lisans programlarina kayitli &Jretmen adaylarinin bu maddeye iliskin
goriislerinin ‘cok’ diizeyinde vyogunlastigi gorilmektedir. Bununla
birlikte, 6§retmen adaylarinin bolimleri dikkate alindiginda
goriislerin farklilastigdi belirlenmistir(F=6.679, p=.001). So&z konusu

bu farkliligin ise egitim fakliltesi O&Jrencileriyle (SZ=4.18)tezsiz
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yuksek lisans sosyal alanlar é@rencileri(sz=3,98) ve sosyal alanlar

O0grencileri ile fen-matematik alanlar o&Jrencileri (X=4,16) arasinda
gerceklestidi ortaya c¢ikmistir. Baska bir ifade ile egitim fakiiltesi
ve fen-matematik alanlarda Odrenimine devam eden OJretmen adaylarinin,
sosyal alanlarda ©Odrenimine devam eden Odretmen adaylarina gdre
beklenti diizeylerinin daha yiiksek oldudu soylenebilir. Olcekte vyer
verilen Dbir diger madde “ornek alinan Dbiri olmayi Dbekliyorum”
seklindedir. Arastirma kapsamindaki OJretmen adaylarinin bu maddedeki
goriise katilma diizeylerinin genel olarak ‘cok’ ve ‘tamamen’ diizeyinde
oldugu ortaya c¢ikmistar. Bununla Dbirlikte 0Odretmen adaylarinin
goriislerinde bu maddeye iliskin bolim dediskeni acgisindan anlamli
farklilik tespit edilmemistir.

“Kiltirel gelisimimi destekleyecek yayinlari (gazete, dergi vb.)
diizenli olarak takip etmeyi imit ediyorum” maddesi dikkate
alindiginda, 6§retmen adaylarinin gbriislerinin ‘cok’ dizeyinde
yogunlastigi gorilmistiir. Bu maddeye iliskin gorisler, bolim dediskeni
agisindan degerlendirildiginde, O0gretmen adaylarinin goriUslerinin
farklilastigi belirlenmistir (F=4.472, p=.012). Bu farklilidin ise

egitim fakiiltesi é@rencileri(SZ:4.l7) ile tezsiz yiksek 1lisans fen-

matematik anlalar o63Jrencilerinin (X =3.96) goériisleri arasinda ve
egitim fakiiltesi Ogrencilerinin lehine oldudu tespit edilmistir. Baska
bir ifade ile egitim fakltiltesinde 0OJrenimine devam eden &Jretmen
adaylarinin, kiiltirel gelisimlerini destekleyecek yayinlari takip etme
noktasinda Ogretmenlik mesledinden beklentilerinin daha yiiksek oldugu
sbylenebilir. Tablo 10’da 0©6dretmen adaylarinin goriislerinin bdlim
degiskeni acsindan dederlendirildigi KWH testi sonug¢lari
goriilmektedir.

Tablo 10’da “Toplumda saygin bir yere sahip olacagimi umuyorum”
(KWH=9.326; P=.009); “seckin bir arkadas c¢evresine sahip olmayi1
umuyorum” (KWH=15.418, p=.000) maddelerine iliskin O0gretmen
adaylarinin gorislerinin anlamli dizeyde farklilastidi belirlenmistir.
Gruplar arasindaki farki Dbelirlemek amaciyla vyapilan MWU testi
sonucunda maddelere iliskin bu farkliligain, editim fakiiltesi
6grencileri ve fen-matematik alanlar Odrencileri ile sosyal alanlar
O0grencileri arasinda gerceklestigi gorilmiistiir. Buna badgli olarak,
gerek egitim fakliltesi &Jrencileri gerekse fen-matematik alanlar
O6grencilerinin toplumda saygin bir yere ve seckin bir arkadas
cevresine sahip olma noktasinda O0gretmenlik mesleginden
beklentilerinin daha yliksek oldugu ifade edilebilir.

Arastirma Olcedinde yer verilen “statli sahibi insanlarla
iletisim kurma 1imké&ni Dbulacadimi umuyorum” (KWH=10.527, p=.005) ve
“iyi bir evlilik yapmami sadlayacadini umuyorum” (KWH=9.035, p=.011).
maddelerine iliskin 0©Odrenci godriislerinin Dbolim dediskenine gdre
istatistiksel acgidan anlamli bic¢imde farklilastigi Dbelirlenmistir.
Farkliligin ise egitim fakliltesi Ofrencileri ile tezsiz yiiksek lisans
sosyal alanlar &§rencileri arasinda gergeklestigi belirlenmistir. Buna
bagdli olarak egitim fakliltesi o6drencilerinin, ilgili maddelerdeki
goriislere iliskin beklentilerinin daha yiiksek oldugu ifade edilebilir.
“Meslegimle ilgili sivil toplum kuruluslarina (sendika, dernek, wvakif
vb.) iye olmayi istiyorum” maddesi dikkate alinarak yapilan
istatistiksel islemlerde OgJretmen adaylarinin gorislerinin, bolim
degiskeni acisindan farklilastidi saptanmistir (KWH=12,120, p=.002).
Gruplar arasindaki farkliligdi belirlemek amaciyla yapilan MWU testi,
bu farkliligin, egitim fakiiltesi Ogrencileri ile hem fen-matematik hem
de sosyal alanlar 6grencileri arasinda oldudgunu ortaya ¢ikarmistir. Bu
bulgu 1siginda egitim faklltesinde Odrenimine devam eden OJretmen
adaylarinin mesleki sivil toplum kuruluslarina uye olma
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beklentilerinin tezsiz

oldugu soéylenebilir.

Tablo 10. OJretmen adaylarinin sosyo-kiiltiirel beklenti diizeylerine

yiuksek lisans

iliskin bolim dediskenine gdre KWH sonucglari

6grencilerine gdre daha ylksek

(Table 10. KWH results of prospective teachers’ socio-economic
expectations in terms of department variable)

Bolim n Sira Ortalamasi | sd KWH P ?Ziimll

1.Toplumda saygin bir yere sahip olacadimi umuyorum.

Egt.Fak. | 384 532,66 1-3

F-M Alan | 245 538,88 2 9,326%* .009 2-3

Sos Alan 398 480, 68

4.Seckin bir arkadas c¢evresine sahip olmayi umuyorum.

E§t.F. 384 545,25

F-M Alan | 245 534,92 2 15,418%* .000 é:g

Sos Alan | 398 470,97

5.Statll sahibi insanlarla iletisim kurma imké&ni bulacadimi umuyorum.

Egt.Fak. 384 546,43

F-M Alan | 245 516,78 2 10,527* .005 1-3

Sos Alan | 398 480,99

6.Meslegimle 1ilgili sivil toplum kuruluslarina (sendika, dernek, vakif

vb.) dye olmayi istiyorum.

Egt.Fak. 384 554,60

F-M Alan | 245 486,37 2 12,120% .002 1:§

Sos Alan | 398 491,84

7.Iyi bir evlilik yapmami sa§layacadini umuyorum.

Egt.Fak. 384 541,13

F-M Alan | 245 525,04 2 9,035% .011 1-3

Sos Alan | 398 481,02

8.Kultlirel ve sanatsal etkinlikleri (sinema, tiyatro, sergi vb.) diizenli

olarak izlemeyi umuyorum.

Egt.Fak. 384 548,06

F-M Alan | 245 466,52 2 12,480% .002 1-2

Sos Alan | 398 510,37

*p<0, 05

“Kiltirel ve sanatsal etkinlikleri (sinema, tiyatro,

dizenli olarak izlemeyi umuyorum” maddesine iliskin
goriislerinin, bolim dediskeni acisindan farklilastigi (KWH=12.480;
p=.002) bu farkliligin ise egitim fakiiltesi Odrencileri

goriislerinin

bolim

degiskeni

acisindan

O0grencilerinin goOrisleri
Oretmen adaylarinin mesleki beklentilerine iliskin
degerlendirildigi

analizi sonuclari Tablo 11’de sunulmustur.
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lehine oldugu

sergi vb.)
ogrenci

ile tezsiz
yliksek lisans fen-matematik alanlar Odrencileri arasinda olustugu ve
farkliligin egitim fakiiltesi
tespit edilmistir.
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Tablo 11. OJretmen adaylarinin mesleki beklenti diizeylerine iliskin
bolim dediskenine gdre varyans analizi sonuc¢lari
(Table 11. One way Anova results of prospective teachers’ professional
expectations in terms of department variable)

Bolum

| n SZ ‘ ss ‘ V.K. K.T. ‘ sd ‘ K.O. | F ‘ P ‘ scheffe
10.Nitelikli bireyler yetistirmeyi umuyorum.
Egt.Fak. 384 | 4,51 0.71 | Grup. Ar. 1,936 2 .968
F-M Alan | 245 | 4,55 | 0,65 | Grup.Ici 516,760 1024 | .505 1,918 147 | -
Sos Alan | 398 | 4,44 0,74 | Toplam 518,695 1026
Levene: 1,437 p= .238
11.Universitede aldidim egitimin, mesledimi yiiriitiirken ise yaramasini iimit ediyorum.
Egt.Fak. 384 | 3,48 1,25 | Grup. Ar. 15,580 2 7,790
F-M Alan | 245 | 3,68 1,20 | Grup.Ic¢i 1561,398 1024 1,525 5,109% 006 | 3-1
Sos Alan | 398 | 3,76 | 1,25 | Toplam 1576,978 1026
Levene:.827 p=.438
13.08rencilerimin egitsel ihtiyaclarini karsilayabilen bir 6§retmen olmak istiyorum.
Egt.Fak. | 384 | 4,49 | 0,66 | Grup. Ar. .067 2 .033
F-M Alan | 245 | 4,51 | 0,70 | Grup.Ici 502,677 1024 | .491 068 934 | -
Sos Alan | 398 | 4,51 | 0,74 | Toplam 502,744 1026
Levene: .063 p= .939
14.Fikir alisverisine acik bir is ortaminda ¢alismayi istiyorum.
Egt.Fak. | 384 | 4,54 | 0,66 | Grup. Ar. .868 2 .434
F-M Alan | 245 | 4,60 | 0,62 | Grup.Ic¢i 437,882 1024 | .428 1,015 363 | -
Sos Alan | 398 | 4,60 | 0,67 | Toplam 438,750 1026
Levene: .632 p= .532

16.Mesleki uygulamalarla ilgili degisikliklerden haberdar olmami saglayacak
toplantilarin yapilmasini bekliyorum.

Egt.ak. 384 | 4,33 | 0,79 | Grup. Ar. 1,489 2 .745

F-M Alan | 245 | 4,24 | 0,83 | Grup.Ic¢i 743,307 1024 | .726 1,026 359 | -

Sos Alan | 398 | 4,26 | 0,92 | Toplam 744,796 1026

Levene: 2,613 p= .074

17. Tsimi istedigim gibi yapabilecek fiziksel donanimi (arag-gereg, Ogretim

materyalleri, laboratuar vb.)
bulmayi umuyorum.

Egt.Fak. 384 | 4,13 | 0,91 | Grup. Ar. 7,195 2 3,598

F-M Alan | 245 | 4,25 | 0,91 | Grup.Ig¢i 967,346 1024 . 945 3,808% 022 | 223
Sos Alan | 398 | 4,03 | 1,06 | Toplam 974,541 1026

Levene: 1,571 p= .208

18. Meslegimi severek yapan bir 6§retmen olmayil umuyorum.

Egt.Fak. | 384 | 4,43 | 0,82 | Grup. Ar. 2,463 2 1,232

F-M Alan | 245 | 4,54 | 0,78 | Grup.Ici 650,232 1024 | .635 1,940 144 | -
Sos Alan | 398 | 4,53 | 0,79 | Toplam 652,695 1026

Levene: .823 p= .440

*p<0,05

Tablo 11’de Odretmen adaylarinin mesleki beklentilerine iliskin
yoneltilen maddelerden biri “nitelikli bireyler yetistirmeyi umuyorum”
bigimindedir. OJretmen adaylarinin gorliislerinin bu madde icin
farklilasmadigi ancak Dbeklenti diizeyinin oldukc¢ca yliksek oldugdu
belirlenmistir. Arastirma kapsamindaki bitin 6Jretmen adaylarinin bu
maddeye iliskin gdérislerinin ‘tamamen’ yoéninde olmasi (Egitim Fak:
X=4.51; Sosyal Alanlar: X=4.44; Fen-Matematik  Alanlar: X=4.55)
oldukgca dikkat ¢ekici ve sevindirici bir bulgu olarak yorumlanabilir.
“Universitede aldigim eJitimin, mesledimi yiiritiirken ise yaramasini
imit ediyorum” maddesine iliskin Odrenci gdrislerinin istatistiksel
acidan farklilastigi gorulmistiir (F=5.109; p=.006). Yapilan scheffe
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testi bu farkliligin sosyal alanlar (3Z=3.76) ile egitim fakiiltesinde

O0grenim gdren OJretmen adaylari arasinda (X =3.48.) ve sosyal
alanlardakinin lehine oldudunu gdstermektedir.

“OJrencilerin eJitsel ihtiyaclarini karsilayabilen bir &Jretmen
olmak istiyorum” ve “fikir alisverisine ag¢ik bir 1is ortaminda
calismayi istiyorum” maddelerine iliskin goOrislerin, bolim dediskeni
dikkate alindiginda farklilasmadigi gorilmektedir. Bununla birlikte
her iki maddeye iliskin gdérislerin, Ogrenciler tarafindan ‘tamamen’
diizeyinde benimsendigi dikkat c¢ekmektedir. Buna badli olarak &Jretmen
adaylarinin ©ogrencilerin ihtiyaclarini karsilayabilen Dbir 0©ogretmen
olma ve fikir alis verisine ac¢ik bir c¢alisma ortamina iliskin olarak
yiiksek beklentilerinin bulundudunu ifade etmek mumkiindiir. O&retmen
adaylarina mesleki beklentilere iliskin olarak yoneltilen dider 0olcek
maddeleri “mesleki uygulamalarla ilgili dedisikliklerden haberdar
olmami saglayacak toplantilarin yapilmasini bekliyorum” ve “mesledimi
severek vyapan bir O6dgretmen olmayi umuyorum” seklindedir. Her iki
maddeye 1iliskin goOrislerin bolim dediskeni ag¢isindan farklilasmadigi
tespit edilmistir. Buna gdre O6Jretmen adaylarinin mesleklerini severek
yapma ve mesleklerini icra ederken ortaya c¢ikabilecek degisikliklerden
haberdar olma noktasindaki beklentilerinin oldukg¢a yiksek oldugu
sbylenebilir.

“Isimi istedidim gibi yapabilecek fiziksel donanimi (arac-gerecg,
O0gretim materyalleri, laboratuar vb.) bulmayi umuyorum” maddesine
iliskin yapilan islemlerde, o6Jretmen adaylarinin gdriislerinin
bolimlerine goére farklilastigili Dbelirlenmistir (F=3.808, p=.022).

Egitim fakiltesi (SZ=4.13) ve sosyal alanlar (SZ=4.03) 6grencilerinin
bu maddeye iliskin gorislerinin ‘gok’ ; fen-matematik alanlar

6§rencilerinin ise ‘tamamen’ (X =4.23) diizeyinde oldudu gériilmiistiir.
yapilan schfee testi sonucuna gdre 6Jrenci goérislerinin fen-matematik
alanlar ve sosyal alanlar &drencileri arasinda ve fen-matematik
alanlar &grencilerinin lehine farklilastidi bulunmustur. Bu durum; fen
alanlarinda o6gretmenlik yapacak O6grencilerin laboratuar, deney
malzemeleri vb. gibi gereksinimlerinin daha cok olmasi ile
aciklanabilir. Bu Mesleki beklentilere iliskin parametrik olmayan
maddelere uygulanan KWH testi sonucg¢lari Tablo 12’de sunulmustur.

Tablo 12. OJretmen adaylarinin mesleki beklenti diizeylerine iliskin
bolim dediskenine gdre KWH sonucglari
(Table 12. KWH results of prospective teachers’ professional
expectations in terms of department variable)

Bolum | n | Sira Ortalamasi |sd |KWH | P | Anlamli Fark
12.0kuldaki karar mekanizmasina katilmayl umuyorum.

Egt.F. 384 536,64

F-M Aln. | 245 492,58 5 4,251 119 B

Sos Aln. 398 505,34

15.Kendini stirekli yenileyebilen bir Odretmen olmayili umuyorum.
Egt.F. 384 504,81

F-M Aln. | 245 536,59 5 2,852 240 _

Sos Aln. | 398 508,96

Oretmen adaylarinin Tablo 12’de “Okuldaki karar mekanizmasina

katilma” ve “kendini stlirekli  yenileyebilen bir Odretmen olma”
bicimindeki maddelere yuksek diizeyde katilim gosterdikleri
gorilmistir. Bununla birlikte gruplarin goriisleri arasinda

istatistiksel acidan anlamli farklilik belirlenmemistir. Arastirma
kapsamindaki Ogretmen adaylarinin Ogretmenlik mesledinden maddi acidan
beklentilerinin boélim dediskeni agisindan deferlendirildigi wvaryans
analizi sonuclari Tablo 13’'te sunulmustur.
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Tablo 13. OJretmen adaylarinin maddi beklenti diizeylerine iliskin
bolim dediskenine gdre varyans analizi sonuc¢lari
(Table 13. One way Anova results of prospective teachers’ financial
expectations in terms of department variable)

R v Varyans Kar. Kar.
Bolum n X ss Kay. Top. sd ort. F P sScheffe
21. Maddi birikim yapacak kadar para kazanmayi bekliyorum.
Egt.F. 384 3,58 1,22 | Grup. Ar. 18,256 2 9,128
F-M Aln. 245 | 3,78 | 1,23 | Grup.Ig¢i 1611,517 | 1024 | 1,574 5,800% | .003 93
Sos Aln. 398 | 3,43 | 1,30 | Toplam 1629,772 | 1026
Levene: 1,934 p= .145
25. Ucuz ve kaliteli tatil olanaklarinin olmasini umuyorum.
Egt.F. 384 | 4,18 | 1,10 | Grup. Ar. 6,206 2 3,103

F-M Aln. | 245 | 4,07 | 1,23 | Grup.ici 1455,907 | 1024 | 1,422 2,182 113 -

Sos Aln. 398 | 4,01 | 1,26 | Toplam 1462,113 | 1026

Levene: 1,916 p=.148

26. Biitiin 6gretmenlerin lojman imkdnlarindan yararlanmasini istiyorum.

Egt.F. 384 | 4,20 | 1,06 | Grup. Ar. .386 2 .193

F-M Aln. 245 | 4,20 | 1,15 | Grup.Ici 1271,289 | 1024 | 1,241 155 856 _
Sos Aln. 398 | 4,16 | 1,14 | Toplam 1271,675 | 1026

Levene: 1,079 p= .340

*p<0,05

Tablo 13’te OJretmen adaylarina maddi beklentilere yénelik
olarak sorulan “maddi birikim yapacak kadar para kazanmayi bekliyorum”
maddesine iliskin yapilan istatistiksel islemlerde, Dbolim deJiskeni
acisindan anlamli farklilik belirlenmistir (F=5.800, p=.003). Bu
farkliligin ise fen-matematik alanlar o&Jrencileri ile sosyal alanlar

O6grencileri (3Z=3.43) arasinda gerceklestigi ve fen-matematik alanlar
6grencilerinin lehine oldudu ortaya c¢ikmistir. Yani fen-matematik
alanlardaki ©ogretmen adaylarinin maddi birikim yapacak kadar para

kazanma Dbeklentisinin daha ylksek oldugu sdylenebilir. “Ucuz ve
kaliteli tatil olanaklarinin olmasini umuyorum”, “bitiin OJretmenlerin
lojman imkdnlarindan yararlanmasini istiyorum” maddeleri ‘cok’

diizeyinde benimsenmis ve &dretmen adaylarinin bu maddelere iliskin
goriislerinin farklilasmadigi gorilmiistiir. Buradan hareketle 0Oogretmen
adaylarinin, lojman imkanlarindan yararlanma, ucuz ve kaliteli tatil
olanagi bulma gibi maddi Dbeklentilerinin yiksek oldugu ifade
edilebilir. Maddi beklentilere iliskin nonparametrik maddelere
uygulanan KWH testi sonuclari Tablo 14’te gdriilmektedir.
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Tablo 14. OJretmen adaylarinin maddi beklenti diizeylerine iliskin
bolim de§iskenine gdre KWH testi sonucglari
(Table 14. KWH results of prospective teachers’ financial expectations
in terms of department variable)
Bolum | n | Sira Ortalamasi | sd | KWH | P | Anlamli Fark

19.Gelecekte ailemin gecimini rahatlikla saglayabilecek bir gelir sahibi olmayi
umuyorum.

Egt.F. 384 513,47
F-M Aln. | 245 530,53 2 1,334 .513 -
Sos Aln. | 398 504,34

20.Maddi ac¢idan su anki halimden daha iyi bir diizeyi elde etmeyi umuyorum.

E§t.F. 384 502,43
F-M Aln. | 245 556,06 2 7,461* .024 g:é
Sos Aln. | 398 499,27

22.08retmenler icin uygun Odeme planlariyla konut ve tasit edinme imkdnlarindan
yararlanmayl umuyorum.

Bt .F. 384 529,38
_ 245 534,91 * 1-3
F-M Aln. 5 6,152 046 -3
Sos Aln. | 398 486,30

23.Alisverislerde Ogretmenler icin 6zel indirimlerin yapilmasini istiyorum.

EGt.F. 384 536,05

F-M Aln. | 245 503,60 2 3,942 .139 -
Sos Aln. | 398 499,13

24 .0§retmenler icin indirimli internet kullaniminin sa§lanmasini bekliyorum.

Egt.F. 384 540,73
F-M Aln. | 245 497,85 2 5,906 .052 -
Sos Aln. 398 498,15

*p<0,05

Tablo 14’teki bulgular incelendiginde, Ogretmen adaylarinin
“Gelecekte ailemin ge¢imini rahatlikla saglayabilecek bir gelir sahibi
olmayil umuyorum”, “alisverislerde OJretmenler icin 06zel indirimlerin
yapilmasini istiyorum”, “ogretmenler icin indirimli internet
kullaniminin saglanmasini bekliyorum” maddelerine iliskin goriislerinin
genel olarak ‘gok’ diizeyinde yoJunlastigi ve bolim dediskeni acgisindan
farklilasmadig: goriilmektedir. Buna bagli olarak arastirma
kapsamindaki ©6Jretmen adaylarinin bu maddelerde ifade edilen maddi
beklentilerinin yliksek oldugu sOylenebilir. “Maddi ac¢idan su anki
halimden daha iyi bir dizeyi elde etmeyi umuyorum” maddesine iliskin
6grenci goérltslerinin anlamli bicimde farklilastigi (KWH=7.461, p=.024)
ve bu farklilidin fen-matematik alanlar O&Jrencileri ile hem egitim
fakiiltesi hem de sosyal alanlar OgJrencileri arasinda ve fen-matematik
alanlar 6Jrencilerinin gdriisleri lehine oldudu ortaya c¢ikmistir. Baska
bir ifade ile maddi ac¢idan su an ig¢inde bulunduklari durumdan daha iyi
bir duruma gecgme Dbeklentisinin fen-matematik alanlar O&Jrencilerinde
daha yliksek oldugu belirlenmistir.

“OJretmenler icin uygun &deme planlariyla konut ve tasit edinme
imkdnlarindan yararlanmayi umuyorum” maddesine iliskin 6grenci
goriislerinin de bolim dediskenine gore istatistiksel acidan
farklilastig:i belirlenmistir (KWH=6.152, p=.046). Bu farkliligin ise
egitim fakliiltesi wve sosyal alanlar OJdrencileri arasinda ve fen-
matematik alanlar ile sosyal alanlar O6grencileri arasinda
gerceklestigi tespit edilmistir. Basak bir ifade ile sosyal alanlar
6grencileri gerek egitim fakiiltesi gerekse fen-matematik alanlar
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6grencilerine gbre bazi maddi Dbeklentiler ac¢isindan daha disik
beklentide olduklarini ifade etmislerdir. Bolim degiskeni ag¢isindan
kariyer Dbeklentilerine 1iliskin dederlendirmenin vyapildigi varyans
analizi sonuc¢lari Tablo 15’te sunulmustur.

Tablo 15. OJretmen adaylarinin kariyer beklenti diizeylerine iliskin
bolim dediskenine gdre varyans analizi sonuc¢lari
(Table 15. One way Anova results of prospective teachers’ career
expectations in terms of department variable)

BOlum | n ‘ SZ ‘ ss ‘ V.K. K.T. ‘ sd | K. 0. | F ‘ o) ‘ Scheffe
28.0§retmenlik kariyer basamaklarinda (stajyer, uzman, basdfretmen) ilerlemeyi umuyorum.
Egt.F. 384 | 4,28 0,96 | Grup. Ar. 5,774 2 2,887

- : ' ' -Ted , 647 .997
F-M Aln 245 | 4,42 | 0,93 | Grup.Ic¢i 1020, 64 1024 99 2,896 | .056 _
Sos Aln. 398 | 4,23 | 1,07 | Toplam 1026,421 1026
Levene:2,974 p=.051
29.Alanimla 1ilgili 1lisansiisti (yiksek lisans ve doktora) calismalar vyapmayi Umit
ediyorum.

Egt.F. 384 | 3,70 1,31 | Grup. Ar. 2,475 2 1,237

F-M Aln. | 245 | 3,80 | 1,27 | Grup.ici 1775, 440 1024 | 1,734 214 | 490 ~
Sos Aln. 398 | 3,81 | 1,35 | Toplam 1777,914 1026

Levene: .557 p= .573

30.Alanimla ilgili bilimsel toplantilara (kongre, konferans, sempozyum vb.) katilarak
mesleki gelisimimi saglamayi umuyorum.

Egt.F. 384 | 4,15 | 0,94 | Grup. Ar. .268 2 .134

F-M Aln. 245 | 4,13 |1 0,92 | Grup.Ici 914,036 1024 .893 150 861 _
Sos Aln. 398 | 4,17 | 0,96 | Toplam 914,304 1026

Levene: 241 p= .786

Oretmen adaylarinin Tablo 15’'de yer alan “Ofretmenlik kariyer
basamaklarinda (stajyer, uzman, Dbasdgretmen) ilerlemeyi umuyorum”
maddesine iliskin gorltislerinin, bolum degiskeni acisindan
farklilasmadigi belirlenirken beklenti diizeylerinin ‘tamamen’ ydniinde
oldugu tespit edilmistir. O§retmen adaylarinin bu anlamda
beklentilerinin yiksek olmasi ileride kendilerini gelistireceklerini
gbstermesi ac¢isindan sevindirici olarak yorumlanabilir. Bunun
yaninda “alanimla ilgili lisanststid (yiksek lisans ve doktora)
calismalar vyapmayil Umit ediyorum” wve “alanimla 1lgili bilimsel
toplantilara (kongre, konferans, sempozyum vb.) katilarak mesleki
gelisimimi saglamayi umuyorum” maddelerine 1iliskin gdriislerin ‘c¢ok’
diizeyinde olmasi bir diger dikkat cekici bulgudur. O§retmen
adaylarinin bu beklentilere iliskin goOrislerinin bolimleri ag¢isindan
farklilasmadigir gorilmektedir. Buradan hareketle &dretmen adaylarinin
kendilerini gelistirmeye acik olduklari ve bu sebeple Dbeklenti
diizeylerinin yiiksek oldugu distnilebilir. Kariyer Dbeklentilerine
iliskin parametrik olmayan maddelere uygulanan KWH testi sonug¢lara
Tablo 16’da verilmistir.
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Tablo 16. OJretmen adaylarinin kariyer beklenti diizeylerine iliskin
bolim dediskenine gdre KWH testi sonucglari
(Table 16. KWH results of prospective teachers’ career expectations in
terms of department variable)

Bolim n Sira Ortalamasi sd | KWH P Anlamli
Fark

27.Meslekte yiikselme imkanlarini (yoneticilik, miifettislik gibi)

bulacagimi umuyorum.

Egt.F. 384 534,64

F-M Aln. 245 542,02 2 | 11,523* | .003 ;:g

Sos Aln. 398 476,83

31.Mesleki bilgilerimi kullanarak alanimla ilgili kitap ve dergilerde
yazl yazmayl umuyorum.

EJgt.F. 384 514,26
F-M Aln. 245 480,81 2 5,214 .074 -
Sos Aln. 398 534,19

32.Yurti¢i wve yurtdisi mesleki projeleri {retebilecedim ortamlara
girebilmeyi umuyorum.

Egt.F. 384 531,23
F-M Aln. 245 544,69 2 | 10,286% | .006 ;:g
Sos Aln. 398 478,49

33.Gelecekte Milli EgJitim Bakanlidinin merkez teskilatinda ist dizey
gbrev almayi istiyorum.

E§t.F. 384 547,36
F-M Aln. 245 530,40 2 | 14,473* | .001 ;:g
Sos Aln. 398 471,72

*p<0,05

Tablo 16'da kariyer Dbeklentilerine 1iliskin “Meslekte vyilikselme
imkdnlarini (yoneticilik, miifettislik gibi) bulacagimi umuyorum”
(KWH=11, 523, p=.003), “yurtici ve yurtdisi mesleki projeleri
Uretebilecedim ortamlara girebilmeyi umuyorum”, (KWH=10.286, p=.006)
“gelecekte Milli EJitim Bakanlidinin merkez teskilatinda st diizey
gbrev almayi istiyorum” (KWH=14,473, p=.001) yoniindeki maddelere
O6gretmen adaylarinin godriislerinin, bolim degiskeni acgisindan
istatistiksel ac¢idan farklilastigi ortaya ¢ikmistir. Olusan bu
farklilidin her ¢ madde i¢in de egitim faklltesi ve fen-matematik
alanlar o6grencileri ile sosyal alanlar 6grencileri arasinda
gerceklestigi Dbelirlenmistir. Buradan hareketle vyukarida siralanan
maddelere iliskin olarak, sosyal alanlar Odrencilerinin beklenti
dizeylerinin daha ditsiik oldugu sdéylenebilir. “Mesleki bilgilerimi
kullanarak alanimla ilgili kitap ve dergilerde yazi yazmayl umuyorum”
maddesine iliskin ©gJrenci gorisleri ise Dbdélim dedJiskenine gore
farklilasmamistair.

6. SONUC TARTISMA VE ONERILER
(CONCLUSION, DISCUSSION AND RECOMMENDATIONS)

Arastirma bulgulari cercevesinde ulasilan sonuclar asagida
Ozetlenmistir. Ofretmen adaylarinin 6gretmenlik mesledinden
beklentileri cinsiyetlerine gbre degerlendirildiginde, kiz
6grencilerin sosyo-kiiltiirel, maddi, mesleki ve kariyer beklentileri
erkek O&gdrencilerin beklenti dizeylerine oranla daha yiksektir. Alan
yazin incelendiginde yapilmis farkla arastirmalarin mevcut
arastirmanin sonuc¢larini destekledigi gorilmistir. Sosyo-kiultlirel
beklentiler ag¢isindan; Gencay’in (2009) o6gretmen adaylarini konu alan
arastirmasinda, kiz 0Ogrencilerin wumutsuzluk dizeylerinin daha diisiik
oldudu, yasam doyum dizeylerinin ise daha yliksek oldugu
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belirlenmistir. Benzer bicimde Ozbek’in (2007) arastirmasinda da kiz
O0gretmen adaylarinin OJretmenlik mesledine iliskin kisisel wve sosyal
beklentilerinin erkek O&gdretmen adaylarina gbre daha yiksek ¢i1ktiga

gorilmistir. Beden egitimi Ogretmenleri iizerinde yapilan bir
arastirmada da cinsiyete gore yapilan degerlendirmede erkek
O6gretmenlerin sosyo-ekonomik beklenti diizeylerinin kadin

O6gretmenlerden daha distik oldudu belirlenmistir (Can ve Soyer, 2008).
Bir diger arastirmada ise O0gretmen adaylarinin sosyo-kliltirel
beklentilerinin cinsiyetleri acisindan farklilasmadidili belirlenmistir
(Sisman ve Acat, 2003). Bunun yaninda egitim fakiiltesi o&§rencilerinin
meslek, evlilik ve gelecede yonelik Dbeklentilerini ele alan bir
arastirmada da kiz O&dgrencilerin erkek o&drencilere gdre Ogretmenlik
mesledinden mesleki acidan beklentilerinin daha yliksek oldugu
belirlenmistir (Akman, 1992).

Bolim degiskenine gobre beklenti diuzeyleri dikkate alindiginda
sosyo-kiiltiirel Dbeklentiler ag¢isindan editim fakiiltesi OJrencilerinin
beklenti diizeylerinin tezsiz vyiiksek lisans 0©Odgrencilerinden; ayni
zamanda tezsiz yliksek 1lisans fen-matematik alanlar Odrencilerinin
beklenti diizeylerinin ise sosyal alanlar OJrencilerinden daha yiliksek
oldugu gorilmiistiir. Mesleki beklentilere bakildiginda ise bélimlerin
beklenti diizeylerinin c¢ok fazla farklilasmadigi ortaya c¢ikmistar.
Ancak sosyal alanlar tezsiz yiliksek lisans &6§rencilerinin fen-matematik
alanlar Ogrencilerine gdre lniversitede aldiklari editimi mesleklerini
yuriitirken ise yaramasini Umit etme noktasinda daha ylksek beklenti
diizeyine sahip olduklari dikkat c¢ekmektedir. Bununla birlikte fen-
matematik alanlar o6drencilerinin 1ise 6zellikle islerini vyaparken
fiziksel donanim acisindan zengin bir ortam Dbeklentilerinin daha
yiksek oldudu ortaya c¢ikmistir. Bu durum fen alanlarinda aragc-gereg
kullaniminin ©6nemli oldugu ve OJretmen adaylarinin da bu durumu
dnemsedikleri biciminde vyorumlanabilir. OgJretmen adaylarinin mesleki
beklentilerinin yiiksek olmasi daha sonra meslege atildiklarinda
islerini en iyi sekilde yapmaya gayret gdstereceklerinin Onemli bir
gbstergesi olabilir. Ayan, Kocacik ve Karakus (2009) tarafindan
O0gretmenler lzerinde vyapilan bir arastirmada OJretmenlerin islerinden
‘orta’ dizeyde doyum sagladiklari, vyaptiklari isi o6nemli ve anlamli
bulduklari, siklikla yeni seyler oOgrenmeye calistiklari ve mesleksel
bilgilerini arttirmak ig¢in calismalarda bulunduklarini belirlenmistir.
Maddi beklentiler dikkate alindidinda, bdlimler acisindan genel olarak
beklenti diizeyinin farklilasmadigi gorilmistiir. Ileride maddi birikim
yapma ve maddi ac¢idan mevcut durumdan daha iyi Dbir dizeyde olma
konusunda en ylksek beklentinin fen-matematik alanlar Odrencilerine
ait oldugu dikkat c¢ekmektedir. Ayrica ileride konut ve tasit edinme
gibi beklentilere iliskin sosyal alanlar O&drencilerinin beklenti
dizeylerinin diger iki gruba godre daha diistik oldudu belirlenmistir.
Ulkemizde &gretmenlik mesledinin tercih edilme nedenlerinin &zellikle

is garantisi gibi maddi temellere dayandigi Dbilinmektedir. Alan
yazindaki arastirmalar da bu durumu destekler niteliktedir. Ozbek
(2007) tarafindan egitim fakiltesi Ogrencileri {zerinde vyapilan
arastirmada, o6gretmenlik mesledinin tercih edilmesinde etkili

faktdrler arastirmaya katilanlarin gorisleri dogrultusunda kisisel
nedenler, ekonomik nedenler ve sosyal nedenler olarak siralanmistir.
Bir baska arastirmada ise O&dgretmen adaylarinin Ogretmenlik mesledini
secmelerinin temel nedeni ‘is Dbulma’ olarak belirlenmistir (Ekiz,
2006) .

Mevcut arastirmadaki bir diger boyut kariyer Dbeklentisidir.
Kariyer beklentisi ac¢isindan boélimlerin beklenti dizeylerinin genel
olarak farklilasmadigi ancak meslekte yiikselme imkani bulma, yurtici
ve yurtdisi mesleki projelerde yer alma, Milli EJitim c¢atisinda Ust
dizey gorevlerde rol alma gibi noktalarda sosyal alanlar
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6grencilerinin beklenti diizeylerinin diger Odrenci gruplarina gdre
daha diisiik oldudu dikkat cekmektedir. OJretmen adaylari dikkate
alinarak vyapilan Dbir arastirmada O©OJrencilerin lisansisti egitime
istekliligini etkileyen etmenlerden biri sosyo-ekonomik boyut olarak
belirtilmistir (Erkilaig, 2007) . Baska Dbir ifade ile 6gretmen
adaylarinin kariyer beklentilerinin oldudu; ancak bu durumun da sosyo-
ekonomik durumla iliskili oldudu ortaya konmustur.

Genel olarak sonuglar deferlendirildiginde kiz O©Ogrencilerin
Ogretmenlik mesledinden beklentilerinin daha yiiksek oldugu ve bolimler
agcisindan beklenti diizeyinin cok fazla farklilasmadiga ortaya
¢ikmistir. Bolimlere iliskin bu durum, Uras ve Kunt’un (2004) yaptig:
calismanin sonuc¢lariyla benzerlik gdstermistir. Ceyhan’in (2004),
tezsiz ylksek lisans &Jrencileri {zerinde yaptidi calismada da erkek
O0grencilerin kiz 06Jrencilere gdre daha vyliksek umutsuzluk diizeyine
sahip olduklari ifade edilirken bu durum toplumumuzda erkeklere
yiklenen toplumsal rollerle acgiklanmistir. Ulasilan sonug¢lara bagli
olarak Ogretmen adaylarinin beklentilerine iliskin nitel c¢alismalarin
yapilmasi ve beklenti dizeylerindeki farkliliklarin nedenlerinin
ortaya konmasi Onerilebilir.

NOT (NOTICE)

Bu c¢alisma 1-3 Ekim 2009 tarihleri arasinda Ege Universitesi
tarafindan Izmir’de diizenlenen 18. EJitim Bilimleri Kurultayi’nda
s6z1ll bildiri olarak sunulmustur.
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