ISSN:1306-3111
e-Journal of New World Sciences Academy
m 2012, Volume: 7, Number: 1, Article Number: 1C0470

Fatma Kirmizi Susar!
Ali Riza Erdem?

EDUCATION SCIENCES Hiseyin Kiran?®
Received: September 2011 Pamukkale University
Accepted: January 2012 fsusar@pau.edu.tr
Series : 1C arerdem@pau.edu.tr
ISSN : 1308-7274 hkiran@pau.edu.tr
© 2010 www.newwsa.com Denizli-Turkey

KOY ENSTITUSU MEZUNLARININ GORUSLERINE GORE KOY ENSTITULERINDE OGRENCI-OGRENCI,
OGRENCI- OGRETMEN VE OGRENCI-YONETICI ILETISIMINE ILISKIN NITEL BIR ARASTIRMA

OZET

Bu nitel calisma Ege BOlgesinin, Aydin, Izmir, Mugla ve Denizli illerinde
yasayan KOy Enstitiileri mezunlariyla (n=50) yapilan gOrismeler kapsaminda
gerceklestirilmistir. Veriler, arastirmacilar tarafindan gelistirilen yari

yapilandirilmis goriisme formu ile elde edilmistir. Goriismelerden elde edilen
veriler bilgisayar ortamina aktarilmis ve satir satir okunmustur. Bu asamada kodlar

olusturulmus, birbiri ile ilgili kodlar bir araya getirilerek temalar
belirlenmistir. Ofrenci-oJrenci iliskilerine yonelik olarak N (a) kiz erkek
iliskilerindeki samimiyet, (b) arkadaslarla yardimlasma ve samimi iliski kurma ve

(c) arkadaslari elestirme” kodlari belirlenmistir. Belirlenen bu kodlar bir araya
getirilerek “yiiksek nitelikli o&§renci 1iliskisi” temasi olusturulmustur. OJretmen-
dgrenci iliskilerine yénelik olarak “(a) OJretmenin &Frenciyle yakin iliski
icerisinde olmasi, (b) OJretmenden OJrenme slirecine iliskin yardim alma ve (c)
6gretmenin Ofrencinin problemini ¢dzmede yardimci olmasi” kodlarina ulasilmistir.
Bu kodlar birbiri ile iliskili bir sekilde bir araya getirilerek “olumlu &6gretmen-
6grenci 1iliskisi” temasi olusturulmustur. Yonetici-6§renci iliskilerine yonelik
olarak™ (a) demokrasi egitimi ve (b) yoneticilerin odrencilere sicak yaklasim icinde
olmasi” kodlari belirlenmistir. Bu kodlar Dbir araya getirilerek “demokratik
yb6netim” temasina ulasilmistir
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A QUALITATIVE SEARCH, BASED ON VILLAGE INSTITUTE GRADUATES’ OPINIONS, INTO THE
COMMUNICATIOIN BETWEEN STUDENT AND TEACHER AS WELL AS STUDENT AND ADMINISTRATOR
ABSTRACT
This qualitative study was performed through mutual negotiations with village
institute graduates (n=50) within Aegean Region, including Aydin, Izmir, Mugla and
Denizli. The data was obtained through semi-structured appointment forms which were
developed Dby research. Then, the data obtained from the appointments was
transmitted into the computer and was read line by line. In this stage, some codes
were made up and related codes were brought into groups to detect the target
themes. Concerning “the student to relations” the following codes were structured:
(a) the sincerity 1in boy and girl affairs, (b) cooperation with friends and
establishing sincere affairs, (c) criticing the friends. Bringing these codes
together, the theme named as “high qualified student relations” was established. On
the other hand, concerning “the teacher to student’s relations”, the following
codes were structured: (a) establishing close relations of the teacher with his/her
students, (b) getting the teacher’s support during the learning period, (c) the
teacher’s assistant in the student’s problem. These codes were brought together
related to each other and established a theme of “positive teacher-student
relations”. Concerning the administrator to student relation, the following codes
were structured: (a) training on democracy, (b) warm relations of administrators
with students. Bringing those codes together, the theme named as “democratic
management” was established.
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1. GIiRiS (INTRODUCTION)

Anadolu’da kurulmus olan Cumhuriyetin amaci koklid ekonomik-toplumsal
devrimler vyapmaktir. O yillarda Tirkiye ntfusunun yizde sekseni kirsal
alanlarda yasamaktadir. Kirsal kesimde yasayanlarin tlmi laiklikle
bagdasmayan, laik egitimin geredi olarak vyasalarla gerceklestirilen
“editimde birlidin” disinda yalan yanlis, sdzde dini editimi veren, gizli
olarak sirdirilen, eli sopali bilim Dbilgisi olmayan kisilerin hocalik
yvaptidi hafizlarin, imamlarin eline birakilmistir (Killi, 1982;104). Sehir
6gretmen okullarindan mezun o6gretmenler koylerde calismaya istekli
degillerdi; koye gidenler ise sehir ve kasabalara doéonmekteydiler. Koylerde
bulunduklari sireler i¢inde de <c¢evre insanlarinin kalkinmasinda etkili
olamiyorlardi (Dundar, 2001;67). Okulsuz kigik koyleri; egitimsiz,
O6gretimsiz Dbirakmamak amaciyla 11 Haziran 1937’de 3298 sayili “Koy
Egitmenleri Yasasi” c¢ikarilmistir. Bu vyasa cercevesinde vyetistirilen ve
koylere gdbnderilen egitmenler egitim stirecinde oldukca basarili
olmuslardair. Egitmen deneyiminin basarili olmaszi, Koy Enstitilerinin
kurulmasini o6zendirdi. Cifteler ve Kizilcullu OJretmen Okullari -eJitmen
kurslari da dahil-, 1937'den baslayarak koy OJretmenlerini yetistirmeye
basladi (Akbas, 2008: 214) . 1937"den 1940’a kadar gecen sire koy
enstittlerine yodnelik Dbir hazirlik evresini olusturmustur. 1938 vyilinda
Milli EJitim Bakani’nin Hasan Ali Yicel olmasi, Koy Enstitiilerine gidilen
sireci hizlandirmistir. Koylere yonelik editim seferberlidinin en O&nemli
araci olacak olan koy enstitiileri, tamamen kendine 6zgl ve kendi sosyal
gerceklerinden ortaya ¢ikan bir sistem olmustur (Cakmak, 2007: 224).

Koy enstitiileri koy cocuklarinin egitilmesi ve ogretmen olarak tekrar
kdye gondererek koyliyldl Dbilinglendirmesi projesiydi. Koy Enstitiileri,
yalnizca bir koy editim modeli olarak dedil, Tirkiye aydinlanmasinin motor
glicti olarak simgelestirilmistir. Koy Enstitiilerinin kurulusunda fiilke
gerceklerinden ve gereksinmelerinden vyola c¢ikilmistir. Koy Enstitiisi
sistemi, 3803 sayili Koy Enstitiileri Kanunu ile 4274 sayili Koy Okullari ve
Enstitiileri Teskilati Kanununa gOre diizenlendi. Baslangicta sayilari 14
olarak planlanan Koy Enstitiileri, =zamanla 21’e wulasmis ve {Ulkenin her
bd6lgesine diizenli olarak dagilmistir. KOy Enstitiileri genis arazisi olan
yerlerde kurulmuslardir. Koy enstitileri yurdun doért bir yaninda
kurulduklari yerin adini alarak ag¢ilmislardir. Bu uygulamayla "cografyadan
vatana" gec¢ilmek istenmistir. Enstitiilerin yapildidi alanlarin seg¢iminde
adaletli davranilmaya ¢alisilmis; bilhassa editim olanaklarindan yoksun
yerlesmelerde pozitif ayraimcilik wuygulanip okullar bu bdlgelerde insa
edilmistir. Koy Enstitileri, koy kokenli oOdretmen kitlesi yetistirerek
6gretmenin koéyde kalmasini, kOy o6Jretmenin okul milfredati disinda koyliye
bazi meslek ve =zanaatlari Odretmesini saglamak, koyde acgilacak okullarin
kdye gerekli unsurlari yetistirerek birer kurum gdrevi yapmasi ve okullarin
kendi arazisi ic¢inde tarimsal Uretim yaparak kendisinin ve Odrencisinin
ihtivyaclarini karsilamasi boylece devlete daha az yiik olmasi ve ulus olma
bilincinin koéylerde de yerlesmesi hedeflenmistir. KOy Enstitiilerinin sadece
koye 0OJretmen yetistiren bir kurum olmadiklari KOy Enstitiileri Kanununun
birinci maddesinde hiikme baglanmistir: “Koy OJretmeni ve kdye yarayan diJer
meslek erbabini yetistirmek {izere ziraat islerine elverigli arazisi bulunan
yerlerde, maarif wvekillidince Koy Enstitileri acgilir.” KOy Enstitileri’nde
“karma egitim” yapilmakta, koy ve koy yasamina yonelik derslere programda
yogun olarak yer verilmekteydi (Karadmerlioglu, 1998: 47; Aykacg, 2000: 13;
Kirby, 2000: 216-218; Esme & Cotuksdken & Tirkoglu & Tiurkoglu, 2003: 27;
Ozsoy, 2004: 6; Erdem, 2005; Aysal, 2005: 270; Tirkmenoglu, 2007: 169;
Aydin, Sahin, Topal, 2008: 132; Kartal, 2008: 24; Ozdemir, 2008: 50;

Atabay, 2009: 462; Gedikoglu, 01.04.2009; Ozsoy, 2009: 125). Bu
enstittlerde koyin kalkinmasini saglayacak olan O0Fretmenler
yetistirilecekti. Yetisen O&Jretmenler vyalnizca koyliye egitim O&dretim

vermekle kalmayacak, modern tarim teknikleri, aricilik, marangozluk, mizik,
hasta tedavisine kadar her konuda yardimci olacakti. Bunu basaracak olan
O0gretmenler de o bdlgenin kdy ¢ocuklari arasindan secgilecekti.



e-Journal of New World Sciences Academy LRI
Education Sciences, 1C0470, 7, (1), 1-15. NUSA
Kirmizi Susar, F., Erdem, A.R. ve Kiran, H.

Koy Enstitislti ¢ikisli OJretmenler yalniz alfabe okutmamis, koylin her
tirld sorununa rehber olmus, onlari editmistir (Aykag, 2000: 13). Clinki koy
enstitlisiinde okuyan koéy Odretmeni adaylari genel kiiltiir, alan bilgisi ve
pedagojik formasyon yeterliklerinin yani sira tarim ve sanat dersleriyle
koyde gbrev vyaparken kullanacaklari tarim, hayvancilik, el sanatlari
yeterliklerini kazanmislardir.

1.1. K6y Enstitiilerinde Ogrenci-Ofretmen ve Yénetici Iletisimi
(Communication Between the Student, Teacher and Administrator in
Village Institutes)

Koy Enstitiilerine kurulduklari tarihten itibaren, koyli c¢ocuklara
alinmistir. Onceleri bes sinifli kdy ilkokullarini bitirenlerin alinmalari
disiintilmiisken, Koy Enstitiilerinin sayilarinin ve 0OdJrenci taleplerinin
artmasi sonucu, U¢ sinifli editmenli koy okullarini ve dort sinifli koy
okullarini bitirmis koy cocuklari da alinmistir. 3803 Sayili Koy
Enstitiileri Kanununun 3. maddesinde enstitliiye alinacak ©Odrencilerle ilgili
olarak soOyle denilmektedir. “Enstitiilere tam devreli kd&y ilkokullarini
bitirmis sihhatli ve musteid k&yli c¢ocuklari segilerek alinirlar.’’ Her
ilden alinacak 0©6drenci sayisini bakanlik saptamis, bu sayiyi enstitiilere
bildirmesi saglanmistir. Buradaki ama¢ her enstitiintn kendi bdlgesine giren
illerin her birinden &§renci almasini sa§lamakti. Ayrica, illerin bucak ve
kdylerinden de ayri ayri Odrenci alinmasi amag¢lanmistir (Seren, 1982). Koy
Enstitiilerine, kiz c¢ocuklarinin da alinmasi ayrica bir Onem tasimistir.
Cunkti bu doénemde kiz c¢ocuklarinin enstitiilere alinmasinda bazi gili¢gliikler
vardi. Bu nedenle, 1ilk =zamanlar kiz OJrencilerin sayisi olduk¢ca azdir.
Fakat bu sayi Koy Enstitiilerinin kapatilmasina dodru artmistir. Yonetici ve
O0gretmenlerin enstitlilere kiz 0OJrenci bulmakta gliclik c¢ekmelerinin nedeni
ana-babalari ikna etmekte zorlanmalariydi. Buna karsin belli oranda kiz
6grenci, yonetici ve Ogretmenlerin c¢abalariyla enstitiilere alinmistir.
Fakat erkek o&grenci sayisi karsisinda bu sayinin c¢ok az oldugu
gorilmektedir (Gediko§lu, 1971"den Seren, 2008: 216).

Koy Enstitiilerinin kurulduklara yerler genellikle sehir ve
kasabalarin disinda koylerin vyani Dbasindaydi. Bu nedenle, enstitiilerde
gbrev alacak ogretmen ve vyoOneticilerin Dbazi fedakdrliklar gdstermeleri
gerekmekteydi (Seren, 2008: 217) . Bu fedakérliklari gdsterecek Koy
Enstitiilerinde gbrev alan O&Jretmenler dedisik kaynaklardan saglanmistir.
15/10/1946 tarihinde KOy Enstitiilerinde gdrevli 620 O6Jretmenin mezun
olduklari okullar bakimindan durumlari su sekildeydi. 229’u fakiilteler,
Gazi Egitim Enstitlisi ve Yiksek Koy Enstitiisiinden, 209’u  ogretmen
okulundan, 56’s1 Kiz Enstitisiinden, 27’si Ziraat Okulundan, 91’i Sanat ve
Yapi Usta Okulundan, 8’1 diger meslek okullarindandir (Tongug, 1947’den
Seren, 2008: 218). KOy Enstitiilerinde c¢alisan 0OJretmenlerin {c¢cte Dbiri
fakiilte ve yiiksekokul ¢ikislidir. Digerleri ise c¢esitli meslek okullari
¢ikislidir. Koy Enstitlilerinin is ¢esitleri, ¢alisma alanlari c¢ok dedisik
oldugundan bu alanlar ig¢in gereksinme duyulan elemanda c¢esitliydi. Bu
nedenledir ki, Koy Enstitiilerinde gdrev almis O6gretmenler cesitli
okullardan c¢ikislidir. Koy Enstitlilerinde genel bilgi 0OJretmenine duyulan
gereksinme kadar, tarim ve teknik OJretmenine de duyulmaktaydi (Seren,
2008: 218). Ayrica o dénemde KOy Enstitiilerinde her tirld ydnetim islerine
btitiin O0gretmenler ve O&Jrenciler istirak ettirilmis, bu suretle bitin
islerden mesul bir midir ve midir muavinleri hegomanyasinin yaratilmamasina
dzen gbsterilmistir (Oztiirk 1961’den Seren, 2008: 218)
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Tablo 1. Koy Enstitlilerinde OJretmen ve OJrenci sayilari
(Table 1. The village teacher and student numbers institutes of)

OFretim Kadan Erkek Ogretmen Sgrenci Enstitii
Yili OJretmen OJretmen Toplam Sayisi
1937-38 5 21 26 286 2
1938-39 7 34 41 796 3
1939-40 10 50 60 1567 4
1940-41 46 189 235 5665 14
1941-42 80 214 294 8052 17
1942-43 101 259 360 10161 18
1943-44 128 298 426 14166 18
1944-45 145 360 505 15561 20
1945-46 119 403 522 15529 20
Kaynak: Gedikoglu. S. (1971) Evleri, getirdikleri ve vyankilariyla kd&y,

Ankara: Is ve Matbaacilik Ticaret, s. 71

Koy Enstittilerde c¢alisanlar ve Odrenciler &z denetime  sahip
insanlardi. Amacin gergeklesmesi i¢in davranislarina dikkat ederlerdi.
Okuldaki isleyisin iyi wve aksayan taraflarini her hafta cumartesi gilinleri
karsilikli kirici olmadan tartisirlardi (Ercelebi, 1991: 2006) . Koy
Enstitiileri’nde yasam, donemin &Jretmen ve OJdrencilerinin anlatimi ile tam
"birliktelik, katilim, yetki" wve "sorumluluk" eksenlerine oturtulmustu.
Enstitiilerde kararlar yonetici-0gretici-6Jrenci ig¢lisiniin katki ve onayiyla
alinirdi. Okul vyoéneticileri ile 0&grenciler her konuyu tartisabilirlerdi
(Ortas, 2005: 3). KOy Enstittlerinde esitlikg¢i bir unsur olan 0&drenci ve
6fretmenler arasindaki hiyerarsik yapinin yoklugudur. Aralarinda Y“is” ve
“odev” esasina dayanan bir iliski olup, Ogrencilerin not veya cezayla
korkutulmamasi, verilen bilgileri ezberleyen “pasif” alicilar olmayip
kendilerini tanimlayabilen, konulari ve olaylari elestirip sorgulayan
kisiler olarak gorilmesiyle oOzglirlikecli ve esitlik¢i bir egitim so6z
konusudur (Coban, 2011: 452-453) .Bu  durum Ogrenci-odrenci, 6§renci-
O0gretmen ve OJrenci-yonetici iletisiminde daha insani, demokratik, samimi
ve katilimci iliskileri ortaya c¢ikariyordu.

2. CALISMANIN ONEMI (RESEARCH SIGNIFICANCE)

Koy Enstitlisi mezunlari koyde yasayanlari aydinlatmada gOsterdikleri
basari acisindan 1940 ve 1950’11 yillara damgasini vurmus OJretmenlerdir.
KOy Enstitiisi mezunu Odretmenler vyalnizca koylilye editim o&Jretim vermekle
kalmamis, ayni zamanda modern tarim teknikleri, aricilik, marangozluk,
mizik, hasta tedavisine kadar her konuda vyardimci olmuslardir. Koy
enstitlsiinde okuyan koy O6gretmeni adaylarinin arkadaslariyla,
O0gretmenleriyle ve enstitli ydneticileriyle olan iliskilerinin arastirilmasi
iletisim konusunda hem o doénem hem de glinimiiz 6Jretmen yetistirmeye iliskin
katki saglayacaktir. KOy Enstitiisi mezunu Ogretmenlerinin kendi gdriislerine
gdbre, koy enstitliilerinde Ogrenci-6§renci, &Jrenci-odretmen ve OJrenci-
yonetici iletisiminin nasil olduunun ortaya konmasi hem koOy enstitiisiinde
okuyan oOdrencilerin arkadaslariyla, Ogretmenleriyle ve yodneticileriyle olan
iletisiminin nasil oldugunu belirlemede hem de simdiki O6gretmen
yetistirmede aday O0gretmenlerin arkadaslariyla, O0gretmenleriyle ve
yoneticileriyle nasil iletisim kurmalari gerektigi ve karsilasilan iletisim
problemlerinin ¢ozimi konusunda 1sik tutacaktir.

3. CALISMANIN AMACI (AIM OF STUDY)

Bu arastirmanin amaci, kendi goOrislerine gdre KOy Enstitileri
mezunlarinin OJrenci-6§retmen ve yodnetici iletisiminin nasil oldudunu
belirlemektir. Arastirmanin alt problemleri ise su sekilde belirlenmistir:
Kendi goritslerine gbre (1) Koy Enstitiileri mezunlarinin Odrenci-ogrenci
iliskilerine iliskin goriisleri nasildir? (2) Koy Enstitiileri mezunlarinin
O0gretmen-0grenci iliskilerine iliskin gortsleri nasildir? (3) Koy
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Enstitiileri mezunlarinin ydénetici-6drenci iliskilerine iliskin gdriusleri
nasildar?

4. YONTEM (THE METHOD)

Bu arastirmanin alt problemlerini yanitlamak amaciyla nitel arastirma
modellerinden olan durum arastirmasina basvurulmustur (Yildirim & Simsek,
2008; Atil, 1998; Seyidoglu, 1997; Karasar, 2005). Durum calismasinda amag
belirli bir duruma iliskin sonuclar ortaya koymaktir. Bu ydntemde durumlar
birbirinden farkli oldudgu ic¢in sonug¢larin genellenmesi s6z konusu degildir
(Y1ldirim & Simsek, 2008; 77). Arastirmada birden fazla denede ulasilarak
“coklu durum calismasi” gerceklestirilmistir.

4.1. Evren ve Orneklem (Population and Sampling)

Arastirmanin evreni, Ege Bolgesinde yasayan KOy Enstitiisi mezunu
O6gretmenlerden olusmaktadir. Ege bbélgesinde yasayan Koy Enstitiisi
mezunlarinin saylsli tam olarak tespit edilemediginden bu konuda bir bilgi
sunulamamaktadir. Gériismeler su ana kadar Denizli, Izmir, Mugla ve Aydin’da
ulasilabilen Koy Enstitiisi mezunu O&Jretmenlerle gerceklestirilmistir
(n=50) . Orneklemin belirlenmesinde nitel arastirmada kullanilan, amacli
6rnekleme yontemlerinden olan “kartopu Orneklemeye (zincir Ornekleme)”
basvurulmustur. Bu yaklasim belirlenen probleme iliskin olarak zengin bilgi
kaynagi olabilecek birey veya durumlarin saptanmasinda 6zellikle etkilidir.
Sire¢ konuyla ilgili kim vya da kimlerle godriisiilecedinin belirlenmesiyle
baslar, ilerleyen =zamanda elde edilen isimler ya da durumlar tipki Dbir
kartopu gibi biiyliyerek devam eder. BoOylece arastirmacinin godrismesi gereken
birey sayisi veya durum sayisi belirlenir (Yildirim & Simsek, 2008; 111).
Arastirma kapsaminda, Koy Enstitiisii mezunu 6Jretmenlerle yapilan gorlsmeler
2008-2011 yillari arasinda gerceklestirilmistir.

4.2. Veri Toplama Teknigi (Data Collection Technique)

Arastirmada belirlenen alt problemin yanitlanmasi amaciyla U¢ ayri
acik uclu sorudan olusan yari yapilandirilmis goriUsme formu kullanilmistir.
Gortsme formunda vyer alan sorular sistematik bir sira ic¢inde biitin
deneklere ayni sekilde sorulmustur. BoOylece goriisiilen kisilerle belirli
bilgiler kesfedilmeye c¢alisilmistir. Yaklasik 40 dakika sliren gOriismeler
video kamera ile kayit altina alinmistir.

4.3. Veri Toplama Araci (Data Collection Tool)

Arastirmaya temel olabilecek agik uclu sorular onceden belirlenerek
yari yapilandirilmis gdrisme formunun ilk hali belirlenmistir. Bu sorulara
kisisel bilgilerle ilgili sorular da eklenerek denemelik “Yara
Yapilandirilmis Gorisme Formu” olusturulmustur. Belirlenen ac¢ik wuclu
sorular alaninda uzman sekiz Odretim elemanin incelemesine sunulmustur.
Uzman goriisleri sonrasinda forma son sekli verilmistir. Gorlismelerde
6gretmen yeterliliklerine iliskin ¢ soru Koy Enstitiisi mezunlarina
yoneltilmistir.

4.4. Gegerlilik ve Giivenirlik (Validity and Reliability)

Yapilan gorismelerden elde edilen kamera kayitlari sonradan dikkatle
izlenerek bilgisayar ortaminda vyaziya c¢evrilmistir. Boylece yapilan
goriismelerin daha ayrintila bir sekilde incelenmesi olanagi elde
edilmistir. KOy Enstittist mezunlarinin o&Jretmen yeterliliklerine iliskin
ortaya ¢ikan yazilar nitel veri seti olarak dederlendirmeye alinmistir.
Bilgisayar ortaminda yer alan yazilar incelenerek iki arastirmaci
tarafindan kodlanmistair.

Elde edilen verilerin degerlendirilmesinde icerik analizi vyapilarak
acik kodlama yoéntemine basvurulmustur. Metinler satir satir birkagc kez
okunmus ve buna yoénelik kodlamalar olusturulmustur. Ardindan Dbirbirine
benzer kodlar bir araya getirilerek ortak yonleri Dbulunmus, bdylece
arastirma bulgularinin ana hatlarini olusturacak temalar (kategoriler)
ortaya c¢ikarilmistir. Belirlenen temalar altindaki kodlar birbirleriyle
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iliskili bigcimde aciklanarak yorumlanmis ve arastirmanin amaci
dogrultusunda sonuglar ortaya konulmustur. Arastirmacilar tarafindan
yapilan vyorumlari desteklemek ve katilanlarin Dbakis acilarini yansitmak
amaciyla gorlisme metinlerinden yapilan alintilara yer verilmistir.

Arastirmada kullanilan kisaltmalar: Mezunlarin adi, (adi-soyadi),
yasi1 (Y76, Y78, Y8l.), kag¢ yil Ogretmenlik yaptiklarai (20 Yail, 30 Yil, 27
Yil..), mezun olduklari Enstitii’niin adi (Gbnen Koy Enstitisii vb.), su anda
yasadiklari il vya da ilcgenin adi (Denizli, Aydin vb.) seklinde ifade
edilmistir. Ornegin: (Hasan Ali Susar, Y84, 26 Yil, Gdénen K6y Enstitiisii,
Denizli) seklinde ifade edilen bir kisaltma, “Hasan Ali Susar, 84 yasinda,
26 yi1l Ogretmenlik vyapmis, Gonen KOy Enstitisii’nden mezun, su anda
Denizli’de yasiyor” anlamina gelmektedir.

5. BULGULAR VE YORUM (FINDING AND MEANING)

Bu boliimde daha belirlenmis olan alt problemlere yanit verilmistir.
Her Dbir alt problemi vyanitlamak amaciyla KOy Enstitiileri mezunlariyla
yapilan gorismelerden elde edilen veriler incelenerek kodlar olusturulmus,
birbiri ile iliskili olana bu kodlar bir araya getirilerek temalara karar
verilmistir.

5.1. Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorum
(Finding and Comments About the First Sub-Problem)

Arastirmanin birinci alt problemi “Koy Enstitiileri mezunlarinin
6grenci-6grenci iliskilerine iliskin goriisleri nasildir?” seklinde
belirlenmisti. Belirlenen Dbirinci alt probleme yoénelik olarak “(a) kiz
erkek iliskilerindeki samimiyet, (b) arkadaslarla yardimlasma ve samimi
iliski kurma ve (c) arkadaslari elestirme” kodlari Dbelirlenmistir.
Belirlenen bu kodlar bir araya getirilerek “yliksek nitelikli o&grenci
iliskisi” temasi olusturulmustur. Belirlenen tema kapsaminda her ii¢ koda
iliskin aciklama ve dederlendirmeler asagida yer almaktadir.

5.1.1. Kiz Erkek Iliskilerindeki Samimiyet
(The Sincerity in Boy and Girl Affairs)

“Kiz erkek iliskilerindeki samimiyet” kodu Enstitiilerde kiz ve erkek
6grencilerin bir birleri ile vyaptiklari duygusal paylasimin sonucunda
¢ikarilmistir. O donemin kosullari distniilince karma edJitim oldukca farkli
bir durumdur. Konuya iliskin alintilar sunlardir:

e “Biz bir masaya dort kisi otururduk. Doért c¢ekmecemiz vardi. Bu her
cekmece herkesin kendine aitti. Mesela benim masamda iki kiz
arkadasim vardi ve aramizda hicbir sorun olmazdi. Hep saygl sevgi
vardi. [Ahmet Ali Aycan, Y82, 29 Yil, Kizil Cullu K&y Enstitiisi,
Denizli]”

e “Kizlarla erkekler karisik okurduk, karisik yemek yerdik. Aramiz cok
iyiydi. Sadece 1is yerlerimiz ayriydi, vyatakhanelerimiz ayriydi.
[Remzi Das¢1,Y81,28 Yil, Kizil Cullu K&y Enstitiisti, Denizli]”

e “Arkadaslarimizla kiz erkek fark etmezdi. Tam bir ailenin fertleri
gibiydi. Belki bir aile igerisinde {i¢ bes c¢ocuk wvarsa Dbilylikler
klticiklere bazi seyler yapabilirse de bizim aramizda hig¢ bodyle seyler
olmazdi. Bir sinif blylik olanlar bizim ablamiz, agabeyimizdi. Biz de
bir vyas geride olanlarin agabeyi ve ablasiydik. [Hasan Fehmi
Poyrazoglu, Y83,30 Yil, Aksu K6y Enstitiisii, Aydin]”

e “Sinif arkadaslarimizla bir kardes gibiydik. Ben abla varligini orada
hissettim. Abla derdik st siniflardaki kizlara. O ablalar da c¢ok
iyiydi. Yakanizda bir bozukluk olsa yakani dizelt bakayim derdi.
[Nihat Oztiirk, Y78, 33 Yil, Ortaklar K&y Enstitiisii, Aydin]”

“Kiz erkek 1iliskilerindeki samimiyet” kodu ag¢isindan Enstittlerden
mezun olarin gdrUsleri incelendiginde saglikli ve paylasima dayali bir
iliski temeli oldugu gorilmektedir. Enstitiilerde kizlar ve erkekler ayni
dizeyde vyasamin ic¢ine katilmistir. Ekin ekme, bisiklet kullanma, milli
oyunlar oynama vb. butin isleri erkekler kadar kizlar da yapmaktaydi.
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Elbette ki bu sltre¢ erkeklerin kizlara olan sosyal bakis ag¢isini
deistirmis. Cinsiyet ayrimciligini ortadan kaldirmistair. Eger Koy
Enstitiileri devam etseydi halkin da bu konuda dedismesine biyiik bir katkisi
olabilirdi.

5.1.2. Arkadaslarla Yardimlasma ve Samimi Iliskiler Kurma
(Cooperation With Friends and Establishing Sincere Affairs)
Elde edilen verilerin analizinde k&y enstitliileri mezunlarinin editim
stirecinde birbirine yardim etmeyi adeta Dbir yasam bicimi haline

getirdikleri tespit edilmistir. Bu verilerin oldukca cok olmasi
“arkadaslarla yardimlasma ve samimi iliskiler kurma” kodunun ortaya
¢ikmasini saglamistir. Belirlenen koda iliskin alintilardan Dbazilari

asagida yer almaktadir:

e “Birbirimizle yardimlasma, kesinlikle esirgemek su bu yapmak yoktu.
Birbirimizle s©zldi, yazili her tirld yardimlasmamiz ¢ok iyiydi. [Arif
Hikmet, Denizli]”

e M“Biz zaten kardes gibiydik. Paylasim vardi. Okullarimizda birbirimize
en 1iyi sekilde davranirdik. Orada arkadas calisirken hasta olmustu.
Hemen paylasirdik arkadasin yapamadidini. O isi onun yerine yapardik.
[Mustafa Dingil, Y80,28 Yil, Génen K&y Enstitiisii, Denizli]”

e “Kollektif c¢alisirdik. Kirk Dbes kisi, kirk Dbesimizde seminer
yapardik. Aksamlari calisirdik yemekten sonra. Is-hizmet, okula su
getirirdik, okulun suyunu biz getirirdik, ekiplide giderdik, besinci
siniflarla koylere okul vyapmaya giderdik. Son siniflarla. [Saban
Oymak, Y77,32 Yil, Gbnen KOy Enstitlisii, Denizli]”

e “Sinif arkadaslarimiz ile iliskilerimiz bir bitiinlik icerisindeydi.
Ben kardesimle, 0z ana-baba bir olan kardesimle, sinif arkadasim
kadar yakin olamadim. Cinkl kaderde, tasada, kivang¢ta deniyor ya, her
seyde aynisin. Ayni havayi teneffiis ediyorsun, ayni yemegdi yiyorsun,
ayni banyoya gidiyorsun, ayni derslige gidiyorsun, ayni bahcede
dolasiyorsun, her sey, her sey. Tek bir insan gibi. Bitin bireyleri
bir insan c¢atisi altinda toplar gibi bir yasam tarzi. [Ibrahim
Baldan,Y71, 30 Yil, Génen KOy Enstitiisii, Denizli]”

e “Altmis kisi ayni yerde vyemek vyiyoruz. Altmis kisi ayni sinifta
egitim goriiyoruz. Zaten koyden gelmisiz. Yokluklar ig¢inden gelmisiz.
Koyde ekmek, soJan veya vyoJurt, kuru bunlari yerken orada yemek
sofrasi gormistiz. Birbirimizle hatirlamiyorum ben dovistigimizi,
kavga ettigimizi. Kardesceydi her sey. [Yilmaz Yilmaz, Y74, 31Yil,
Génen Enstitiisii, Denizli]”

e “Arkadaslarimizla iliskimiz o kadar diyiydi ki. Bizim bir kere
haftalik eglencelerimiz wvardi. Kapali egitim oldugu ic¢in koyden,
sehirden uzak, her seyden yoksun. Her hafta bir sinif dider siniflara
eglendirmek ic¢in son derece doJaclama eglence, skegler, orta oyunlari
koylerde, dugtunlerde vyapilan oyunlar vyani koy folklorunu, halk
folklorunu her cumartesi ginleri vyasatirdik, vyasardik. Ondan sonra
her sabah alti yiz kisi topluca oyunlar..[Avni Aytan, Y76, 35 Yyil,
Génen KOy Enstitiisii, Ankaral]”

e “Bos =zamanlarda O&yle uyusuk Odrenci tipi yoktu. Herkes mandolinini
alir arkadaslariyla birlikte késeye cekilir, kimisi saz c¢alar, kimisi
sarkil soyler. Her koseden bir avaz, bir ses gelir. Bu canlilik, bu
hareket zaten insani sevingli, neseli tutuyor, moralli tutuyor. [Avni
Aytan, Y76, 35 Yil, Génen K6y Enstitiisii, Ankaral]”

e “Simdi biz alti sene ayni c¢ocuklarla, ayni sinifta, ayni yatakhanede
kalanlariz. Yani tamamen kardes, arkadas... . Tamamen bile
birbirlerimizin sirlarini Dbilen insanlariz. Sinifca kime ne vyaptz,
nasil yapti, agabey koyler ne yapmis, ka¢ annesi var, kag¢ babasi var,
kac kardesi wvar bunlari bilen insanlariz. [Necati Kahraman, Y82, 33
Y11, Eskisehir-Cifteler KOy Enstitilisii, Denizli]”
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e “Sinif arkadaslarimizla iliskilerimiz c¢ok glizeldi. Buglnkil gibi bir
elde Dbicak, cepte tabanca tasinmazdi. Sadece bilgi, sadece kiltir
tasirdik ceplerimizde. Koéye gittigimizde vatandasa, O6drenciye nasil
faydali olacagiz diye diistinirdiik. Bu bizim amacimiz. BOyle vyaptik
biz. [Arif Altun, Y77,19 Yi1l, Gbnen KOy Enstitiisiti, Denizli]”

e “Zaten koOylinden, kasabasindan koparak gelmis kisiler bir kardes
havasi ic¢inde vyasarlardi. [Dursun Tuncer, Y73, 10 Yil, Ortaklar K&y
Enstitiisti, Aydin]”

e Arkadaslarimizla gercgekten kardes gibiydik. Ben 1951 mezunuyum. Su
anda, bizim subede 10 kiz vardi, su anda kac¢ sene sonra her bayramda
her OJretmenler giniinde, her degerli giinlerde birbirimizi arariz ve
mutlaka yine koy enstitiisi mezunlari bir yerde toplaniriz. [Saadet
Akin, Izmir]”

e M“Biz Savastepe KOy Enstitisii’ne ilk girdidimizde bizim {Ustimiizdeki
ablalarimiza teslim ederlerdi. Saadet ablam benim ablamdi
Savastepe’de. Kiz kardesi oradan mezun olmustu. Bize ablalarimiz
aldirda, dolaplarimizi gdsterirdi, yataklarimizi gosterirlerdi,
nevresimi nasil takacadiz, nasil ¢ikaracagiz, nasil yikayacadiz, saat
kacta kalkacadiz, nasil hazirlanacagiz orada olup biten biitiin her
seyi ablalarimiz o6dretirdi. Bizim bir yanlisimiz olursa Once ablamiz
dizeltirdi. Bir daha o vyanlis yapilmazdi. Ben hic¢bir zaman Saadet
ablami kirmadim. Oz bir ablam olsa ancak bu kadar cok severim.
[Kadriye Yilmaz, Izmir]”

Alintilar incelendiginde o6grencilerin, Enstitiilerin c¢alisma yapisinda
var olan imece ruhunu kendi iliskilerinde de yasama gec¢irdikleri
gériilmektedir. OJrenciler gerek is egitimi esnasinda gerekse ders disa
zamanlarda birbirlerine karsa buyuk sevgi ve yardim duygusuyla
yaklasmislardair.

5.1.3. Arkadaslari Elestirme (Criticing the Friends)

Enstitiilerde cumartesi giinleri herkes toplanir ve okulun isleyisine
iliskin durum degerlendirmesi yapilirdi. Bu dederlendirmelerde okul midiri
ve Ogretmen kadar o&drenciler birbirini de elestirirdi. Bu konuda ortaya
konulan gorisler “arkadaslari elestirme” kodunun ortaya ¢ikmasini
saglamistir. Bu koda 1iliskin tespit edilen bazi alintilar asadida vyer
almaktadir:

e “Bir sinif 1is hizmetine c¢ikmistir. O sinif elestirilir. Iste
yemekhanedeki arkadaslarimiz tabaklari gltizel koyamadi gibi. Onun
disinda  hizmetlilerle Dbiuttinltgli kurabildi mi, mutfakta c¢alisan
asiciyl da, ascinin yama§i ile.. [Ibrahim Baldan,Y71, 30 Yil, Gdénen
Kéy Enstitiisii, Denizli]”

e “EJitim sefi wvardi Rahmetli Hakki Bey vardi. Mesafe de koyar, arada
sirada da dille de pataklayabilir yani. Ama hakli olarak. Gelisiglizel
degil. Cani istedigi zaman patlamaz. Hakli olarak, diizensiz hareket
gordd mi onu ikaz eder. [Mesut Ozkaya,Y75, 32 Yil, Gdénen K&y
Enstitiisii, Denizli]”

Enstitlilerde tam bir demokrasi anlayisi vardi. Toplanti glnlerinde en
yvakin arkadaslar bir birbirini elestirir, sikintilarini dile getirir ve
problemi c¢odzmeye calisirlardi. Bu elestiri slreci arkadaslik iliskilerinin
zedelenmesine de neden olmazdi. Cinkti bilirlerdi ki her elestiri
kendilerini iyiye ve glizele yoénelmek i¢in vyapilmaktadir. Bu bulgu
Ercelebi’nin (1991) “Kurulusunun 50. yilinda Koy Enstitileri ve Turk editim
sistemine katkilaras” baslikla doktora ¢alismasinin bulgulariyla da
Ortlismektedir.

5.2. Ikinci Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorum
(Finding and Comments About the Secondary Sub-Problem)
Arastirmanin ikinci alt problemi “Koy Enstitiileri mezunlarinin
O0gretmen-0grenci iliskilerine iliskin gortsleri nasildir?” seklinde
belirlenmisti. Bu alt ©problemi yanitlamak amaciyla “(a) OJretmenin
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O0grenciyle yakin iliski igerisinde olmasi, (b) OJretmenden OJrenme siirecine
iliskin vyardim alma ve (c) O0gretmenin OJrencinin problemini ¢dzmede
yardimci olmasi” kodlarina ulasilmistir. Bu kodlar birbiri ile iliskili bir
sekilde bir araya getirilerek “olumlu O6gretmen-0grenci 1iliskisi” temasi
olusturulmustur.

5.2.1. Ogretmenin OFrenciyle Yakin Iliski Igerisinde Olmasi
(Establishing Close Relations of the Teacher With His/Her
Students)
“O§retmenin 6grenciyle yakin iliski icerisinde olmasi” kodu
kapsaminda belirlenen alintilardan bazilari sunlardir:
e “OJretmen ile beraber ayni sofrayil paylasiyorsun. U¢ 6gJiin ayni
sofrada beraber yemek yiyorsun. Sofrada beraber sarki soyliiyorsun.

Ister istemez 6gretmen  OJrenci iliskisini kuruyorsun. Sofrada
berabersin. Her seyde berabersin. Her sinifin bir sinif OJretmeni
vardi. Ana gibiydi bayansa, erkekse Dbaba gibiydi o c¢ocuklarin
karsisinda. O sinifini c¢ok sever. [Avni Aytan, Y76, 35 Yil, Génen

Kby Enstitiisti, Ankaral]”

e M“Bizim bir O6Jretmenimiz Hamit OZMELEK adinda bir &Jretmenimiz, Simdi
bizim gelince okula lzerimizde ne kadar paramiz varsa bes lira, on
lira hepsini deftere ayri ayri vyazardi. Hafta sonunda cumartesi
ginleri 25'er kurus para verirdi. Ben bir giin elli kurus istedim.
Vermedi. Ne yapacaksin dedi. Kantinden, suradan buradan bir seyler
alacagim. Senin her seyin var dedi. O parayil baban sari okiizini
satarak godbnderdi onu Dbiliyor musun, dedi. BOyle insanlardi bizim
6gretmenlerimiz. [Hasan Fehmi Poyrazoglu, Y83,30 Yil, Aksu K&y
Enstitiisii, Aydin]”

e “Ojretmen &Frenci iliskisi arkadascaydi. Cok sicak bir iliski vardz.
Ben o okuduum bes vyil ig¢inde okulda hicbir 0&Jrencinin itilip,
kaki1ldigini, horlandigini goérmedim. [Yusuf Biiyiik¢oban, Y82, 31 Yil,
Aksu KOy Enstitiisii, Aydin]”

e “Samimi, dig¢ten, otoriteye Dbagli ama hic¢cbir zaman da despotluga
kacmayan vyapici, vyaratici, olumlu bir vyaklasimimiz vardi. Dostcga,
kardesce.. Aslinda 0Odrencinin ise katilmasi, OJrenciyi ise katan,

tesvik edici. [Bahattin Uyar, Y77, Kizil Cullu K6y Enstitiisii,
Mugla]”
e “Ofretmenlerimiz sanki annemiz babamiz. Butin dertlerimizi,

ihtivaclarimizi gider, soylerdik. Onlar bizi o6yle karsilarlardi ki

bizi hi¢ geri c¢evirdiklerini hatirlamiyorum. Hatta Dbir glin benim

param kalmamisti. Gittim, Yekta Bey diye ziraat &Jretmenimiz vardi.

Bana o6ding para verdi. Bende param gelince ona geri verdim. Aradaki

glivenden bahsetmek istedim. [Serbiye Koyuncu, Izmir]”

Alintilar incelendiginde enstitiilerde &6fretmen ve OJrenci iliskisinin
farkli bir anlam tasididi gérilmektedir. OFretmen o6Jrencisinin harcligini
daha idareli kullanmasini o&giitleyecek kadar yakindir. Dahasi O6§renci de bu
yakinligdi anlayis ve saygiyla karsilamaktadir. Ayni kampusu, ayni tarlayi,
ayni yemekhaneyi paylasmis bu insanlar &Jretmen ve OJrenci iliskisinin de
Otesinde bir ebeveyn biraz arkadas ve biraz da kardes olmuslardir. Bu bulgu
Coban’nin (2011) “OJretmen yetistirme politikasi olarak kdy enstitiileri
O0rnedinin incelenmesi” baslikla calismasinin bulgulariyla benzerlik
gostermektedir.

5.2.2. Ofretmenden OFrenme Siirecine Iliskin Yardim Alma
(Getting the Teacher’s Support During the Learning Period)
“OFretmenden 6drenme  slirecine iliskin yardim alma” kodu ise
O0gretmenlerin 0©OgJrencilerinin OJrenmesini gerceklestirmek i¢cin her =zaman
yardimci olmayil adeta bir gdrev bilmesi ve bunun mezunlar tarafindan dile
getirilmesi ile belirlenmistir. Belirlenen koda iliskin yapilan
alintilardan bazilari sunlardir:
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e M“Bizim en biyik avantajlarimizdan birisi, takildigimiz bir konuda
6gretmeni yakalayabilip, o konu hakkinda ondan bilgi alabilmekti.
[Ibrahim Baldan,Y71, 30 Yil, G&nen KOy Enstitiisti, Denizli]”

e Ofretmenlerimiz cok tatliydi. OJretmenlerimiz bizi okumaya,
dgrenmeye, soru sormaya sevk ettiler. Ogretmenlerimiz simdiki gibi
kendini kasan tiplerden dedildi. Ulasabilecedimiz insanlardi.
Oretmenlerimizin sert tipleri yoktu. [Cemalettin Dékmetas, Y78, 36
Yil, Muglal]”

o “OJretmenlerimiz yetenedini kesfettikleri &grencilerin daha iyi
gelismesi icin bizlere 0zel ders veriyorlardi. Ama karsiliksizdi
dersler. Gonlilld olarak. Mesela ben iki 6Jretmenden ders aliyordum.
Bir edebiyat O0Jretmeninden bir de matematik 6Jretmeninden. Yedi,
sekiz arkadastik matematik kursuna katilan. Haftada iki, li¢ sefer
gidiyorduk. Iki saat kadar evinde, lojmanda kaliyorduk. Cay, pasta
falan hazirlar. Iki saat 6§retmen bize ders verir, bir seyler ikram
ederler ve bizleri 6yle ugurlarlardi. Bu 6Jretmenleri bizim unutmamiz
miimkiin de§il. [Hiiseyin Beser, Izmir]”

Alintilar incelendiginde Enstitliilerde 0©Odretmenlerin Odrencilerin
gelisimi icin her tirli fedakdrligi vyaptidi godrilmektedir. Ofretmenler,
6grenciyi diustnmeye sevk etmenin yani sira 0zel yeteneklerini gelistirmek
icin de ellerinden geleni yapmistir. OJrencilerinin basarisi icin adeta bir
egitim gontilliisi olarak c¢calismislardir.

5.2.3. Ofretmenin Ogrencinin Problemini Cézmede Yardimci Olmasi
(The Teacher’s Assistant in the Student’s Problem)

“Oretmenin &§rencinin problemini ¢ézmede yardimci olmasi” kodu
mezunlarin bu konuda 6zel veriler sunmasi sonucu ortaya ¢ikmistir. Konuya
iliskin belirlenen alintilardan bazilari sunlardir:

e “Sinif OFretmeni gerek aksamki etiitlerde gerek sinif icerisindeki
problemlerde bize yardimci olurdu. Problemler idareye, okul
yonetimine varmadan sinif o&Jretmenine gottrtiliir. Onunla c¢oztlirdd.
[Remzi Das¢1,Y81,28 Yil,Kizil Cullu K&y Enstitiisii, Denizli]”

e M“Bizim sinif OJretmenimiz vardi. Ayrica o haftada bir giin gelir
bizimle sinifta aksam wvakti konusurdu. Derdiniz wvar mi, sikintiniz
var mi1? Sonra bir sikdyetimiz oldudunda gidecedimiz bir egitim
sefimiz wvardi, pedagoji mezunu. Ona mesela gittigimizde bizi gayet
iyi karsilardi. Hig¢ ©6yle koti bir davranista bulunmazdi. [Ahmet Ali
Aycan, Y82, 29 Yil,Kizil Cullu K6y Enstitiisii, Denizli]”

e “Tam bir paylasim icerisindeydik. Ofretmenlerimiz bir ana baba
gibiydi. Yani her derdimizi, her tiirldi derdimizi O&Jretmenlerimize
sakincasiz acardik. Bayan Odretmenlerimize bayan dertlerimizi, vyani
varsa, erkek Ogretmenlere erkekce olan dertlerimizi acardik. Onlar da
bizimle her giin basimizda, zaten yemek soframizin basina otururlardi.
Yani i¢li disli birbirlerimizi bilirdik. [Necati Kahraman, Y82, 33
Yil, Eskisehir-Cifteler KOy Enstitiisii, Denizli]”

e “Disiplin kurullarina pek O&Frenci sevk edildigini gormezdim Dben.
Ogretmen bunu hallederdi &nce. OJretmenler buylik olan, saygil duyulan
kisi.. Korkulan kisi degil, daima yaninda olan, 6rencisinin
gereksinimlerini bilen, ona yardimci olan kisilerdi. [Dursun Tuncer,
Y73, 10 Yil, Ortaklar KOy Enstitiisi, Aydin]”

“Ogretmenin &Jrencinin problemini ¢ézmede vyardimci olmasi” kodu
kapsaminda elde edilen alintilar OJretmenlerin 6frencilere yonelik
yaklasiminin ne kadar yapici oldugunun bir gdstergesidir. Sorunlar mimkin
oldugunca idareye gotirtilmeden ¢ozllmiis, OJrencinin problemi halledilsin
diye elden gelen her sey yapilmistir. OJretmenler &Jrencilerine bir anne-
baba sefkati ile vyaklasmayil bilmislerdir. Resmi iliskiler duvarini O&rerek
O0grencileri sorunlariyla bas basa birakmamislardir.

10
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5.3. Ugiincii Alt Probleme Iligkin Bulgular Ve Yorum
(Finding and Comments About the Third Sub-Problem)

Arastirmanin {icincii alt problemi “Koy Enstitiileri mezunlarinin
yonetici-6Jrenci iliskilerine iliskin goriisleri nasildir?” seklinde
belirlenmistir. Bu alt probleme yanit vermek icin “(a) demokrasi editimi wve
(b) yoneticilerin &§rencilere sicak vyaklasim i¢inde olmasi” kodlari
belirlenmistir. Bu kodlar bir araya getirilerek “demokratik yOnetim”
temasina ulasilmistir.

5.3.1. Demokrasi Egitimi (Training on Democracy)
“Demokrasi egitimi” kodu kapsaminda belirlenen bazi alintilar
sunlardir:

e “Bakin Dbir 0OJrenci midiiri elestirebilir. Iste Dbu demokrasinin
isleyisidir. Bir 06gdrenci bunu midire soruyor bakin. Midir de bunu
alti yiiz, yedi yiiz, bin kisinin 6niinde bunu cevaplandiriyor. [Ibrahim
Baldan,Y71, 30 Yil, Génen KOy Enstitisii, Denizli]”

e “Cumartesi glnii toplanip bu haftanin kritigini yapardik. Midir dahil,
6gretmenler dahil hi¢ c¢ekinmeden o sekilde soylenirdi her sey. Hicg
cekinmeden sOylerlerdik eksiklikleri. Cekinmeden herkes gordigi
eksiklikleri soOylerdi, onlar da biz bunlari diizeltecegiz derlerdi.
[Yilmaz Yilmaz, Y74, 31Y1il, Géne Enstitiisii, Denizli]”

e M“Bizim cumartesi toplantilarimiz vya da Pazar gini toplantilarimiz
vardi. Yani bizim arkadaslarimizin Orgltlenmesinde demokratik hak
arama savasinda ve hak alma micadelesinde o cumartesi toplantilarinin
son derece biiyiik 6nemi olmustur. Her hafta okul miidiri basta biitin
6gretmenler orada. “Cocuklar bu hafta yoénetimimizden, vyaptigimiz is
ve hizmetlerden memnun musunuz?” diye sorardi. [Avni Aytan, Y76, 35
Yil, Génen K6y Enstitilisti, Ankaral]”

e “Elestirirdik mudirtmizii. Midirimizi elestirdidimiz zaman kizmazdi.
[Mustafa Dingil, Y80,28 Yil, Génen K&y Enstitlisti, Denizli]”

e “Ilk demokrasiyi, ilk esitlidi, ilk ise saygiyi ben orada &§rendim.
Ben kabul ediyorum ki Tirkiye’ye demokrasiyi ilk yerlestirenler koy
enstittleridir. [Saban Uras, Y80,31 Yil, Canakkale]”

e “Ben Halil OZTURK’in (okul miidirii) oturup da kahvalti yaptidini hic
gbrmedim. Eline bir dilim ekmek alir, bir eline peynir, hem onu yer
hem okulun teftisini yapardi. Bir gin bos bulunmus sigara ativermis
yere. Arkadasin biri gdrmis. Kiclik not defterlerimiz wvardi idare
vermisti bize eksiklerimizi yazmak icin. Miidiir Halil OZTURK su saatte
su tarihte sigara izmaritini meydana atti. Ben orada sondirdim, c¢ope
attim. Biz o gin hakikatten bir tedirginlik vyasadik. Cok korktuk.
Cunkl o arkadasimiz zarar gdrecek mudirden diye. Midir c¢ikti ortaya
cagirdi o arkadasi. Ben ¢ok korktum. Alnindan Optli. Ve elini kaldirdi
hepiniz su arkadasiniz gibi olacak dedi. Ben de insanim, ben de hata
yapabilirim. Dikkat ediyordum ama hata yapmisim daha dikkatli olmam
gerekiyor dedi. Hi¢ kimseden c¢ekinmeden gdérdigintzit, distindtidtntz
sdyleyeceksiniz dedi. Demokrasi  buymus. Biz bilmiyorduk. Biz
demokratik bir egitim goérmistz. [Hasan Fehmi Poyrazoglu, Y83,30 Yil,
Aksu KOy Enstitiisii, Aydin]”

e “Tamamiyla Tirkiye’de aydinlik ortamina girmesinde, karanligi
yikmasinda, Tirkiye’nin kalkinmasinda ne gibi cabalarimiz olur diyen
arkadaslarimizla konusurduk. Sistemin Tirkiye’ye egitimde getirmis
oldugu hareketler uygulanabilir mi, bu sistem Tirkiye’yi ileriye
gotirtir mi, Mustafa Kemal’in dedidi gibi c¢addas uygarlik seviyesine
getirir mi getirmez mi gibi tartismalarimiz olurdu. Bu konuda
arkadaslarimizla iliskilerimizi saglardik. Bu konuda ilkenin
kalkinmasi ve {ilkenin ilerlemesi ve c¢addas uygarliga ulasmasi icgin
eksiklikler nelerdir, onu vyapar, onun elestirisinde Dbulunur ve
tartismalara girerdik. Bu konuda calismalarimiz olurdu
arkadaslarimizla. [Abdulkadir Bazaci, Y71, 34 Yil, Dicle Kby
Enstitisiu, Muglal”
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e “Okulumuzda demokrasi vardi. Yani O&Jrenci ydnetime katilirdi. Her ay
dordiincli siniflardan okul baskanlari secilirdi. Okuldan sorumluydu.
Yénetime katilirdi. [Serbiye Koyuncu, Izmir]”

Alintilar incelendiginde KOy Enstitiilerinde dénemin sartlari kendi
icinde degerlendirildiginde gercek anlamda demokratik bir ortamin
olusturulmaya calisildiga sbylenebilir. OJrenciler yoneticileri
elestirmekte, isleyiste gordilkleri aksakliklari dile getirmekte ve ¢ozim
beklemektedir. Bu durum editimin ayrilmaz bir parcasi ve yasam bicimidir.
Ozellikle Hasan Fehmi Poyrazogdlu’ ndan yapilan alinti dikkatle
incelenmelidir. MUdirin kendisine vyapilan elestiri karsisinda Odrenciyi
takdir etmesi onu her =zaman DboOyle davranmaya tesvik etmesi gercgek
demokrasinin varligini ispat etmektedir. Ayrica Enstitiilerde 0&gJrenciler
sosyal ve siyasal olaylara iliskin yorum vyapabilmekte ve diislince
iretebilmektedir. Bu durum asla yadirganmamaktadir. Bu bulgu Ortas’in
(2005) “Ulkemizin kacirdidi en biliyiik egitim projesi: Kdy Enstitiileri”
baslikli calismasinin bulgulariyla oOrtismektedir.

5.3.2. Yoneticilerin Ogrencilere Sicak Yaklasim Icinde Olmasi
(Warm Relations of Administrators With Students)

“Yéneticilerin &grencilere sicak yaklasim i¢inde olmasi” kodu ise
mezunlarin yoéneticilerinden oldukg¢a 1limli bir sekilde sdz etmesi sonucunda
belirlenmistir. Belirlenen bu koda iliskin olarak yapilan alintilardan bir
kismi asagida yer almaktadir.

e “Yoneticilerle de iliskimiz c¢ok sicakti. Baba gibi, evlat gibi
muamele ederlerdi bize diyebilirim. [Yilmaz Yilmaz, Y74, 31Y1l, Gbnen
Enstitiisii, Denizli]”

e “Yoneticilere karsi bir saygimiz vardi. Yani alt diizeyden {ist diizeye
dodru davranislarimizi ayarlayabiliyorduk. S$imdiki gibi paldir kildir
Milli Egitim’in ortasina girmezdik veya okul midirintin yaninda %“Gel
buyur otur” demeyince oturmazdik. Bizde anlayis buydu..[Arif Altun,
Y77,19 Yil, Gbnen KOy Enstitiisti, Denizli]”

e “Yoneticilerimizle iliskilerimizde ben sahsen sikinti yasamadim. Yani
hoca &g§renci, 6gretmen Ogrenci iliskisinden c¢ok kardes agabey
diyebilirim. [Halil Ibrahim Turgut, Y78, 30 Yil, Ortaklar Koy
Enstitiisti, Muglal]”

e Bize ydneticiler ¢ok yakin davraniyorlardi. Yiksek kismini bitirirken
bir tez hazirlatiliyordu bize. Benimki “Hasanoglan koy enstitisi
uygulama okulu isletmeciligi” vydi. Bir plan vyaptim. Is egitimi
izerinde epeyce c¢alismalarimiz vardi. Plani gotirdim ilkoégretim
midtri Hakki TONGUC’ a; “Efendim sdyle bir plan yaptim. Tezim bu. Bir
bakar misiniz?” dedim. Okudu. [Siileyman Koyuncu, Izmir]”

Alintilar incelendiginde enstitii yoneticilerinin O&grencilerle olan
iletisiminde sevgi ve o6grenci kisiligine duyulan saygil 6n plana
¢ikmaktadir. Buna karsilik enstitli Ogrencileri de enstitli yOneticileriyle
olan iliskilerinde saygiyi 6n plana almaktaydilar.

6. SONUC VE ONERILER (CONCLUSIONS AND RECOMMENDATIONS)

Koy Enstitileri, klasik 0Odretmen okulu degildi. Biyik araziler
istlinde, badi bahgesi, agili, hayvani, arabasi, otomobili, kamyonu, 50
kadar yapisi, ¢esitli tesisleri bulunan editim isletmeleri olarak yeni bir
sistemin temelleri atilmisti. KOy Enstitiileri g¢ok programli bir sistemdi.
Yalnizca OJretmen yetistirme dedil, ortaddretim dizeyinde kdye vyarayisli
saglik memuru, ebe gibi elemanlar yetistiren, anaokulu, uygulama ilkokulu
ve Yiksek KOy Enstitisli programi ile ayri c¢ati altinda ayni programlar
yurittiliyordu (Esme & Cotuksoken & Tirkodlu & Turkoglu, 2003: 27-28). Koy
Enstitiileri mezunlarinin O&Jrenci-6Jretmen ve ydnetici iletisiminin nasil
oldugunu belirlemeye yodnelik arastirmanin bulgularina gdre:

e Koy enstittsl mezunlarinin gorislerine gore 6grenci-ogrenci
iletisimine yonelik olarak “(a) kiz erkek iliskilerindeki samimiyet,

(b) arkadaslarla yardimlasma ve samimi iliski kurma son olarak da (c)
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arkadaslari elestirme” kodlari belirlenmistir. Belirlenen bu kodlar
bir araya getirilerek “yiliksek nitelikli O§Jrenci 1iliskisi” temasi
olusturulmustur. Buna gdre: (a) “Kiz erkek iliskilerindeki samimiyet”
koduna iliskin bulgular incelendidinde enstitiilerde kizlar ve
erkekler ayni diizeyde yasamin icine katilmistir. Ekin ekme, bisiklet
kullanma, milli oyunlar oynama vb. biitin isleri erkekler kadar kizlar
da yapmaktaydi. Elbette ki bu siire¢ erkeklerin kizlara olan sosyal

bakis acisini degistirmis. Cinsiyet ayrimciligini ortadan
kaldirmistir. (b) Elde edilen verilerin analizinde kOy enstitiileri
mezunlarinin editim slirecinde birbirine yardim etmeyi adeta bir yasam
bicimi haline getirdikleri tespit edilmistir. “Arkadaslarla
yardimlasma ve samimi iliskiler kurma” koduna 1liskin Dbulgular
incelendidinde o6gdrencilerin, Enstitiilerin calisma yapisinda var olan
imece ruhunu kendi iliskilerinde de yasama gecirdikleri

gériilmektedir. OJrenciler gerek is editimi esnasinda gerekse ders
disi zamanlarda birbirlerine karsi biylik sevgi ve yardim duygusuyla
yaklasmislardir. (c) Enstitiilerde cumartesi glinleri herkes toplanir
ve okulun isleyisine iliskin durum dederlendirmesi vyapilirdi. Bu
degerlendirmelerde okul midirii ve OJretmen kadar OJrenciler birbirini
de elestirirdi. “Arkadaslari elestirme” koduna iliskin bulgulara gbre
enstittilerde tam bir demokrasi anlayisi vardi. Toplanti glinlerinde en
yakin arkadaslar bir birbirini elestirir, sikintilarini dile getirir
ve problemi ¢dzmeye calisirlardi. Bu elestiri siireci arkadaslik
iliskilerinin zedelenmesine de neden olmazdi. Cinkii bilirlerdi ki her
elestiri kendilerini iyiye ve giizele yodnelmek i¢in yapilmaktadir.

Koy enstittsi mezunlarinin goriislerine gore 6§renci-6gretmen
iletisimine yénelik olarak “(a) OJretmenin 6Jrenciyle vyakin iliski
icerisinde olmasi, (b) O6gretmenden OJrenme silirecine iliskin yardim
alma ve (c) Ogretmenin OJrencinin problemini ¢ézmede yardimci olmasi”
kodlarina ulasilmistir. Bu kodlar birbiri ile iliskili bir sekilde
bir araya getirilerek “olumlu O§Jretmen-6drenci 1iliskisi” temasi
olusturulmustur. Buna gdre: (a) “Ofretmenin d&Jrenciyle yakin 1iliski
icerisinde olmasi” koduna iliskin Dbulgulara gbére enstitiilerde
6gretmen ve 6grenci iliskisi farkli bir anlam tasidigi gorilmektedir.

OJretmen 6grencisinin harcligini daha idareli kullanmasini
ogltleyecek kadar yakindir. Dahasi &6§renci de bu yakinlidi anlayis ve
saygiyla karsilamaktadir. Ayni kampusu, ayni tarlayz, ayni

yemekhaneyi paylasmis bu insanlar &Jretmen ve Odrenci iliskisinin de
6tesinde bir ebeveyn biraz arkadas ve biraz da kardes olmuslardir.
(b) “Ofretmenden &Jrenme siirecine 1liskin yardim alma” koduna iliskin
bulgular incelendiginde Enstitiilerde 6fretmenlerin 6rencilerin
gelisimi ic¢in her turla fedakarlig: vaptigi gorilmektedir.
Ofretmenler, 6grenciyi diisiinmeye sevk etmenin vyani sira 0Ozel
yeteneklerini gelistirmek ig¢in de ellerinden geleni yapmistir.
Ogrencilerinin Dbasarisi ic¢in adeta bir eJitim goéniilliisii olarak

calismistar. (c) “Ogretmenin SJrencinin problemini c¢ézmede yardimci
olmasi1” kodu kapsaminda elde edilen bulgular 6gretmenlerin
6grencilere yo6nelik vyaklasiminin ne kadar vyapici oldugunun bir
gostergesidir. Sorunlar mimkin oldugunca idareye gotirilmeden

¢o6zltlmlis, O6Jrencinin problemi halledilsin diye elden gelen her sey
yapilmistir. OJretmenler &Jrencilerine bir anne-baba sefkati ile
yaklasmayl bilmislerdir. Resmi iliskiler duvarini Orerek Ogrencileri
sorunlariyla bas basa birakmamislardir.

Koy enstitisl mezunlarinin gorislerine gbre 6grenci-ydnetici
iletisimine yonelik olarak N (a) demokrasi egitimi ve (b)
yoneticilerin &frencilere sicak vyaklasim ig¢inde olmasi” kodlari
belirlenmistir. Bu kodlar bir araya getirilerek “demokratik ydénetim”
temasina ulasilmistir. Buna gore: (a) “Demokrasi egitimi” kodu
kapsaminda elde edilen bulgulara gdre KOy Enstittilerinde o donem
Tirkiyesi sartlarina gdre oldukca biylik ©&lcekte bir demokrat ortam
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olusturuldugu goriilmektedir. OJrenciler ydéneticileri elestirmekte,
isleyiste gordikleri aksakliklara dile getirmekte ve ¢Ozum
beklemektedir. Bu durum editimin ayrilmaz bir parcasi ve yasam
bicimidir. Ayrica Enstitiilerde 6Jrenciler sosyal ve siyasal olaylara
iliskin yorum yapabilmekte ve diislince lretebilmektedir. Bu durum asla
yvadirganmamaktadir. (b) “Yéneticilerin O&dgrencilere sicak yaklasim
i¢inde olmasi” koduna 1iliskin bulgulara gdre enstitil yoneticilerinin
o6grencilerle olan iletisiminde sevgi ve 0OJrenci kisiligine duyulan
saygl ©6n plana c¢ikmaktadir. Buna karsilik enstitii 0©6gJrencileri de
enstitl yoneticileriyle olan iliskilerinde saygiliyil on plana

almaktaydilar.

Arastirmadan elde edilen bulgular 1s1dinda su 6neriler
gelistirilebilir: (1) KOy Enstitiilerindeki OJdrenci-6Jretmen ve ydnetici
iletisimine iliskin bulgularindan ginimiiz O6Jretmen yetistirme sistemindeki
6grenci-ogretmen ve yonetici iletisiminin gelistirilmesinde
yararlanilabilir. (2) KOy Enstitllerindeki Odrenci-6gretmen ve yoOnetici
iletisimine iliskin bulgularindan ginumiz OJretmen yetistirme sistemindeki
6grenci-6gretmen ve yonetici iletisimindeki sorunlarin ¢ozltmiinde

yararlanilabilir.

NOT (NOTICE)

Bu calisma 8-10 Eyliil 2011 tarihleri arasinda Burdur’da Mehmet Akif
Ersoy Universitesi’nde gerceklestirilen 20. Ulusal Egitim Bilimleri
Kurultayi’nda s6zldi bildiri olarak sunulmus ve bildiri Ozet kitabinda
basilmistir.

Bu calisma Pamukkale Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
Koordinasyon Birimi tarafindan desteklenen 2009BSP014 nolu “Koy Enstitisi
Mezunlarinin Goriislerine Goére Koy Enstitiilerinde OJretmen Yetistirme
Sisteminin DeJerlendirilmesi ve Gunimiiz Ofretmen Yetistirme Sistemine
Katkilari” adli projenin bir bolimidir.
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